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Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szoldo 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (6) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereibdl, az europai unids forrasokbol, illetve a nemzetkozi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol szdrmazo, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati uton odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

Az Ebktv. 31. § (1)-(4) bekezdései értelmében a kozség, a varos és a fovaros keriileteinek
onkorményzata (a tovabbiakban: telepiilési Onkormanyzat) Otévente Ot évre szold helyi
es¢lyegyenldségi programot fogad el. A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést
kell késziteni a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok —kiilonds tekintettel a ndk, a
mélyszegénységben ¢lok, romak, a fogyatékkal ¢l6 személyek, valamint a gyermekek és
iddsek csoportjara —oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségligyi €s szocialis helyzetérdl,
illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés
soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési
nemzetiségi onkormdnyzatok véleményét. A helyi esélyegyenléségi programot a tarsadalmi
felzarkozasért felelés miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell
elkésziteni. A programalkotds soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
kozoktatasi esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-
szegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmod, az esélyegyenléség ¢és a tarsadalmi felzarkozas
kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges
intézkedésekre,

c) a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenld
es¢lyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,



d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiieck munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az esélyegyenldségi program két részbdl all: helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol. A
helyzetelemzésben a telepiilési Onkormanyzat megvizsgalja a telepiilés esélyegyenldségi
helyzetét és problémait.
A telepiilési Onkormanyzat az esélyegyenlOségi probléméak vizsgalatdhoz a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €és az esélyegyenldségi mentorokrol
szolo  321/2011. (XI1.27.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
meghatarozottakon kiviil tovabbi —a helyi sajatossagok bemutatasat segitd —tartalmi elemeket
is meghatarozhat. A telepiilési onkorméanyzat a helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet
készit. Az intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémakhoz
kapcsolodoan kell meghatarozni a helyi esélyegyenldségi program céljait, valamint az azok
elérését szolgdld intézkedéseket. Az intézkedési tervben esélyegyenldségi teriiletenként kell
bemutatni az intézkedéseket, azok elvart eredményeit, fenntarthatdsagat, és a végrehajtashoz
sziikséges er6forrasokat, valamint a végrehajtas litemezését és feleldsét.
A helyi esélyegyenldségi program iddaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni,
illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 10 helyzetnek megfeleléen kell
modositani.

Vardomb Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete a  21/2019. (I1.13) szamu
hatarozataval fogadta el és hagyta jova a 2019-2023. évi hatalyos Vardomb Kozség
Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenléségi Programjat (a tovabbiakban: HEP).

A 2024-es évtol ujabb 6t éves periddusra vonatkozo helyzetelemzést €s intézkedési tervet
sziikséges elfogadni. A 2024-2029. évre sz6l6 HEP program mellékelve.

Hatarozati javaslat:
Vardomb Kozség Onkormanvzat Kképviselo-testiiletének

.../2024. (XI1.10.) 6nkormanyzati hatarozata
a 2024-2029. idioszakra vonatkozé Helvi Esélvegyvenloségi

Program elfogadasarol

Vardomb Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete az
egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol
sz616 2003. évi CXXV. torvény 31.§ (1) bekezdésében foglalt,
kotelezettségének eleget téve, elfogadja a mellékletben szerepld
Helyi Esélyegyenldségi Programot 2024-2029 iddszakra
vonatkozdan.

A képvisel6-testiilet  felkéri a polgarmestert a Helyi
Esélyegyenldségi Program kozzétételére.

Felelos: dr. Toth Korinna polgarmester
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol
és az esélyegyenléségi mentorokrol szoldo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan megjelent Belugyminisztérium ,Modszertani 1itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felulvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint elkészitve, Vardomb Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészult és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepilles mas dokumentumait ', valamint az ©nkormanyzat
fenntartasaban 1év6é intézmények mdikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kulonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A Tolna megyében a Szekszardi jarasban taldlhaté Vardomb (németiil: Wardum) dél-
dunantuli kiskozség a Mecsek hegység lankds dombokka szelidiilt keleti vége és a Duna
egykori arteriilete a Sarkoz kozotti hatarvidéken. Jellemz&en szalagtelepiilés, a mai 56-os
szamu féut szeli ketté, melyen északi iranyban 10 km-re a megyeszékhely, Szekszard,
délre pedig 6 km-re Bataszék taldlhato. Szomszédos kozségei keleten Sarpilis, nyugaton
pedig Alsondna. A falu jelenlegi hossza kb. 2 km, lakéhazainak szdma hozzavetdlegesen
420 haz.

A féatvonalnak koszonhetéen konnyen megkozelithetd, az autdbuszjdratok viszonylag
stiriin kozlekednek, a lakosok nagy része a kozeli megyeszékhelyen dolgozik. A
legutobbi hivatalos statisztikai adatok szerint dllando lakossaga 1168 {6, lakonépessége
pedig 1128 f6. A telepiilés lakdnépességének és allandd lakossdganak szama az utébbi
években - ha nem is szamotteven - csokkend tendencidt mutat. A telepiilés tiszta,
rendezett, gondozott, folyamatosan szépiil. Az infrastrukturalis kiépitettség teljes korti, a
teleptilés minden utcdja szilard burkolatu.

A telepiilésen mtkodik 6voda, 1-8 évfolyamon iskola és nagy elOrelépést jelentett a falu
életében a 2008 év 6ta miikodd bolcsdde, ahova 1 éves kortdl veszik fel a gyermekeket.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




Az egészségligyi ellatasrdl haziorvos és védénd gondoskodik, a kozségben €16 idds
emberek szocialis ellatasat, gondozasat két £6 hazi gondozd latja el. 2016. januar 1-jétol az
addig az iskolai konyvtarhoz tartozd lakossagi konyvtar onallo épiiletben keriilt
kialakitasra, szdamos programnak, rendezvénynek ad helyet a kolcsonzés és bizonyos
szolgaltatasok nyujtasa mellett.

Vardomb a nevét feltehetSleg a falu kozepén levé dombon, a romai korban épiilt
erdditményrdl (var a dombon) kapta. Ezt a helyet a romai korban Ad Statuas néven
emlitik. Az eréditmény Szekszdrd (Alisca) varosat védte déli irdanybol az Eszéket
Budapesttel 6sszekotd hadititon.

A 1V. szdzadban a népvandorlds hulldmai atvonultak ezen a tdjon is, a kalandozasok
utan Koppanyé, majd a poganyldzadas leverése utan a kirdlyoké lett ez a tertilet. A 150
éves torok hddoltsag utan felégetett falvak, elvadult tdj jellemezte az orszagot. A
megfogyatkozott lakossag nagy terheket cipelt. A IV. Karoly kirdly altal elinditott
betelepitési hulldm Vardombra is hatdssal volt, ekkor érkeztek a kornyékre a német-svab
csaladok. A szajhagyomany generdcidkon at ugy Orizte, hogy tizenkét Schwarzwald
kornyékérdl érkezett csaldad alapitotta a falut. Feltételezhetd, hogy az 1750-es év tajan
kezdddott a betelepiilés és tobb éven at folyamatosan zajlott. A telepiilésszerkezet mai
formaja, a jellegzetes szalagtelkes egyutcas falukép, feltehetéen mar a betelepiiléskor
kialakult.

A mai templomot és a plébaniat s Theresianumi Uradalom épitette 1787-ben. A templom
és a plébania, majd késObb az iskola épitési koltségeit is az uradalom fedezte, Az iskola
tannyelve a német volt, csak 1895-t6l kezdve tanitottak magyarul is.

A telepiilés lakoéi viszonylag egységesnek mondhatd falukozosségben éltek, ahol szinte
magyar sz6 el sem hangzott, de a késébbiekben — a szazadforduldt kozvetlentil megel6z6
és az azt kovetd években is — csupan 3-4 magyar csalad lakott a kozségben. Ez az allapot
az 1930-40-es évekig fennmaradt. Az iskoldban ugyan megtanultdk a magyar nyelvet, de
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a beszélt nyelv a német volt. Az els6 vildghaborta Vardombtdl is kovetelt véraldozatot. A
27 hési halott nevét, a templom mellett felallitott emlékm Orzi.

A harmincas évek elejétdl évoda is miikodott Vardombon. A kozség kozigazgatasa a
mindenkori orszagos rendszernek megfeleld felépitésii volt.

Az igazdn nagy valtozast, megrazkodtatdst a masodik vildghabora okozta a
faluk6zosségnek. Majdnem minden csalddban gyaszoltak. A templom melletti emlékmi
50 aldozat nevét Orzi. A lakossdg egy része 1944-ben a megtorlastol félve elmenekiilt,
nagy résziiket viszont (26 csalddot) 1947-ben és tovabbi csaladokat 1948-ban
kitelepitettek. A csalddok nagy része sok megprobaltatdas utdn Neémetorszagban és
Ausztridban talalt otthonra. Az elmenekiilt, kitelepitett csaladok otthonaiba a Felvidékrdl
telepitettek be magyar csaladokat, akik szintén nem jo szantukbdl hagytak el otthonaikat.
Evek teltek el, mig a telepiilés lakosai teljesen elfogadtik egymast.

1949-ben épiilt ki a kozségben a villanyvezeték rendszer és 1962-ben a
vizvezetékrendszer. 1964-ben elkésziilt a kultarhdz, 1977-ben az orvosi rendeld épiilt fel.
1978-t0] sok csaladi otthon épiilt Vardombon, a telepiilés északi részén négy 1j utca
alakult ki, majd a 90-es évek elejétdl a falu déli részén nyilt egy Gj utca a Hegyalja utca.
Az iskola épiiletei fokozatosan béviiltek, korszertisodtek az évek folyaman. 1990-ben
megkezdddott a kozségben a foldgdzvezeték-halozat kiépitése. 1995 aprilisdban a
vardombi lakdsok zomében megszolalhattak a telefonok. 1995-re a 80-as, 90-es években
éptlt utcdk mindegyikében szilard utburkolat épiilt. A Magyarorszagon 1991-ben
bekovetkezett atalakulds utan Vardomb visszakapta az o©nallosagat, onkormanyzat
alakult. 1995 novemberében valasztast kovetden Német Nemzetiségi Kisebbségi
Onkormanyzat alakult Vardombon, amely azéta is folyamatosan mtikddik. Feladatuknak
tekintik a nemzetiségi identitdstudat erdsitését, az Gsok hagyomdnyanak apolasat, a
nemzetiségi oktatds és tevékenység segitését, a faluban folyo kulturdlis tevékenység
tamogatdsat, az 6roklott meglévd épitészeti emlékek megdrzését. Az évek folyaman tobb
kozosségi szervezet is megalakult, ezen szervezetetek jelentds része a mai napig
miikodik és dolgozik a telepiilés lakoinak érdekét szem el6tt tartva.

A telepiilésen mar tobbszor megrendezésre keriilt a ,Vardombrdl elszarmazottak
taldlkozdja”, az egyik alkalommal Vardomb kozség cimerét é€s zaszlajat is felavattdk. A
vardombi képviselO-testiilet rendeltben fogadta el a jelképeket, melyek a Tolna Megyei
Levéltarban Orzott 1785-ben és 1819-ben keltezett torvényszéki iratokon Vardomb
kozségi pecsétlenyomatként lelhetSk fel. A cimer és a zdszld motivumai: tarcsa pajzs
bordo coloppel, ebben aranya szinl kardzott szO6lotd levelekkel és szOlofiirttel, alatta
lebegd aranyszint kacorkés. A pajzs felett aranyszinli Vardomb felirat, alulrol
aranyszint stilizalt levélminta.

A telepiilés szamadra fontos a hagyomanyok apolasa. Tobb éve megrendezésre keriil a
Marton napi, sziireti felvonulds, valamint a német gyoOkerekre emlékezve, december
végén német nyelv(i betlehemes énekkel jarjdk a telepiilés utcait a Chriskindspiel
angyalkai.



A telepiilés kornyékének paratlanul szép természeti tajait, mint példaul a Gemenci erdg,
a Moragyi-rog, Sotétvolgy leginkabb tardk és kiranduldsok sordn ismerheti meg az ide
latogato.

(Forras: Kiss Tamasné: Volt egyszer rég..., www.vardomb.hu, helyi adatok)

Vardomb K6zség Onkormdnyzata Vardomb-Alsénana Altalanos Iskola
7146 Vardomb, Kossuth u. 117. 7146 Vardomb, Kossuth u. 121.

Vardombi Bolcsdde, Ovoda és Konyha Mivelddési haz
7146 Vardomb, Kossuth u. 119. 7146 Vardomb, Kossuth u. 93.


http://www.vardomb.hu/

T4jhaz (Plébania, Paplak) Vardombi lakossagi konyvtar
7146 Vardomb, Kossuth u. 125. 7146 Vardomb, Kossuth u. 127.

A telepiilés demografiai helyzete

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
, F6
Ev Viltozas
(TS 001)

2017 1156 bazis év
2018 1150 99,48%
2019 1135 98,70%
2020 1139 100,35%
2021 1141 100,18%
2022 1141 100,00%

(Forras: Vardomb Kozség Onkormanyzat Népesség-nyilvantartasi adatok)
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(Forréas: Vardomb Kozség Onkormanyzat Népesség-nyilvantartasi adatok)

A telepiilés lakonépességének szama 2017. december 31-én 1156 £6. 2019-ben lathaté egy
jelentOsebb visszaesés, év végére a lakonépesség szama 1135 fOre csokkent. Az ezt
kovezé évben némi novekedés tapasztalhatd, amely a 2021 és 2022-es években nem
folytatédott, hanem stagnalt az év végi adatok alapjan. Osszességében megallapithato,

hogy az eltelt 5 év alatt a lakonépesség szama 15 f&vel csokkent a telepiilésen.
Tobb kornyezd telepiiléshez hasonldéan Vardombon is tapasztalhaté a lakossagszam
csokkenése, annak ellenére, hogy kozel fekszik a kozeli nagyvaroshoz Szekszardhoz,

nem zsakfalu, és az 56-0s f6 kozlekedési itvonal szeli at.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dlland6 népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportt nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
o e Osszesen Férfiak NGk

(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 588 602 1190 49,41% 50,59%

0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 39 3,28%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 85 89 174 7,14% 7,48%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 10 13 23 0,84% 1,09%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 362 331 693 30,42% 27,82%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 41 49 90 3,45% 4,12%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 90 120 210 7,56% 10,08%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

u '0-14 évesek
H 15-17 évesek
1 18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek'

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
i 18-59 évesek

60-64 évesek

W 65 év felettiek'

A telepiilésen 2020. évben az allando lakossag szama 1190 f6. A férfiak és a ndk szama
kozott nincs jelentds kiilonbség, csupan 1,18 %-kal (14 f6) magasabb a ndk aranya a
férfiakhoz viszonyitva. Az &lland6o népességen beliil az els6 két korosztalyban (0-14
évesek, 15-17 évesek) a nOk aranya kicsit magasabb a férfiaknal, azonban a 18-59 éves
korosztaly esetében a férfiak aranya joval magasabb a néknél, 31 f6vel magasabb az aktiv
kora férfiak szdma a ndéi lakosokhoz viszonyitva. A 60-64 éves és a 65 év feletti
korosztalyban viszont ismételten magasabb a n6k aranya a férfiakéhoz képest, a 65. év
feletti korcsoportban 30 f6vel magasabb a néi lakosok szama, mint a férfiaké.



3. szamu tablazat - Oregedési index
. . . , 0-14 éves koru
65 év feletti allandéd ) )
, . allandé lakosok " ...
p lakosok szama (f6) ) . Oregedési index
Ev ) szama (f6)
(TS 026 és TS 028 , %
. (TS010 és TS 012
Osszesen) R (TS 030)
Osszesen)
2017 188 148 127,03%
2018 187 153 122,22%
2019 197 161 122,36%
2020 210 174 120,69%
2021 223 171 130,41%
2022 221 173 127,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
132%
130%
128%

126% -
124% -
122% -
120% -
118% -
116% -
114% - T T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili {6 jut. Ez az
index megmutatja, hogy Vardomb telepiilés népességére mi a jellemzd; ha 100 % alatti az
index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet,
amennyiben az index 100 % felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben és a
teleptilés eloregedo.

Vardomb telepiilés oregedési indexe a vizsgalt idészak mindegyik évében 100 % felett
volt, tehat ebben az id6szakban a fiatalos népességszerkezet egyaltalan nem volt a
jellemzd. A 2020-as évben volt a legalacsonyabb az dregedési index, 120,69 % volt. A
vizsgalt idészak két utolso évében mar 127 és 130 % koriil mozgott az index, ami
remélhetdleg az elkdvetkezendd évekre nem fog stagnadlni, illetve emelkedni. A telepiilés
népességének eloregedése kovetkeztében egyre inkabb novekszik a szocialis
szolgaltatdsok irdnti igény.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -0,93
2018 4,66
2019 -10,32
2020 11,28
2021 -2,81
2022 2,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

15,00
10,00
5,00

0,00
2017 2018 2019 2020 A% 2022

-5,00
-10,00

-15,00

A belfoldi vandorlasok egyenlege az adott telepiilés vonzerejét mutatja, amennyiben az
egyenleg pozitiv, akkor az odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemzé a
telepiilésre. Természetesen a telepiilés vonzerejét tobb tényezd egylittes hatdsa is
befolyasolhatja. Vardombon a vizsgalt idészakban az egyenleg a 2018, 2020 és 2022-es
években volt pozitiv eldjelti. A 2020-as évben mutatkozott a legnagyobb kiilonbség az
allando jellegi odavandorlasok és az elvandorlasok szama kozott, az egyenleg — 11,28 £6
volt. Az azt kovetd két évben a két mutatd kozotti eltérés mérséklddott, mig 2021. évben
inkabb az elkoltozés volt a jellemzd, addig 2022. évre mar pozitiv volt az elmozdulds. Az
allando6 népesség csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlés is, melynek okai kozott
megemlithetd a kiilf6ldi munkavallalds, illetve a belsé migracio.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)

2017 -11,10

2018 -5,59

2019 -4,69

2020 -7,52

2021 1,87

2022 -6,56

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

4,00

2,00

0,00 .
2021

2,00

-4,00

-6,00

-10,00

-12,00

A Magyarorszagon jellemzd népességcsokkend tendencia Vardomb telepiilésre is
jellemzd, illetve érzékelhetd. Telepiilésiinkon a sziiletések szdma a vizsgalt id6szakban,
tobb évben is elmaradt a haldlozasok szamatdl, ami ugyancsak a telepiilés eloregedését
mutatja. A 2021-es évben volt csak magasabb a sziiletések szama az elhaldlozdsok
szamanal, de csupan 1,87 fével, ami elenyészének mondhato.

Sajnos a 2022-es év sem mutat pozitiv képet a jovOre vonatkozoan, az élve sziiletések és
halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szdma — 6,56 f6 volt.
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Ertékeink, kiildetésiink

Vardomb Kozség Onkormanyzaténak egyik kiildetése az ember és ember kozotti
kiilonbségek felszamoldsa. Az onkormanyzat elismeri és magaénak vallja azon alapvetd
emberi jogokat és normakat, amelyek szerint minden ember egyenl6 szarmazastol, fajtol,
vallastol, nemtdl vagy barmely mas kiilsé vagy orokolt tulajdonsagtdl fiiggetlentil.
Tevékenységével mindent megtesz azért, hogy a tarsadalmi egyenl6tlenségek
felszamolasra keriiljenek, kiilondsen a mélyszegénységben él6k és romak, gyermekek,
nok, iddsek és fogyatékkal éldket érintden.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Véardomb telepiilés Onkorményzata az EsélyegyenlSségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivdnja: az egyenld bandsmodd, és az esélyegyenldség biztositdsanak
kovetelményét, a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenldé hozzaférés elvét, a
diszkrimindciomentességet, szegregaciomentességet, a foglalkoztatds, a szocialis
biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran
feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egytittmiikodik az
intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplk bevondsaval, sziikség szerint a
teleptilések kozotti egytittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fékuszban 1évd célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.
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A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetes, ellenorzés-értékelés, kiigazitas tdmogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentSsége
A HEP-ek nem csupan a felzdrkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasanak

alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben
azzal, hogy megteremtik a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a
fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé
torténd informaciddramldsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszint(i elérehaladds
nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolododan.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el8ird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
,Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az
esélyegyenldség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabadlyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

* A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm.
rendelet 40. § (1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormdany tdrsadalmi
felzarkozasért felelds tagjaként, a belligyminiszter modszertani atmutatot tesz
kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl. kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mo6tv.)

* a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

* azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdoznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben
fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.],
majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
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Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a
telzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

~A n6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas
politika helyi szint( részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarko6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek,
koncepcidk, tovabba a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési
esélyegyenlGségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios
célkitizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési rendelet:

Az allamhdztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyzd 4ltal
elOkészitett a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési rendelet tervezetet a polgarmester
februdr 15. napjdig benyujtja a képviselO-testiilet felé, melyet a testiilet rendelet
formdjaban hagy jova.

Gazdasagi program:

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szo6ld 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §- a
alapjan a képviseld-testiilet hossza tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormdnyzat felelds. A
gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten meghatdrozza mindazokat a
célkitizéseket és feladatokat, amelyek a helyi onkormanyzat koltségvetési lehetéségeivel
Osszhangban, a helyi tadrsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogo
figyelembevételével a helyi Onkormdnyzat altal nyudjtand6 feladatok biztositasat,
szinvonaldnak javitdsat szolgaljak. A gazdasagi program, fejlesztési terv — a varmegyei
teriiletfejlesztési elképzelésekkel Osszhangban - tartalmazza, kiilondsen: az egyes
kozszolgaltatdsok biztositdsara, szinvonaldnak javitdsara vonatkozd fejlesztési
elképzeléseket.
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Vardomb Kozség Polgarmestere torvényi felhatalmazas alapjan 2020. 04. 22-én fogadta el
Vardomb Kozség Onkormanyzatanak 2020-2024. évekre sz616 Gazdasagi Programjat.
Az elfogadott gazdasidgi program szerint Vardomb Kozség Onkorményzatdnak
elsddleges célja, hogy a folyamatosan valtozo gazdasagi kornyezetben is megdrizze
mukoddképességét, gazdasagi stabilitdsat, ésszerti és takarékos gazdalkodasanak
eredményét a telepiilésen és a kiiltertileteken €16k életkoriilményének javitasara forditsa.
A program tobb részre tagolodik, minden részben meghatdrozva és kiemelve az adott
rész lényegét és tervezésben betoltott szerepét.
Jovoképének és hosszatava stratégiai célkitlizésének alapjat a telepiilésfejlesztési
koncepci6 adja.
F&bb részei:

1. Altalanos és gazdasagi helyzetkép a telepiilésrdl

2. Az elkovetkezo évek gazdasagi programja, a végrehajtasra javasolt fejlesztési

tervek és a megvaldsitashoz sziikséges ado és vagyonpolitika, onkormanyzati
feladatok bemutatasa

Az els6 rész egy helyzetjelentés és az elmult idészak gazdasagi értékelése. Minden
tervezés alapja, annak a helyzetnek az atgondoldsa, amely adott, ahonnan tovabb lehet
fejlédni.
A terjedelmesebb gazdasagi helyzetelemzést a sziikséges informdcidk bemutatasaval
végezték. Ezek egy része szamszer(isithet§, mas része nem. Az alapvetd folyamatok
tendenciait elemezték, a szamszerisithetd adatok szemléletes bemutatasara is
torekedtek.
A megadllapitasokat tartalmilag és direkt modon négy aspektusban is Osszegezték:
erdsségek, gyengeségek, lehetdségek és veszélyek.

A masodik rész a tulajdonképpeni gazdasagi program.

Altalanos szerepe szerint a kovetkez6 években a koltségvetést meghatarozd
alapdokumentumként funkcional: alapjat képezi az adott év koltségvetési, tervezési
sarokszdmainak, illetve azok kialakitdsa a programban meghatdrozott fejlesztési célok
prioritasainak figyelembevételével torténik.

Terjedelmesebb része az operativ terv: konkrét feladatok keriiltek meghatarozasa,
részletesen kifejtve, érintve a megvaldsitasahoz sziikséges finanszirozasi forrast is.
Rogzitésre keriilt a megvaldsitis mechanizmusa: az Onkorményzat add- és
vagyongazdalkodasi politikdja, a fejlesztési célok megvaldsitasdhoz sziikséges feladatok.

Forras: https://vardomb.hu/images/Files/Ulesek/2020-04-22-Jegyzokonyv-1M.pdf
Helyi nyomtatott példany Vardomb Kodzség Onkorményzata Gazdasagi Program 2020-
2024

Telepiilésfejlesztési koncepcio:

A koncepcié hosszti tdvra rendszerbe foglalja az Onkormdnyzat telepiilésfejlesztési
szandékait, ennek keretében a teriileti adottsagok és Osszefiiggések figyelembevételével
meghatarozza a telepiilés jovoképét, javaslatot tesz a helyi kornyezet, tarsadalom,
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gazdasag és az infrastruktara fejlesztésére, a miiszaki, az intézményi, valamint a t&ji,
természeti és 6koldgiai adottsagok fenntarthatd hasznositasara.

Vardomb kozség jovahagyott telepiilésfejlesztési koncepcidjanak anyaga elérhet6 a
https://www.vardomb.hu/index.php/266-vardomb-koezseg-jovahagyott-
telepuelesfejlesztesi-koncepcio-anyaga

oldalon.

Telepiilésrendezési terv:

Meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetOségeit és fejlesztési iranyait,
ennek megfelelen az egyes tertiiletrészek felhasznaldsi modjat, a telepiilés mtkodéséhez
sziikséges muiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozé térbeli
kialakitasat és elrendezését. Vardomb kozség telepiilés rendezési terve elérhetd:
https://www.vardomb.hu/index.php/2-uncategorised/355-telepueles-rendezesi-terv

Vardomb Kézség Onkormanyzata a korabbi években tobb palyazati tamogatast is
nyert:

Vardomb Kozség Onkormanyzata a Miniszterelnokség és a Magyar Allamkincstar 2020.
junius 30-an kelt Tdmogatéi Okirat alapjan a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett, Orvosi eszk6z cimii palyazati kiirds keretében 2.862.910 Ft tdmogatasban
részestilt.

A tamogatds keretében orvosi eszkozok (vérnyomdasmérd, otoszkop, pupillaldmpa,
taposd szivo késziiléek, mandzsetta betét Ujsziilott, csecsemd, gyermek, orvosi sz€k,
doppler BabyDoppy magzati, vérnyomasmérd, latasélesség-vizsgald) és informatikai
eszkozok keriiltek (szlinetmentes tdpegység, monitor, szamitdgép, operdcios rendszer,
nyomtatd, notebook) beszerzésre.

Vardomb Kozség Onkormanyzata a Miniszterelnokség és a Magyar Allamkincstar 2019.
december 13-dn kelt Tdmogatdi Okirat alapjan a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett, Temet6 fejlesztése cim(i palyazati kiirds keretében 5.342.140, -Ft
tdamogatasban részesiilt.

A tamogatas keretében a ravatalozon lévé hullampalat lecserélték uj tet6foliat, 1j
ellenlécezést, tetdlécezést, Lindab lemez tet6fedést és lemezszegélyeket épitettek be. Ezen
kiviill a meglév6é csapadékviz gyfijtd és elvezetd csatorndkat ujra cserélték, dj
ereszdeszkazast épitettek be. A ravatalozo északkeleti homlokzata mentén a meglévo
kavicsbeton jardat felbontottak €s helyére beton térkd jardat készitettek.

A pélyazat keretében beszerzésre kertilt egy kegyeleti hiit6 is.

A Magyar Falu Program keretében meghirdetett ,Onkorméanyzati temetSk
infrastrukturalis fejlsztése-2021” cim(i palyazat keretében az onkormanyzat 4.997.335, -
forint tAmogatdasban részesiilt, melynek keretében 3 darab urnafal talapzatanak kiépitése,
2 darab meglévé urnafal feltjitasa, 3 darab 24 féréhelyes urnafal kialakitdsa és 3 darab
meglévo kut feltjitasa tortént meg.
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Vardomb Kozség Onkorményzata a Miniszterelnokség és a Magyar Allamkincstar 2019.
november 11-én kelt Tamogatoi Okirat alapjan a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett, Ovoda udvar cim{i palyazati kifras keretében 2.114.550, - Ft tdmogatasban
részestilt.

A tamogatas keretében 4j jatékok kertiltek beszerzésre az dvoda udvarara. (mdokuskerék,
lancos egyensulyozo, kéttornyu var, 6vodai asztal-pad garnittira)

Vardomb Kézség Onkormdnyzata a 2020. évi Magyar Falu Programban sikeresen
palyézott az ,Ovodai jatszéudvar és kozteriileti jatszotér fejlesztése — 2020”7 cimii
kiirasra, melynek keretében Vardomb Kozség Onkormanyzata 3.564.150, - Ft
tamogatdsban részesiilt.

A tamogatas keretében 1j jatszotéri eszkozok keriiltek telepitésre, valamint a régebbi
eszkozok feltjitasra keriiltek a Hegyalja utca végén, a 390/5. hrsz-u ingatlanon.

A kialakitott jatszotéren elhelyezésre keriilt egy 4 személyes 2 rugds kutya, egy cstiszdds
egytornyu var, egy lengdhinta, egy négyszemélyes rugds lohere, egy négyszog maszoka,
egy félkorives maszoka, és egy ontottvas 1il6 pad, melyek ala iitéscsillapito homok keriilt
a gyermekek egészségének megovasa érdekében.

Feltjitasra keriilt egy homokozo, egy mérleghinta, kettd darab szemetes, valamint a
jatszotéri padok.

Vardomb Kozség Onkormanyzata a Miniszterelnokség és a Magyar Allamkincstar 2021.
szeptember 09-én kelt Tdmogatoi Okirat alapjan a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett, ,Felelds allattartas elosegitése” cimi palyazati kiiras keretében 1.426.547,
- Ft tAmogatdsban részesiilt. A tdAmogatas keretében kutydk, macskdk veszettség elleni
véddoltasa, transzponderrel torténd jelolése, ivartalanitasa tortént meg.

A palyazati kiirds a felel0s allattartds népszer(isitését, a nem kivant allatszaporulat
megallitdsanak eldsegitését célozta meg.

Vardomb Ko6zség Onkormanyzata sikeresen palyazott a ,Tanya-és falugondnoki
buszok beszerzése” cimii kiirdsra, melynek keretében 14.879.694, - Ft tdmogatasban
részesiilt. Az Osszegbdl egy 9 személyes Volkswagen T6.1 Kombi HT 2.0 TDI keriilt
beszerzésre. A busszal a tanyagondnoki szolgaltatast biztositja az onkormanyzat.

Vardomb Koézség Onkormdanyzata a Magyar Falu Program keretében meghirdetett,
,K0z0sségszervezéshez  kapcsolddd  eszkdzbeszerzés és  kozosségszervezd
bértamogatasa” cimi palyazati kiirds keretében 2.000.000, - Ft tdimogatasban részesiilt. A
tamogatas keretében egy darab 1j Professional tipusu fehér, t(izalld rendezvénysator
kertilt beszerzésre.

Vardomb Kozség Onkormanyzata a Miniszterelnokség és a Magyar Allamkincstar 2022.
aprilis 20-an kelt Tdmogatéi Okirata alapjan a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett, ,Onkormanyzati jardaépités/felajitas” cimti palyazati kiirds keretében
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9.867.880, - Ft tamogatdsban részesiilt. A tdmogatads keretében szildrd burkolatu jarda
telajitasara kertil sor a Kossuth u. 31. és 55. kozotti szakaszon.

Az Emberi Er6forrdsok Minisztériumanak megbizasdb6l az Emberi Ero6forras
Tamogataskezel tamogatasi igények bejelentését tette lehetové a kulturalis agazatot
érint6 bérfejlesztésrél szold 682/2021. (XII.6.) Korm.rendelet (a tovdbbiakban jogszabaly)
végrehajtasa érdekében.

A tamogatas célja: a kulturalis dgazatban kozfeladatot ellatok szamara 20%-os béremelés
megvalositdsa a jogszabalyban meghatarozottak szerint.

A jogszabalyban meghatarozott intézmény / szervezet tamogatasra jogosult
foglalkoztatottjai utan, kozalkalmazottanként 12 honapra, az igénybejelentd
adatszolgaltatasa alapjan, a brutté munkabérre/illetményre szamitott htsz szazaléknak
és jarulékanak megfeleld Osszegli, vissza nem téritendd tamogatas volt igényelhetd. A
kapott tamogatas 635.693, -forint volt, mely Osszeget a konyvtdros munkabérére forditott
az onkormanyzat.

A Nemzeti Mivelddési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. és Vardomb Kozség
Onkormanyzata kozott 1étrejott tamogatdi okirat alapjan a telepiilés 1.000.000, -forint
Osszegli tamogatdsban részesiilt, melynek egy részét rendezvény megvaldsitasara
forditott az onkormanyzat, masrészt pedig 100 darab széket vasarolt a kultarhazba.

Az Agrarminisztérium 2019-ben irt ki palyazatot zartkerti ingatlanok mez6gazdasagi
hasznositasat segitd, infrastrukturalis hatteret biztositd fejlesztések tamogatasara. A
palyazat keretében a Vardomb kozségtdl Bataszék-Lajvér irdnyaba huzdédd 702. hrsz
kiilteriileti foldut egy 700 méteres szakaszanak mechanikai stabilizdcidja, feltjitasa
valosult meg. Megvaldsult még ezenkiviil a Vardomb 1313. hrsz-u zartkerti ingatlan
teriiletrendezése, bozot irtdsa, talajelékészitése, gylimolcsfdkkal (25 darab meggyfa)
torténd betiltetése. A tdAmogatdsi Osszeg 9.942.348, - forint volt.

A Magyar Falu Program keretében 2022-ben meghirdetett ,Kommunalis eszkoz
beszerzése - 2022” cim(i pdlyazat keretében az Onkormdanyzat 14.999.997, -forint
tdmogatasban részesiilt, melynek keretében beszerzésre keriilt egy traktor, pdtkocsi,
padkasza, agdarald. A projekt lehetdséget biztositott az onkormdanyzat szdmadra olyan 4;j
eszk0zOk, gépek, munkagépek beszerzésére, amelyek hozzdjarulnak a belteriileti
kozteriiletek megfeleld karbantartdsdhoz, jardak, jarda melletti zoldteriiletek
gondozasahoz, telepiiléstisztasagi szolgaltatasokhoz.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Vardomb telepiilés a Dél-dunantuli régioban, Tolna megyében, a Szekszardi jarasban
talalhato.

A Dél-dunantuli régié kozpontja Pécs. Harom megye tartozik ide, Baranya, Somogy és
Tolna megye. Lakonépessége: 864.299 f6 (2021) Teriilete 14 169 km?-es kiterjedésével
hazank legnagyobb tertiletli régidja és egyben azorszag legritkabban lakott térsége. A
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Dél-Dunantuli régié a hét magyarorszagi statisztikai régio egyike, az orszadg délnyugati
részében helyezkedik el.

Kozlekedés-foldrajzi szempontbdl tébb irdnyba is periférialis elhelyezkedésti a régio
(lasd Duna és Drava elvalasztd szerepe). A régid kozpontja Pécs, tarskozpontjai
Kaposvar és Szekszard. Ezekben a varosokban futnak 0ssze a térség gazdasagi-kulturalis
életének szalai. Foldrajzi helyzeténél fogva a Dél-dunantuli régié Magyarorszag déli
kapuja. Az Adria felé lehetdsége van bekapcsolodni a déli, dél-nyugati orszagok
egyuttmiikodésébe, azonban gazdasagi fejlettségét tekintve messze elmarad a masik két
dunantali régiohoz képest. A régio legfejlettebb térségei: Kaposvar, Pécs, Szekszard és
Siofok kornyéke. Az egykoron nagy gazdasagi er6forrast jelentd banyaszatot (feketeszén,
urdnérc) napjainkra beszilintették. A régioban taldlhato Magyarorszag egyetlen
atomerdmiive, Pakson, amely az orszdgos villamos-energiatermelés jelentds hanyadat
(mintegy 40%-4t) adja.

A régio kozpontja Pécs, gazdasagi, szolgaltatasi, kulturdlis, és oktatasi kozpont is egyben,
regiondlis szinten azonban csak néhany helyen indult meg a helyi adottsagokra épitd
fejlédés. Ilyen a Balaton Kiemelt Udiildkorzet és Harkany-Siklds-Villany térsége
egyarant, ahol a turizmus lépett el a gazdasdg motorjavd. A régié nagy része
Magyarorszag aprofalvas térségei kozé tartozik (pl.: Ormanysdg, Bels6-Somogy). A
térség agrar-okologiai potencidlja kivald, a régid vezetd szerepet tOlt be szamos
kultrnovény termesztésében. A régidban taldlhaté 5 borvidék (Balatonboglari (Dél-
Balatoni), Tolnai, Szekszardi, Mecsekaljai, Villany-Siklosi) mindegyikében hangsulyosan
jelenik meg a mindségi bortermelés. A teriilet erddsiiltsége magasabb az orszdgos
atlagndl, az erd6k vadvildga gazdag. A turizmus, bdr sajnos erdsen szezonalis,
kiemelkedd szerepet jatszik a régié gazdasagaban, elsGsorban a vizi, a gyogy- és
borturizmusra, valamint a kulturdlis turizmusra alapozva. Teriiletileg a turizmus
elsésorban a Balaton mentén és Baranya varmegye legnagyobb részén koncentralodik.

A régio telepiilésszerkezete kedvezdltlen, arra egyrészt a véroshaldzat fejletlensége,
masrészt az aprofalvak- és Kkistelepiilések nagy ardnya jellemzé. A régid 655
teleptilésének tobb mint a fele (346) aprodfalu, amelyekben a lakossag 10%-a él. Az
aproéfalvas telepiilésszerkezetet rendszerint kedvezdtlen gazdasagfoldrajzi kornyezet
veszi kortil. A kimondottan aproéfalvas Baranya varmegyében a kozségek kozel 70%-a
500 lakos alatti aprofalu (ez az érték Tolna varmegyében 28%, Somogyban pedig 44%.) A
régio varosai kozott is inkabb a kisvarosok dominalnak, jellemzd a kozépvarosok hidnya.
Kaposvar, Pécs és Szekszard valds térségi kozponti funkcidkat betoltd telepiilések,
amelyek mindegyikében megindult az agglomeralddas €s a szuburbanizacids folyamat.

Forras: http://www.terport.hu/regiok/magyarorszag-regioi/del-dunantuli-regio.html

A Szekszard és Térsége Onkormdanyzati Tarsulas 2016. janudr 31. napjaval jogutéd nélkiil
megszint.

A tagonkormanyzatok a tarsuldsban szerzett tapasztalataik alapjan ugy itélték meg, hogy
az Onkormanyzatok kozotti egytittmiikodésre tovabbra is sziikség van és ennek
érdekében - Tolna Véros Onkormanyzataval kiegésziilve — megallapodast kotdttek
egymassal, és konzultacios forumot hoztak létre.
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A Polgarmesteri Konzultacios Forum lehetdséget biztosit az dnkorményzatoknak arra,
hogy megosszak egymassal tapasztalataikat, észrevételeiket, a fejlesztési tervekkel
kapcsolatos elképzeléseiket, véleményeiket, ily modon elSsegitve a térség fejlodését.

Az onkormanyzatok vezetdinek rendszeres tdjékoztatdsa a telepiiléseket érint6d
gazdasagi, kulturalis, turisztikai tevékenységekrdl, rendezvényekrdl a telepiilések kozotti
kapcsolatot erdsiti, tovabba lehetdséget ad kozds tervek, oOtletek megvitatdsara,
megvalositasara is.

A Polgarmesteri Konzultaciéos Férum fontos szintere kiilonosen a telepiilésfejlesztés, a
turizmusfejlesztés, idegenforgalom, térségi  kozmiivel6dési tevékenységek
koordindldsanak, a térségi identitas erdsitésének, a kulturdlis 6rokség megdrzésének,
csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem, ifjusagi feladatok térségi szintli koordinaldsanak,
szervezésének, tovabba a térségi foglalkoztatas-politikai célok dsszehangoldsanak.

Vardomb Kozség Onkormanyzata egyes onkormdnyzat altal ellatandé feladatot
tarsulasban lat el.

A Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulas keretében lat el
egyes gyermekjoléti feladatokat és a csalddsegitési szolgdaltatast, a tarsulds kozos
fenntartasu intézménye a Humanszolgaltatd Kozpont altal.

A hézi segitségnyuijtast, a Bataszék és Kornyéke Onkormanyzatainak Egészségiigyi,
Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény-fenntart6 Tarsuldsa fenntartdsaban 1évo
Gondozasi Kézpont Bataszék utjan biztositja az onkormanyzat.

Az 6nkorményzati, hivatali feladatok ellatasat 4 telepiilés — Ocsény, Sidagéard, Vardomb,
Porboly - tarsulasaval az Ocsényi Kozos Onkorméanyzati Hivatal végzi.

23 A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Vardomb telepiilés helyi esélyegyenldségi programja a Beliigyminisztérium altal kiadott
Moédszertani  utmutatdé a helyi esélyegyenldségi  programok  elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz, valamint a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szolod
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi
adatok szolgaltak alapul. Emellett Vardomb K&zség Onkormdnyzata altal szolgaltatott
adatok, személyes latogatdsok alkalmaval gytijtott anyagok és az elektronikus média
Vardombbal foglakozd oldalai is hasznos informacidkkal szolgaltak.

Vardomb 1168 {6 allanddé lakossagszamu, 1128 {6 lakonépességii telepiilés (2023.
december 31-i statisztikai adatok), ezért az esélyegyenldségi szempontbol érintett
tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kovethetd.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A 21. szazad egyik globalis problémdja a szegénység, amelyet a novekvo
egyenldtlenségek okoznak, s amelynek egy része atmeneti jellegli, a gazdasagi recesszid
kovetkeztében jon létre. A novekvd egyenlGtlenségnek strukturdlis okai is vannak,
ilyenek példaul a jovedelem- és vagyoneloszlas, egyes tarsadalmi rétegek és csoportok
tarsadalmi és gazdasdgi alavetettsége. Az dtmeneti jellegli szegénység az okok
valtozasaval magatdl képes megszlinni, mig a strukturdlis okokra visszavezethetd
szegényseg kezelésére, megoldasara beavatkozasokra, kiilonb6z6 programokra van
sziikség.

A szegénység kialakuldsanak okait keresve els6 helyen a vilagban a munkalehet6ségek
hidnya, a teljes vagy részleges munkanélkiiliség all. A masodik oka a képzetlenség és a
funkcionalis analfabetizmus. Ez a két ok Osszefiigg egymassal, hisz sok esetben a
képzetlenség miatt nincs munkahelyiik az embereknek.

A szegénység olyan tarsadalmi jelenség, amelyet minden ember megtapasztalhat a
kornyezetében. A , szegény” jelz6 vonatkozhat anyagi és nem anyagi helyzetre egyarant.
Meghatdrozdsa a kiilonb6zd korokban és helyeken eltér egymadstol, nem mutat
allanddsagot, nincs mindenki altal elfogadott definicidja.

A szegénység meghatdrozdsa torténhet objektiv és szubjektiv modon. Az objektiv
meghatdrozas esetén nem veszik figyelembe az egyének, a csalddok sajat magukrol
alkotott képét, véleményét, hanem szamszertsitik a szegénység mutatoit.

Az abszolut szegénység meghatdrozasa az alapjan torténik, hogy az egyének jovedelme
lehet6vé teszi-e a létminimumban elismert javak megszerzését.

A relativ szegénységi kiiszob meghatarozdsdnal az adott orszdg népességének
jovedelemeloszlasat vizsgaljak. A szegénységet egyenlStlenségi kérdésként értelmezik, és
a jovedelem eloszlasat hasznaljak a szegénység meghatdrozasara.

Ujabb meghatarozasa a szegénységnek a deprivacié szamitdsa, amely a tarsadalmilag
elfogadott javakbol és szolgaltatasokbdl indul ki. Ennek az elénye, hogy nem sztkiti a
szegénységet csupan a jovedelemre. A deprivalt jelentése: a wvalamitél valo
megfosztottsag, vagyis az egyén, a csaldd olyan javakat nélkiiloz, amely a tdrsadalom
nagy tobbségének a rendelkezésére all, vagy aminek elérése mindenki szdmadra kivanatos
lenne.

A szubjektiv szegénység meghatarozasa a vizsgalt haztartas jovedelmi helyzetének sajat
maga altali értékelését jelenti. Mi tesz szegénnyé valakit? A munkajovedelem hidnya, a
munkanélkiiliség, az alacsony, a rendszertelen jovedelem, az alacsony iskolai végzettség,
a regionalis egyenlétlenségek, az etnikai hovatartozas.

A szegénység nem mds, mint megfosztani valamitdl az embert, a csalddot, vagyis
deprivacid. A megfosztottsag az élet minden teriiletén jelentkezik, a szegénységben €16
emberek életébdl hidnyzik a gazdasagi, a kulturdlis és a tarsadalmi téke is. A
szegénységnek vannak kockazati tényezdi, amelyek megléte hozzajarul a szegénység
kialakuldsahoz. Ezek a tényezOk a kovetkezdek: életkor, gyerekek szama a csalddban,
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képzetlenség, alacsony iskolai végzettség, roma népességhez tartozas, fogyatékossag,
kistelepiilésen €élés. Vannak, akiknél e tényezdk koziil tobb is jelen van.

A szegénység fogalmat napjainkban egyre inkdbb felvaltja a tarsadalmi kirekesztés,
kirekeszt6dés fogalma. Ez a meghatarozas joval szélesebb jellemzdket takar, mint a
szegénység meghatarozasa. A jovedelem- ¢és munkanélkiiliség mellett jelenti a
lakhatdstdl, az oktatastdl, az egészségligyi ¢és szocidlis ellatorendszertdl, a
kommunikaciotol, a kozlekedéstd], a tarsadalmi segitségnyujtastol valo megfosztottsagot
is. SOt, kirekesztett az az ember is, aki nem fér hozza az életét befolyasold és meghatarozo
informacidkhoz, példaul a lakohelyén sziiletett dontésekhez, a dontés-elokészités
véleményezéséhez.

A rendszervaltas el6tt egészen 1981-ig nem beszéltek szegénységrél Magyarorszagon.
Azodta fékuszba keriiltek a tdrsadalmi egyenldtlenségek, melyek meghatdrozzdk az
emberek életét, lehetGségeit, és befolydssal vannak a jovdjiikre is. NGO a tavolsag
szegények és nem szegények kozott. Az, hogy e tavolsag erésodik, netdn stagnadl, esetleg
csokken, sok mindentdl fligg. Ahhoz, hogy manapsdg a munkaerdpiacon valaki
versenyképes maradjon, hogy el tudjon igazodni a vilagban, elengedhetetlentil
sziikségesek kiilonbozd képességek, kompetencidk. Ha valaki nem megfelel$ oktatasban
részesiil, vagy kordn kiesik az oktatdsi rendszerbdl, vagy olyan csalddba sziiletett, ahol
nincs lehetdsége és esélye ezeket az ismereteket, tuddsokat és képességeket megszerezni,
élete végéig hatranyokkal kiizd. Az egyének kozott négyféle szegénység rajzolddik ki:

1. Hagyomanyos szegénység: ez mar a szocializmus idején jelen volt. A szakképzetlen
réteg, a mezdgazdasagi fizikai munkdsok és a falun él6k egyes csoportjai tartoztak ide.

2. Az 1jszegénység: a rendszervaltast kovetéen a munkanélkiiliség kovetkeztében
elszegényedettek.

3. Demografiai szegénység: a rendszervaltast kovetden az idds lakossagot jelentette,
mara mar a gyerekek nagy része tartozik ebbe a kategdriaba.

4. Etnikai szegénység: a roma lakossag korében az atlagosndl nagyobb az ardnya a
szegényeknek.

A szegénység megjelenésében teriileti egyenltlenségeket is megfigyelhetiink —
telepiiléstipus szerint, telepiilésen beliil és az orszdgon beliil is nagy kiilonbségeket
tapasztalhatunk. A kozlekedéstdl, a munkahelyektdl, a szolgaltatasoktol (ahol az
oktatdsi, szocidlis, egészségligyi és egyeb ellatasok csak a hét kiilonb6z6 napjain, vagy a
szomszédos telepiiléseken érhetéek el) elzart falvak, a telepiiléseken beliil kialakult
szegregatumok, illetve Magyarorszagon beliil Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alfold, Dél-
Alfold és DélDunanttl régidiba koncentralodik a szegénység

A mélyszegénység 4j keletli fogalom, a 20. szdzad masodik felében jelent meg. Azt a
jelenséget értjiik alatta, amikor valaki hosszt id6n keresztiil a relativ szegénységi kiiszob
alatt él, és nem latszik annak lehet6sége, hogy helyzetébdl onerdvel, kiils6 beavatkozas,
segités nélkiil ki tudna torni. A mélyszegénység esetén a kockazati tényezdk
Osszeadodnak: az alacsony iskolai végzettség kovetkeztében kiszorulds a munkaerd-
piacrdl, a munkalehetéségek hidnya, az elzart falvakbol nehéz eljutni az esetleges
munkalehetdségekhez, a szolgdltatasok (oktatas, szocidlis, egészségiigy) csak részlegesen
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érhetéek el, és mindehhez még tarsulnak lakhatasi problémadk is. A mélyszegények
korében feliilreprezentdlt a romak aranya, de a tOobbségilk nem roma. A
mélyszegénységet a TAMOP-5.1.3 konstrukcié a kovetkezdképpen hatarozza meg: , A
melyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkez6 sulyos megélhetési
zavarokban, kihat az elemi lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi
allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Mindezek egyiitt sziikségszertien
eldidézik a szegénység és Kkirekesztodés ujratermel6dését, generdciok kozotti
atorokitését.” Lathato, hogy a mélyszegénység kialakuldasdhoz Osszetett folyamatok és
hidnyok vezetnek. Ezért a kezelésére, enyhitésére, megolddsara sem lehet egyetlen
szakmat, intézményt megjelolni. Interszektoralis egytittmtkodésekre épiilé programokra
— amelyben jelen van az oktatds, a szocidlis szakma, az egészségligy, a kozosségi
muivelddés, a kozosségtejlesztés, a videkfejlesztés — és gazdasagfejlesztésre van sziikség.

A KSH elemzése szerint a szegénység leginkdbb azokat a tdrsadalmi csoportokat
veszélyezteti, akiknek a munkaerdpiaci helyzete az atlagosndl kedvezdtlenebb. A
pandémia kovetkezményeként 2020-ban emelkedett a munkanélkiiliség, ami maga utan
vonta, hogy 45 ezer f6vel nétt a szegénység vagy kirekesztédés kockazata altal érintett
munkanélkiiliek szdma, aranyuk kozel 61%-ot tett ki. Az alapfoku végzettségiliek
korében szintén joval atlag folotti volt a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés
kockazatanak kitettek aranya, koriikben 38,9%-ot érintett a szegénység 2020-ban. Ezzel
szemben a fels6foku végzettségliek kozott ez az ardny 5,0% volt. A szegénység vagy
kirekesztédés kockazata altal érintett nyugdijasok szdma nem valtozott, aranyuk 0,3
szazalékponttal csokkent.

A korcsoportos bontasokat tekintve a jarvany a gyermekek szegénységi kockdazatat
novelte a legnagyobb mértékben, a szegénység altal érintett 18 év alattiak aranya 2,5
szazalékponttal nétt 2019-hez képest. A 18-64 évesek és az idOsek érintettsége
lényegében nem valtozott, a nyugdijasoké kismértékben csokkent.

2020-ban nétt a regionalis kiilonbség a legfejlettebb és a legelmaradottabb régiok kozott.
Ko6zép-Dunantilon és Nyugat-Dunantulon csokkent a szegénység vagy kirekesztddés
kockdzata altal érintett népesség aranya. Elébbiben 3,1 szazalékpontos mérséklédés
mellett a népesség 10,1%-at, utdbbiban 5,4 szazalékpontos csokkenés mellett a népesség
12,4%-at érintette a szegénység vagy kirekesztddés. Budapesten 2,4 szazalékponttal, a
népesség 13,6%-ara novekedett a szegénység altal érintettek ardnya. A lakossag legalabb
egynegyede volt érintett ebben Dél-Dunanttlon (24,9%), Eszak-Alfoldon (25,0%),
valamint Eszak-Magyarorszagon (28,1%). Ezek a régiok valamennyi szegénységi
dimenzidt tekintve joval atlag folotti aranyt mutattak 2020-ban. A jovedelmi szegénység
17 és 18% kozott szérddott, a stlyos anyagi deprivacié Eszak-Magyarorszagon volt
kiemelkedéen magas, 18,1%, a munkaszegénység pedig Dél-Dunantilon volt a
legnagyobb, ahol a népesség 11,0%-a ¢élt nagyon alacsony munkaintenzitdsa
haztartasban. A legkedvezébb helyzeti Kozép-Dunantulon a lakossag 5,5%-a élt
jovedelmi szegénységben, 4,9%-a volt stulyosan deprivalt, és 2,2%-a munkaszegény.
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Forras:
https://cselekvokozossegek.hu/wpcontent/uploads/Eselyegyenloseg 01 04v_web borit

oval.pdf
https://www .ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/2020/index.html

Vardomb nem tekinthet6 hatranyos helyzet(i telepiilésnek a mélyszegénység, szegénység
vonatkozdsban, de ez nem jelenti azt, hogy nincs jelen a telepiilésen. Pontos adat nincs
arra vonatkozodan, hogy hany {6 tartozhat ebbe a célcsoportba.

A nehezebb anyagi koriilmények kozott €lék altalaban a sokgyermekes csaladok,
egyediilalld, tartosan beteg emberek, egyediil él6 id6s emberek korében fordulnak eld.
Ezekre az emberekre jellemz6 az alacsony foglalkoztatottsag, az alacsony oregségi,
rokkantsagi nyugdij, és az ellatasok hidnya. Eléfordul a tartosan beteg ember korében,
hogy egészségi allapotuk miatt nem, vagy csak nagyon alacsony Osszegli ellatasra
jogosultak és a munkaerdpiacon nem taldlnak szamukra megfelel6 munkat.

Vardombon a 2022. évi népszamlalas sordn a népesség 0,4 %-a vallotta magat romanak.
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A KSH 2020-as elemzése szerint a hdztartdsok jovedelmének harom f6 Osszetevdje a
munkavégzésbdl szarmazd, a tarsadalmi és az egyéb jovedelem.

2020-ban az el6zd évek dinamikdajatél elmaradva, de tovabb ndétt a haztartdsok
jovedelme. Az egy fdre jutd éves bruttd jovedelem 2 millié 190 ezer forint volt, 8,8%-kal
magasabb, mint az el6z6 évben. A nett6 jovedelem — 9,2%-0s novekedés mellett — 1 millio
765 ezer forintot tett ki. A redljovedelem 5,8%-kal nétt.

2020-ban folytatddott a jovedelemszerkezet javuldsa, tovabb ndétt a munkavégzésbdl
szarmazo jovedelem aranya, ami 2010-ben az Osszjovedelem 65,3, 2019-ben 74,3%-at,
2020-ban 74,6%-at tette ki. Emellett a tarsadalmi jovedelmek részardnya fokozatosan
csokkent, a 2010-es 32,5%-r6l 2020-ra 23,4%-ra. Az egyéb jovedelmek hanyada az el6z6
évhez hasonldan 2,0% volt.

A haztartdsok egy fore jutd bruttdé jovedelme a referenciaszemély életkoranak
emelkedésével nd. Az egy fdre jutd bruttd jovedelem az 55-64 éves referenciaszeméllyel
rendelkez6 haztartasokban volt a legmagasabb, egy f6re vetitve éves szinten 2 millio 436
ezer forint, 7,6%-kal magasabb, mint a 2019. évi. Azokban a haztartdsokban, ahol ez a
személy fels6foku végzettségli volt, a fejenkénti brutto jovedelem (3 millio 53 ezer forint)
39,4%-kal haladta meg az atlagot. Ugyanakkor az alapfokt végzettségliek haztartasaban
az egy fOre jutd brutto jovedelem az orszagosnak mindossze 54,9%-a volt, 1 millié 202
ezer forintot tett ki. Egy fOre vetitve — 8,9%-0s emelkedés mellett — 2 millié 341 ezer forint
volt az aktiv haztartasok éves bruttd jovedelme 2020-ban. A nyugdijas hdztartasokban
ennek Osszege 1 millid 790 ezer forintot ért el, 18,3%-kal elmaradt az orszagos atlagtol.

A haztartasok jovedelmi helyzete regiondlisan jelentdsen eltér. A févarosi haztartasok
jovedelmi helyzete a legkedvezObb, emellett az atlagot csak Pest, illetve Nyugat- és

Ko6zép-Dunantil régié jovedelme multa feliil. Budapesten az egy fére juto éves atlagos
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brutté jovedelem 2 millié 878 ezer forint volt, az orszagos atlag 1,3-szorosa. Eszak-
Magyarorszagon ez az 0sszeg 1 millié 826 ezer forintot tett ki, 16,6%-kal elmaradt az
orszagos atlagtol.

A haztartasok jovedelmének a szerkezete Nyugat-Dundanttlon és Pest régidban volt a
legkedvezdbb, ahol a munkajovedelem aranya az dsszjovedelmen beliil sorrendben 78,9
és 78,2%-ot tett ki. Eszak-Magyarorszagon volt a legkedvezStlenebb a helyzet, itt a
munkajovedelem 68,3%-ot képviselt, mig a tarsadalmi jovedelem 28,4%-ot, 5
sz4zalékponttal magasabbat, mint orszagosan.2020-ban csokkent Eszak-Alfcld és Dél-
Dunantal haztartdsainak jovedelmi elmaradasa az orszagos atlaghoz képest. 2019-ben
sorrendben 17,6 és 15,6%-kal volt kevesebb az egy fOre jutd brutto jovedelem az atlagnal,
mig 2020-ban 14,9 és 14,4%-kal.

A haztartdsok fogyasztasi szinvonalat elsGsorban a gazdasag teljesitOképessége, a
foglalkoztatasi helyzet, valamint az drak szinvonaldnak alakuldsa befolyasolja. A
lakossagi fogyasztasi kiaddsok 2013 ota tartd boviilé trendjét sok fogyasztasi
szegmensben visszavetette a 2020-ban kirobbant vilagjarvany. A pandémia kezelésére
hozott korlatozo intézkedések a haztartasokat életmodbeli valtozasokra kényszeritették,
amik hatdssal voltak kiadadsaik nagysagdra, és atformaltak annak szerkezetét is. 2020-
ban az egy fOre jutd Osszes személyes célu kiadds éves szinten 1 millio 369 ezer forint
volt, folyé aron 2,8%-kal nétt, de a 3,3%-os atlagos aremelkedést figyelembe véve
redlértéken 0,5%-kal csokkent az egy évvel korabbihoz képest.

2020-ban a fogyasztas Osszességében boviilt, de a pandémia az egyes kiadasi csoportok
alakuldsara eltéréen hatott. Mig a kiadasok kozel negyedét ado élelmiszerek és
alkoholmentes italok fogyasztdsa folyé daron 9,9, a lakberendezési és haztartdsviteli
kiadasok pedig 10,4%-kal emelkedtek, addig az utazdsok szigoritdsa, az iddleges
bezarasok, illetve a korlatozott nyitvatartas kovetkeztében a vendéglatas és szallashely-
szolgaltatasra kiadott Osszegek 17,6%-kal visszaestek. Jelentds volt a csokkenés a kulttara,
szorakozas (-8,9%), a ruhazkodas (-7,2%), tovabba a kozlekedés (-6,9%) vonatkozasaban
is. A jarvanyhelyzet sajatos koriilményei, a kijarasi korlatozas, az online oktatds és a
home office elterjedése ugyanakkor szdmos fogyasztdsi csoportra pozitivan hatott.
Szamitdgépekre, szoftverekre 23,9%-kal tobbet forditott a lakossag, mint az el6z6 évben,
valamint a moso- és tisztitoszerekre (13,5%), illetve a vitaminokra, gydgykészitményekre
(21,0%) juto kiadasok is emelkedtek.

Forras:
https://www .ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/2020/index.html
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
e Az SZJA adofizetSk koziil a O-
Az SZJA adodfizetSk .
J 1 millié forintos
szama i B
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 49,83 26,48
2018 49,92 24,58
2019 50,77 21,31
2020 48,40 21,53
2021 48,91 20,48
2022 50,81 18,53

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

30
20
10

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A tablazat alapjan lathato, hogy az alland6 népesség kicsivel tobb mint fele fizet személyi
jovedelemadot, amely kozel azonos a vizsgalt id0szak minden évében. Az SZJA-t fizet6k
koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozdk ardnya a 2017-r6l 2022-re 7,95 %-kal
csokkent, ami kedvezd tendenciat jelent, hiszen az SZJA-t fizet6k korében kevesebb lett
az alacsonyabb éves jovedelemmel rendelkezék ardnya. Mig 2017-ben az SZJA-t fizet6k
tobb mint fele esett a 0-1 millid forintos savba, addig 2022-re mar csak 18.53 % volt ez az
arany.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 2,74 1,92 2,33%
2018 2,30 1,44 1,87%
2019 1,91 3,27 2,59%
2020 3,87 4,07 3,97%
2021 2,20 1,30 1,75%
2022 3,16 2,14 2,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021 2022

4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

m Férfiak aranya m NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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Az allaskeres6k aranya 2017. évrdl 2018-ra csokkenést mutat, sajnos a tendencia nem
folytatodik, hiszen 2019-ben mar meghaladja a 2017-es adatot is. A vizsgalt iddszakban a
2020-as évben volt a legmagasabb az allaskeres6k aranya, amely feltehet6en a pandémia
megjelenésének is kdszonhetd volt. (szolgaltatas, idegenforgalom visszaesése)

A 2021-es évben némi csokkenés tapasztalhatd és a 15-64 éves allando lakossag csupan
1,75%-a nyilvantartott alldskeresd. Valodszinlileg a véddoltasok megjelenésével a
szolgaltatasok Sajnos a 2022-ben az ardny ismét novekszik kissé, de nem szamottevé a
kiilonbség. Osszeségében a vizsgalt idészakban hol nétt, hol csokkent a
munkanélkiiliségi rata, valtozo képet mutatott.

A nemek szerinti megoszlasnadl lathatjuk, hogy a vizsgalt iddszak els6 két évében a
férfiak aranya volt a magasabb, majd a ra kovetkez6 két évben az ardny megfordult és a
ndk korében magasabb a nyilvantartott allaskeres6k szama. A 2021.és 2022. években
ismét a férfiak aranya magasabb. Osszeségében megallapithatjuk, hogy a
munkanélkiiliségi rata tekintetében nincs kiugré kiilonbség a nemek kozott.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . o Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k szama
odsszesen
F6
" 20 16 21 32 14 21
bsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 5,00 3,00 0,00 0,00
(TS037) % 0,00% 0,00% 23,81% 9,38% 0,00% 0,00%
, F6 1,00 3,00 1,00 4,00 0,00 2,00
21-25 év (TS 038)
% 5,00% 18,75% 4,76% 12,50% 0,00% 9,52%
o] 0,00 1,00 3,00 4,00 0,00 2,00
26-30 év (TS 039) FS
% 0,00% 6,25% 14,29% 12,50% 0,00% 9,52%
o] 2,00 0,00 1,00 4,00 2,00 1,00
31-35 év (TS 040) Fe
% 10,00% 0,00% 4,76% 12,50% 14,29% 4,76%
o] 2,00 1,00 3,00 5,00 3,00 4,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 10,00% 6,25% 14,29% 15,63% 21,43% 19,05%
o] 4,00 2,00 2,00 1,00 1,00 2,00
41-45 év (TS 042) FS
% 20,00% 12,50% 9,52% 3,13% 7,14% 9,52%
o] 2,00 2,00 2,00 7,00 2,00 5,00
46-50 év (TS 043) FS
% 10,00% 12,50% 9,52% 21,88% 14,29% 23,81%
, F6 3,00 1,00 0,00 1,00 3,00 2,00
51-55 év (TS 044) °
% 15,00% 6,25% 0,00% 3,13% 21,43% 9,52%
, F6 3,00 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045) °
% 15,00% 18,75% 9,52% 0,00% 0,00% 4,76%
. . F6 3,00 3,00 2,00 3,00 3,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 15,00% 18,75% 9,52% 9,38% 21,43% 9,52%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f8)
35
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)
10,00% 46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
0,00% —l 26-30 év (TS 039)
2017 5018 o = éves, vagy az alatti...
2019 3020
2021 2022
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A vizsgalt id6szak korcsoportok szerinti adatait tekintve a 20 éves, vagy az alatti, illetve a
21-25 éves korosztalyban a legkevesebb a nyilvantartott allaskeres6k szama. A munkaba
allas kitolédasaval, a hosszabb ideji tanuldsi idészak miatt, valdsziniileg ez a két
korcsoport még kozépfoky, illetve fels6fokt intézménybe jart ebben az idészakban.

A 26-30 éves korosztaly esetében sem latunk kiugro szamokat a hat év alatt, 2020-ban
volt a legmagasabb, 4 f6. A tovabbi korcsoportokban az évek sordn tobb kisebb
ingadozas tortént. A legtobb nyilvantartott allaskeresdé 2020-ban volt, 32 f6 és ebbdl a
legnagyobb szamban a 46-50 éves korosztalyhoz tartoztak. (7 £6)
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Az 51 év felettiek esetében a vizsgalt id0szak éveinek egyikében sem emelkedett 3 f6 folé
az allaskeres6k szama. A 61 évesek vagy afelettiek szdma minden évben 3 és 2 {6 koriil
mozog, valdszinlileg a nyugdijkorhatdr betoltése el6tt nagyon nehéz elhelyezkedni
koruk, mobilitasi képességiik, egészségi allapotuk romlasa miatt.

Osszeségében a bazis évhez viszonyitva 1 fével emelkedett 2022-re a nyilvantartott
allaskeres6k szama.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058)

% %
2017 70,00 35,71
2018 37,50 50,00
2019 33,33 42,86
2020 40,63 53,85
2021 57,14 37,50
2022 38,10 37,50

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Vardomb telepiilésen a tartds munkanélkiiliek (180 napnal hosszabb ideje regisztralt)
aranya — azaz az 0sszes regisztralt munkanélkiili k6z6tt milyen aranyban vannak a tartos
munkanélkiiliek — szinte a felére csokkent a vizsgalt idészakban 2017. évrdl 2022-re. A
2017-es évben volt a legmagasabb 70 %, majd a ra kovetkezd két évben erds csokkenés
mutatkozott. A 2020. és 2021. években novekedés latszik — feltehetben a jarvany
megjelenésének koszonhetben. A 2022-es évben a regisztralt munkanélkiilieknek mar
csak 38 %-a volt tartésan alldskeresd, ez mindenképpen kedvezd tendencia, hiszen az
érintettek egy része ujra vissza tudott térni a munkaerdpiacra, egy allasajanlat
kikozvetitése, képzés, akar kozfoglalkoztatasba kertilés alapjan.

A 180 napon tul nyilvantartott alldskeres6k nemek szerinti megoszldsanal a vizsgalt

id6szak két évében volt csak fele vagy anndl nagyobb a nék aranya (2018-ban és 2020-
ban) a tobbi négy évben a férfiak nagyobb szdzaléka volt tartdsan munka nélkiil.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvéntartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2017 20 0 0,00% 7 35,00% 13 65,00%
2018 16 0 0,00% 2 12,50% 14 87,50%
2019 21 0 0,00% 6 28,57% 15 71,43%
2020 32 0 0,00% 9 28,13% 23 71,88%
2021 14 0 0,00% 4 28,57% 10 71,43%
2022 21 0 0,00% 7 33,33% 14 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettseég szerint (f§)
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Egy telepiilés népességmegtartd erejét befolyasolja a nevelési — oktatasi intézmények
jelenléte. Vardombon miikodik bolcséde, ovoda és 1-8 évfolyamos altalanos iskola, ami
mindenképpen kedvezd a telepiilés szdmdra. Ennek megtartdsa nem kis feladat az
alacsony sziiletések szdma miatt.

A rendelkezésre allo statisztikai adatok alapjan lathatd, hogy a nyilvantartott
allaskeresdk koziil senki nem volt 8 4ltaldnosndl alacsonyabb végzettségli, ez az utobbi
évek oktatas-politikdjanak is koszonhet6 (élethosszig tartd tanulds, 16 éves korhatar a
tankotelezettségnél) hiszen egyre kevesebb azok szdma, akik nem rendelkeznek 8
altalanos iskolai végzettséggel. Napjainkban az altalanos iskolai végzettség megszerzése
utan szinte minden fiatal tovabbtanul valamilyen kézépfoku oktatasi intézményben.

Az adatok alapjan lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek nagyobb hdnyada 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettségli, tehat az alacsony iskolai végzettség dontden
nem befolyasolta a nyilvantartott dllaskeres6k szamanak alakuldsat.

A Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya tobb
alkalommal inditott szakképzés megszerzésére iranyuld képzéseket, melyek lehetdséget
kinaltak a munkanélkiiliek szdmdra, hogy 1j szakmdk felé orientdlodjanak,
kompetencidik fejlédjenek.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds atalakitdsa kovetkeztében 2011. janudr 1-jét6l megszlnt a
kozmunkaprogram, a kozcéld munka és a kozhaszni munkavégzés, melyeket az
egységes kozfoglalkoztatas rendszere valtott fel.

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja, célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az els6dleges munkaerd-piacra. A
kozfoglalkoztatds atmeneti munkalehet&séget biztosit azok szdmadra, akiknek az 6nallé
allaskeresése hosszi ideig eredménytelen. Lehetéséget jelent a foglalkoztatast
helyettesité tamogatdsban részesiild, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem
jogosult allaskeresOk atmeneti jellegli, hatdrozott idétartamu foglalkoztatasara. A
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kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd, valamint egyéb torvények
modositasardl szolé 2011. évi CVL torvény (tovabbiakban: Kftv.) hatdrozza meg, hogy
melyek azok a tevékenységek, amelyek kozfoglalkoztatas keretében végezhetdk. A
torvényben felsorolt feladatok kizardlag akkor lathatok el kozfoglalkoztatds keretében,
ha a feladat ellatdsara torvény nem ir eld kozalkalmazotti, rendvédelmi igazgatasi
szolgalati vagy honvédelmi alkalmazotti jogviszonyt, kozszolgalati vagy kormanyzati
szolgalati jogviszonyt. Jelenleg a hosszabb id6tartamu és az orszagos kozfoglalkoztatasi
programok, illetve a mintaprogramok iranti kérelmek benyujtasara van lehetdség.

A kozfoglalkoztatdsi jogviszony a kozfoglalkoztatd és kozfoglalkoztatott altal kotott
kozfoglalkoztatasi szerzddéssel jon létre, amelyet irasba kell foglalni. A
kozfoglalkoztatasi jogviszonyra a Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény
rendelkezéseit a Kftv.-ben meghatdrozott eltérésekkel kell alkalmazni.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony csak hatdrozott iddre létesithetd, probaidé nem kothetd
ki. A kozfoglalkoztatd koteles a kozfoglalkoztatott részére fizetés nélkiili szabadsagot
engedélyezni, ha a kozfoglalkoztatott legalabb 3 nap, legfeljebb 120 nap id&tartamu
hatarozott ideji munkaviszonyt létesit. A kozfoglalkoztatott koteles bemutatni a
munkaszerzodést a fizetés nélkiili szabadsag megkezdése el6tt legalabb 2 munkanappal.
A kozfoglalkoztatott mentesiil a rendelkezésre alldsi és munkavégzési kotelezettségének
teljesitése aldl a munkaviszony létesitése céljabdl torténd allasinterjun valo részvételhez
sziikséges idGtartamra. A kozfoglalkoztatottat megilleté szabadsag mértéke naptari
évenként 20 munkanap.

A kozfoglalkoztatds ideje alatt munkaerdpiaci szolgaltatdst és képzési tamogatast
vehetnek igénybe a kozfoglalkoztatottak annak elGsegitésére, hogy a megszerzett
gyakorlat birtokdban a hatdrozott idejii kozfoglalkoztatast kovetéen munkat tudjanak
vallalni az els6dleges munkaerdpiacon.

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottakra érvényesiil eltérd szabalyok, igy
példaul a kozfoglalkoztatottak bérezése, azt a célt is szolgaljak, hogy az allaskeres6k ne
,ragadjanak bent” hosszi tdvon a kozfoglalkoztatasban. A kozfoglalkoztatottakat az
anyagi motivacid szempontjabdl is érdekeltté kell tenni a versenyszféraban vald
munkavallaldsban. Hangsulyozni kell a kozfoglalkoztatds atmeneti jellegét, illetve a
munkanélkiiliségbdl a nyilt munkaerdpiac felé irdnyuld tranzit szerepét. Ez csak akkor
lehet eredményes, ha a piaci munkahelyek bérkindlatdval nem versenyez a
kozfoglalkoztatasi bér, és mértéke attol alacsonyabb szinten marad.

A kozfoglalkoztatasi bér 0sszege ezért oly mdodon keriilt megallapitasra, hogy magasabb
legyen, mint a szocidlis raszorultsdg alapjan igénybe vehetd ellatds Osszege, de
alacsonyabb legyen a minimalbérnél.

Forras: https://kozfoglalkoztatas.kormany.hu/tajekoztato-a-kozfoglalkoztatas-
rendszererol

Az utdbbi években telepiilésiink a hosszabb iddtartalma kozfoglalkoztatasi program
keretében nyujtott be kérelmet és kapott tamogatast kozfoglalkoztatds finanszirozasara.
A vizsgalt idészakban csokkend tendencia — egy évet kivéve - figyelhet6 meg a
kozfoglalkoztatott létszam tekintetében. Az utobbi években féleg a férfi munkaerd
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tekintetében egyre inkdbb az volt tapasztalhatd, hogy munkaerd hidnydban egyre
kevésbé tudott bizonyos Onkormdnyzati feladatokat kozfoglalkoztatds keretében
megoldani. Mindez oOrvendetes, hiszen a kozfoglalkoztatds nem cél, csupdn egy
ideiglenes allapot, ami segit a talpon maradasban, de az elsddleges cél a munkaerdpiacra
valo visszakertilés.

Jelenleg egy f6 dolgozik Vardomb Kozség Onkormanyzatandl kozfoglalkoztatédsban, de
dolgoznak vardombi kozfoglalkoztatottak Szekszardon is.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o & ; P . Koézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
; (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 20 9
2018 17 7
2019 22 7
2020 18 8
2021 12 6
2022 6 6
Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miukodé foglalkoztatasi
programok;

A telepiilés kozlekedési adottsagai jok, a kozeli telepiilések, varosok jol megkozelithetéek
tomegkozlekedéssel, illetve az itt ¢él0 csalddok jelentds trésze jar munkdba
személygépkocsival.

A telepiilésen és kornyékén egy- két személyes, kisebb vallalkozasok miikodnek, ezen
kiviil az Onkormanyzat és intézményei, illetve az iskola biztosit lehet6séget a
munkavallaldsra, ami a munkaképes koru aktiv munkaer6hoz képes csekély, igy a
munkavallalok nagy része a 10-12 kilométerre fekvd megyeszékhelyre, Szekszardra jar
dolgozni.

A telepiilésrdl — lakohazaikat hatrahagyva — tobb csaldd hagyta el az orszagot kiilfoldi
munkavallalds céljabol. Szamukrol pontos adat nem all rendelkezésre, mivel az allando
lakohelytik valtozatlanul Vardomb.

Az 4llaskeres6k a Tolna Megyei Kormadanyhivatal Szekszardi Jardsi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalydhoz fordulhatnak segitségért.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik;
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2017 20 1
2018 16 2
2019 21 6
2020 32 6
2021 14 0
2022 21 0

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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2019. és 2020-ban volt a legmagasabb a nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama,
szam szerint 6 f6. A vizsgalt iddszak két utolsd évében kedvezd tendencia figyelhet6
meg, egyaltalan nem volt palyakezd6 munkanélkiili.

Vardomb telepiilésen a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo
atmenetet megkonnyitd programokat nem inditottak. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztdlya segiti a 25 év alatti korosztdly els6 munkahelyhez jutdsat, allaskozvetitéssel,
ingyenes képzéssel azok szamara, akik regisztralt munkanélkiiliek.
f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz

vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Feln6tt képzd programokat és egyéb munkaerd-piaciszolgdltatasokat, helyi
foglalkoztatasi programokat a telepiilésen nem inditottak.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilésen az alland6 lakosok minimdlis szdzaléka vallotta magat roma
nemzetiséglinek. A mélyszegénységben €16 csaladok szama elenyészd a telepiilésen.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrél az onkormanyzatnak nincs
tudomasa.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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A telepiilésen él6k donté hanyada okos telefonnal rendelkezik, az idésebbek is egyre
iigyesen hasznaljdk a digitdlis eszkozoket. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjk,
hogy az internetes csalasok felismerésére viszont fel kell hivni a figyelmet.

A vardombi konyvtarban lehetdség van szamitdogép, internet hasznalatara. Az iskolai
oktatas keretében a didkoknak lehetéségiik nyilik a szdmitogép hasznalatdnak
elsajatitasara, a digitalis kompetencidk fejlesztésre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
L 15-64 év kozotti . Nyilvantartottak
F6 . . . F6 .
népesség %-aban %-aban
2017 20 2,72% 5 25,00%
2018 16 2,18% 5 31,25%
2019 21 3,00% 7 33,33%
2020 32 4,67% 9 28,13%
2021 14 2,07% 3 21,43%
2022 21 3,02% 10 47,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Az allaskeresési ellatasban részesiilok aranya 2021-ben volt a legalacsonyabb 21,43 %.
2022-ben volt a legmagasabb 47,62 %, vagyis a regisztralt munkanélkiiliek majdnem fele
kapott és volt jogosult allaskeresési ellatasra.

A foglalkoztatas elSsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) rendelkezik az allaskeresOk részére folyosithato ellatasokrol,
mint az allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési segély, és a koltségtérités.

Allaskeresési jaradékra jogosult az, aki:

o allaskeresd,

o az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogszerzd
id6vel rendelkezik,

o munkat akar vallalni, de 6ndll6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és
szamdra az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet
felajanlani.

Az allaskeresési jaradékot az {tigyfél valasztdsa alapjan a lakcim (lakohely vagy
tartozkodasi hely) szerint illetékes jarasi (févarosi keriileti) hivatal foglalkoztatasi
osztalya allapitja meg, ha a jogszabalyban foglalt feltételek teljestilnek.

Az allaskeresési jaradék megallapitdsanak és késobbi folyositdsanak eldfeltétele az, hogy
az ligyfél allaskeresdként regisztraljon a foglalkoztatasi osztalynal.

Az 4allaskeresdként vald nyilvantartasba vétel soran a foglalkoztatasi osztaly megkisérel
megfeleld6 munkahelyet felajanlani az tigyfélnek és ha ez nem vezet eredményre, akkor
kérelmezheti az tigyfél az 4llaskeresési jaradékot.

Az 4llaskeresési jaradék folydsitasi idejének szamitdsa sordn tiz nap jogosultsagi id6 egy
nap jaradékfolyositasi idonek felel meg.

A jaradék folyositdsanak leghosszabb idStartama 90 nap. Az allaskeresési jaradék
folyositasi idejére az allaskeresd TB ellatasra jogosult.

Nyugdij el6tti allaskeresési segélyre jogosult:

- az a természetes személy (allaskeresd), aki allaskeresési jaradékra jogosult
(allaskeres6, munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett
eredményre, és

- szadmdraaz allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet
felajanlani), és

- akérelem benytjtasanak idépontjaban az allaskeresOre irdnyado Oregségi
nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik, és

- akérelem benyujtasanak idépontjdban az allaskeresé a megel6z6 harom
éven beliil 6sszesen legaldbb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt,
és ezen tul

- az allaskereso a kérelem benyujtasanak idépontjaban alldskeresési
jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot, és
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- az allaskeresési jaradék folydsitasi idStartamat kimeritette, vagy
a folydsitasi idGtartam kimeritését megel6zGen az allaskeresési jaradék
folydsitasat az dllami foglalkoztatasi szerv keresdtevékenység miatt
megsziintette,

- rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, és
korhatdr eldtti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, tancmtivészeti
életjaradékban és dtmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.

Forras:
https://nfsz.munka.hu/cikk/78/Ki jogosult allaskeresesi jaradekra
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99100004.tv

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, , e
-y e P J ., , , ) ) Ellatasban részesiilé nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama tamogatasban részesitettek atlagos L . .
P .. allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
F6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 8 40,00% 6 30,30% 13 65,00%
2018 4 25,00% 3 18,38% 9 56,25%
2019 2 9,52% 2 10,86% 9 42,86%
2020 5 15,63% 2 6,84% 14 43,75%
2021 5 35,71% 4 27,50% 8 57,14%
2022 4 19,05% 3 14,00% 14 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A vizsgalt iddszak elsd évében a nyilvantartott alldskeres6k 40 %-a részesiilt szocidlis
tdamogatasban, a koztes években csokkenés és novekedés is mutatkozott, 2022-ben 19,05
%-volt az arany. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi
szama csOkkend tendenciat mutatott, és 2022-ben a nyilvantartott allaskeres6k csupan 14
%-a részesiilt ebben a tamogatasi formaban. Az ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeresOk szama a vizsgalt id6szak els6 €s utolso évében kozel azonos volt, 2017-ben a
nyilvantartott allaskeres6k 65 %-a részesiilt valamilyen elldtasban, 2022-ben ez az arany
66,67 % volt, 1,67 %-al volt csak magasabb a bazis évhez viszonyitva.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl szolé 1993. évi III.  torvény
(tovabbiakban: Sztv.) 25. § -a szerint a szocidlis raszorultsag esetén, a jogosult szdmara
pénzbeli szocidlis ellatasként nytjthatd tdmogatasok:
e iddskortiak jaradéka —jarasi hivatalok allapitjak meg,
e foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas — jarasi hivatalok allapitjadk meg,
o egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds — jarasi hivatalok allapitjak
meg,
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gyermekek otthongondozasi dijat,
apolasi dij — jarasi hivatalok allapitjak meg,
telepiilési tdAmogatas — képvisel6-testiilet allapitja meg.

Az Sztv. 47. §-a szerint természetbeni szocidlis ellatdsként a jarasi hivatal alanyi

kozgyogyellatast, illetve normativ kozgyogyellatast, és egészségligyi szolgaltatasra vald

jogosultsagot allapit meg. A haldleset szerint illetékes telepiilési Onkormanyzat

képviselO-testiilete a jogszabalyban meghatarozott esetben koztemetés formajaban

gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérol.

Aktiv kortiak ellatasa

Az aktiv koraak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv korti személyek és

csaladjuk részére nyujtott ellatds. A jaradsi hivatal aktiv kortiak elldtasara wvald

jogosultsagot allapit meg annak az aktiv korti személynek,

a)

aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios
hatdsdg komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) b) aki vakok személyi jaradékdban részesiil, vagy

<)

d)

8)

c) aki fogyatékossagi tdmogatdsban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a
tovabbiakban egytitt: egészségkarosodott személy], vagy

akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti
allaskeresési segély, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék (a tovabbiakban
egytitt: allaskeresési ellatas) folyositasi idStartama lejart, vagy

akinek esetében az allaskeresési ellatas folydsitasat keresOtevékenység folytatasa
miatt a folyositdsi id6 lejartat megel6zéen sziintették meg, és a
keresGtevékenységet kovetden az Flt. alapjan allaskeresési ellatdsra nem szerez
jogosultsagot, vagy

aki az aktiv kortiak ellatdsa iranti kérelem benyujtdsat megel6z6 két évben az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdcios hatdosaggal legaldbb egy év
idGtartamig egytittmikodott, vagy

akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tdAmogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozdk
egészségkdrosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacids jaradék, a
rokkantsagi nyugdij a baleseti rokkantsdgi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatdsa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa
megszint, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitdsa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése
szerinti okbdl szlint meg, és kozvetleniil a kérelem benyujtasat megel6zéen az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitaciés hatdsaggal legalabb harom
hoénapig egyiittmkodott,

feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mas médon nem biztositott, és
keresGtevékenységet nem folytat.
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A torvény 35. §-a szerint az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasara valo
jogosultsagat megallapitottak - a 37. §-ban foglaltak szerinti kivétellel - foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra jogosult. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult
személy az allami foglalkoztatasi szervnél kéri az allaskeresdként torténd nyilvantartasba
vételét, valamint koteles az allami foglalkoztatasi szervvel egytittm{ikodni.

Az Sztv. 37. §-a szerint az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra
valo jogosultsag kezd6 napjan

a) egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

b) 14 éven aluli kiskora gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek
valamelyikére tekintette] mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy  gyermekgondozasi  dijban, csecsemdgondozasi  dijban,
orokbefogadoi dijpan - és a gyermek ellatdsat napkozbeni ellatast biztositd
intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben nem
tudjak biztositani, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult.
Forras:

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99300003.tv

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

70,00%
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

® Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2017 2
2018 2
2019 2
2020 3
2021 3
2022 3

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A képviselS-testiilet az Sztv. rendelkezései alapjan nyujtott pénzbeli és természetbeni
ellatasok kiegészitéseként, onkormanyzati rendeletben meghatdrozott feltételek alapjan -
pénzbeli vagy természetbeni formdban - telepiilési tamogatast nyujt. Telepiilési
tdamogatas keretében nyujthato tdmogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az dpolasat, gondozasat végzd
személy részére,

c) a gyogyszerkiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolddo6 hatralékot felhalmozo személyek részére.

Vardomb Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a szocidlis igazgatds és
szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl szolo 3/2021.(V.31.) onkormanyzati rendelet II.
fejezete szabalyozza helyi szinten a telepiilési tAmogatast, mely ellatas természetben és
pénzbeli ellatasként is megallapithatd az arra jogosult részére.
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Telepiilési tAmogatas keretében lakhatds céljara szolgdald telepiilési timogatas, rendkiviili
telepiilési tdAmogatas és temetési tdmogatds, koztemetés allapithaté meg.

Lakhatas céljara szolgalo telepiilési tamogatas

A lakhatasi célu telepiilési tdmogatds a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a
haztartas tagjai altal lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujt hozzajarulast.

A hataskor gyakorloja kérelemre az d4ram- gdzszamla, a viz fogyasztasi dijhoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz lakhatas céljara szolgdld telepiilési tdmogatast nyujt az
e rendeletben meghatarozott feltételek szerinti jogosultnak.

A lakhatds céljara adott telepiilési tamogatast elsOsorban természetbeni ellatas
formajaban, és a lakhatdssal Osszefiiggd azon rendszeres kiaddsokhoz kell nyujtani,
amelyek megfizetésének elmaraddsa a kérelmez6 lakhatasat a legnagyobb mértékben
veszélyezteti. A lakhatasi tAmogatas 12 honapra keriil megallapitdsra.

A természetbeni szocidlis ellatds formadjaban megallapitott lakhatds céljara szolgald
telepiilési tamogatds folyositdsa a szolgaltatdo részére torténik és annak Osszegét a
tamogatdssal érintett koltségek tekintetében a szolgaltato irja jova.

Rendkiviili telepiilési tamogatas

A rendkiviili telepiilési tdmogatast a Sztv. 45. § (4) — (5) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel kell megallapitani azzal a kiilonbséggel, hogy a kérelmezd csaladjaban az
egy fdre juto havi jovedelem nem haladhatja meg szocidlis vetitési alap 150 %-at, egyediil
€16 esetén a 200 %-at. A rendkiviili telepiilési tAmogatas legkisebb Osszege alkalmanként
3.000 Ft. Rendkiviili telepiilési tamogatds kérelemre vagy hivatalbol indult eljaras
keretében is megallapithato. A rendkiviili telepiilési tdmogatds adhato alkalmanként és
havi rendszerességgel, pénzbeli és természetbeni formaban is.

A képviseld-testiilet kivételes méltanylast érdemld koriilmények, igy kiilondsen: elemi
kar, betegség, sulyos vagyonelleni és testi épség, élet elleni cselekmény esetén, a
lakéépiiletében vagy annak kézponti berendezésében bekovetkezett kdr miatt — az egyéb
feltételek hidnydban — az altaldnos szabdlyoktol eltéréen is megallapithat rendkiviili
tamogatast, egyébként az (1) bekezdés szerint raszorulénak nem tekintendd személynek
is.

Temetési tamogatas
Elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez a kozeli hozzatartozo részére 27.000
forint 0sszegli temetési tamogatas biztosithato.

A kérelmez6 csalddjdban az egy fére es6 havi jovedelemhatar nem haladja meg a
szocialis vetitési alap Osszegének 200%-at, egyediil €16 esetén annak 300%-at.
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Koztemetés

A hataskor gyakorldja a koztemetést a Szt. 48. §-dban meghatdrozottak szerint
természetbeni ellatds formdjaban allapitja meg és biztositja.

A hataskor gyakorloja a koztemetés koltségeit részben vagy egészben elengedheti, ha a
temetésre kotelezett személy sajat ingatlannal nem rendelkezik, és kérelmezo, illetve
csaladja egy fére jutd jovedelme nem haladja meg szocidlis vetitési alap 50%-at.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakadscélti ingatlanokat,
feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett
lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E
mellett részletezzitk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzlOket, elsOsorban a
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett A kozlizemi
Epitett p’ 1-2 szobas o A koziizemi
L. ; ) lakasok j szennyvizgy(jté- |, , |, L
Lakasallomany lakasok ) lakasok L, ivovizvezeték-halozatba
j szama 1000 . halézatba J
. (db) szama h aranya ; bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakdsra (Tso7e) | Pekapesoltlakdsok | L (75 075)
(TS 078) aranya (TS 074) e
db db db % % %
2017 441 0 0,00 22,00 67,80 98,64
2018 442 1 2,26 21,95 67,65 98,42
2019 442 0 0,00 21,95 67,65 98,42
2020 442 0 0,00 21,95 67,65 98,42
2021 442 0 0,00 21,95 67,65 98,87
2022 441 1 2,27 19,27 67,80 99,09

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilés lakdsallomanya 2017-ben 441 lakas volt, ami a kozel azonos volt a tovabbi
években, csupdn egyel nétt, és 2022-re Gjra 441 lakas volt Vardombon. Ezek a szdmok azt
mutatjak, hogy ebben az idészakban a telepiilés lakasallomanya stagnalt. Az épitett
lakdsok szama elenyészé volt.

Az utobbi idében a féutcan egyre tobb régi lakdhazat vasarolnak meg és Gjitanak fel, ez a
telepiilés szamara kedvezo tendencia. Emellett jelenleg nem mutatkozik jelentds igény 1j
ingatlanok épitésére, ami igény felmeriil, azt kielégitik az egyénileg kialakitott telkekkel,
illetve vannak olyan utcdk, ahol hidnyos a beépités, ezek a teriiletek is alkalmasak 1j
lakdépiilet épitésére.

A mindenkori telepiilésrendezési tervben megjelolésre keriil 1j épitési telkek
kialakitasara alkalmas tertilet.
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Az dnkormanyzat tulajdonaban 1év6 6sszkomfortos ingatlant orvosi szolgalati lakasként
hasznaljak, a korabban 6nkormanyzati tulajdonban 1évé bérlakasokat az onkormanyzat
2024-ben testtileti dontést kovetden eladta.

2022
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0.’

[e]
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Lakasallomany és minGsége
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba m A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba m 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

(TS 076)

A kozilizemi szennyvizgytijté halézatba bekapcsolt lakasok ardnya a vizsgalt idészakban
szinte allando volt, nem tortént elmozdulds egyik iranyba sem. A koziizemi
ivévizvezeték-halézatba bekapcsolt lakdsok ardnya 2022-re kozel 100 % volt, ami azt
jelenti, hogy a lakasok elenyészd szazaléka (0,91 %) nem rendelkezik kozlizemi ivoviz

ellatassal.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakds allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
Lakssallomény (db) ) I"akh?taﬂ Bérlakés dllomany ) I"akh?taﬂ SZfJC'IahS ) I"akh?taﬂ Egyéb Ia!(aslcelllta hasznalt
(75 073) koériilményeket (db) koriilményeket |lakasallom| koriilményeket nem lakdscélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosit6 lakasok | any (db) | biztosité lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2017 441 na n.a. na n.a n.a. na.
2018 442 na n.a. n.a n.a na. na.
2019 442 na n.a. n.a n.a n.a. na.
2020 442 n.a n.a. n.a n.a. n.a. n.a.
2021 442 na n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2022 441 na n.a. n.a n.a na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A telepiilésen nincs Onkormaényzati tulajdonban 1év6 bérlakds. Albérleti lehet6ségek

vannak a telepiilésen, hozzavetSlegesen 5-6 hdaz. Elégtelen lakhatdsi koriilményeket

biztosito lakasokrdl, veszélyeztetett lakhatdsrdl nincs informdcidja az onkormanyzatnak.
b) szocialis lakhatas

A telepiilés szocialis lakas allomannyal nem rendelkezik.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok szamarol az dnkormanyzatnak nincs
informacidja.

e) lakhatast segitd tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban — 3 .
i i ) Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama , 3
, L, tamogatasban
(pénzbeli és ; . ,
p , . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 n.a. 38
2018 n.a. 46
2019 n.a. 7
2020 n.a. 37
2021 n.a. 42
2022 n.a. 48

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakhatds céljara szolgdld telepiilési tdmogatast els@sorban természetbeni ellatas
formajaban biztositja az onkormanyzat. 2017-ben 6, 2018-ban 7, 2019-ben 6, 2020-ban 3,
2021-ben 6, 2022-ben 3 haztartds részesiilt lakhatasi célu telepiilési tdmogatasban,
elsésorban gaz és villamosenergia fogyasztas dijahoz igényelték a tamogatast. Az
onkormdnyzat az utobbi par évben sikeresen palyazott szocidlis tiizeldanyag vasarlasara,
a téli idészakban tlizifaval tAmogatta az igényt benyujto csalddokat.

Vardomb Kozség Onkormanyzata lakdsépitési, feldjitasi timogatast nem nytijt.
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Vardomb kozségben teljes kortinek mondhato6 a kozmiikiépitettség, viz, villany, f6ldgaz,
szennyvizcsatorna haldzattal rendelkezik, 0Osszes lakoutcdja szilard burkolatu. A
szennyvizcsatorna vonatkozasdban a csatlakozdsi arany jonak mondhatd, szegregalt
lakorész a telepiilésen nincs. Ugyan a telepiilésen be van vezetve a foldgaz, mégis tobb
haztartas fht faval, vagy mas egyéb tiizel6anyaggal.

Lakhatast segit6 tamogatasok

60

50
Egyéb onkormanyzati

40 tamogatashan
részesitettek szama
(TS 137)

30
Telepiilési tamogatashan

20 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

10 (TS 136)

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

f) eladosodottsag

Lakas-hitel tartozasok szamardl nem rendelkezik az onkormanyzat informaciéval. Abban
az esetben, ha valamely csaldd nehéz élethelyzetbe kertil, a képviseld-testiilet rendkiviili
teleptilési timogatast allapithat meg.

Védendo fogyaszto:

A lakhatas megdrzése, illetve a hajléktalannd valds megel6zése érdekében a legnehezebb
anyagi kortilmények kozott é16k specidlis védelmet érdemelnek - az energiaszolgaltatas
tekintetében is. Ennek eleget téve - az Eurdpai Unio elbirdsai alapjan - keriilt bevezetésre
az un. védendd6 fogyasztok intézménye a villamos energia (2008. janudr 1-tdl), illetve
a gazszolgaltatas (2009. januar 1-tdl) tekintetében.

Ezen beliil két kategoridt - a szocidlisan raszoruld és a fogyatékossaggal €16 fogyasztok
csoportjat - kiilonitenek el a jogszabalyok:

Szocialisan raszoruld fogyasztonak azt a természetes személyt kell tekinteni, aki, vagy
akinek a haztartdsaban €l6 személy iddéskoruak jaradékdban részesiil, aktiv koruak
ellatasara jogosult, lakasfenntartdsi tamogatdsban részesiil, apolasi dijban részesiil,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, otthonteremtési tamogatdsban
részesiilt (a tdAmogatds megallapitasatdl szamitott 3 éven keresztiil), vagy neveldsziild,
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hivatdsos nevel6sziild, aki sajat haztartdsaban neveli a gondozasaba helyezett dtmeneti
vagy tartos nevelésbe vett gyermeket.
Igénybe vehet6 kedvezmények:

o Fizetési kedvezmények (részletfizetés, fizetési haladék)

e Eldrefizetd mérd (olyan - a kartyds mobiltelefonok analdgidjadra mikods -
fogyasztasmérd, amely a fogyasztast csak az ellenérték el6zetes megfizetése esetén
teszi lehet6vé, ezért nem lehetséges a hatralék felhalmozasa (ezen feliil tudatos és
takarékos magatartdsra 6sztonoz).

Fogyatékossaggal él6 fogyasztonak mindsiil az, aki fogyatékossagi tdmogatasban
részesiil, vakok személyi jaradékdban részesiil, (vagy aki utan sziildje vagy eltartdja)
magasabb 0sszegii csaladi potlékban részestil.

Igénybe vehet6 kedvezmények:

e kiilonleges bandsmod a méréssel, leolvasassal, szadmlazassal, dijfizetéssel
kapcsolatban (pl. készpénzben torténd szdmlakiegyenlités a felhasznalasi helyen,
az altalanostdl eltérd mérdhely-kialakitds, a szamla értelmezéséhez nyujtott egyedi
segitség stb.) - csak akkor, ha nincs a haztartasban fogyatékossaggal élének nem
mindsiild személy

o sziikségdramforrds (a tervezett iizemsziinet idejére), illetve sziinetmentes
aramforras (varatlan tizemzavar kovetkezményeinek megel6zése céljabdl)

A '"kikapcsolasi védelem" és - ennek kovetkeztében - az elGrefizetd méré ezen
fogyasztokat is megilleti, a szocidlisan raszoruld fogyasztoknal részletezett feltételekkel.
Az igénylés alapvetd feltétele, hogy a szolgaltatd az érintett fogyasztot - kérelmére -
nyilvantartasaba felvegye.

Jogszabalyi hattér:

2007. évi LXXXVI. torvény a villamos energiardl (64-65. §) és végrehajtasi rendelete:
273/2007. (X. 19.) Korm. rendelet (30-37. §)

2008. évi XL. torvény a foldgazellatasrol (65-66. §) és végrehajtasi rendelete: 19/2009.
(I.30.) Korm. rendelet (56-62. §)

Onkormadnyzati adatok alapjan jelenleg 3 6 rendelkezik védend fogyasztdi statusszal.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd
lakdsok, mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi
kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Vardomb kozségben 2014. december 1-t8l miikodik tanyagondnoki szolgalat, célja, hogy
az intézményhidnybodl eredd, telepiilési hatranyokat enyhitse, valamint az alapvet6
sziikségletekhez vald hozzdjutast segitse a kiilteriileten és az egyéb belteriileten él6k
szamara. (Ujberekpuszta, Sz3l6hegy, és a Gépjavitd lakotelep kiilteriileti része)

Az egyéb belteriileten — Ujberekpusztan - a kozmiiszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
teljes korti, a kiilteriileten él6k esetében korlatozottabb a hozzaférés. Helykozi jaratok
Ujberekpusztan is elérhetéek, illetve munkanapokon a tanyagondnoki busz igény szerint
szallit be ellatottakat a vardombi buszmegalléba, ahol szinte oéranként van busz
Szekszardra, illetve Bataszékre.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdaba
jutds egyéb lehetOségei, lakdsallomdanyanak allapota, kozmuellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz ~vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-
egészségiigyi jellemzoi);

Vardombon szegregatum vagy szegregacioval érintett teriilet nem talalhato.

b) a telepen, /szegregatumokban €16k altaldnos jellemzdi és tdrsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek aranya;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Vardomb telepiilés lakossaganak egészségligyi ellatasarol 1 {6 haziorvos gondoskodik,
aki ellatja a hazi- és hazi gyermekorvosi, valamint az iskola-egészségiigyi teenddket is.
Az orvosi rendel6ben korldtozottan ugyan, de van lehetdség gydgyszer kivaltasara is.

Az tgyeleti alapellatast 2023. oktdber 1-t6l Tolna varmegyében az Orszagos
Mentdszolgalat 1atja el, az egységes ligyeleti telefonszam Tolna varmegyében: 1830.

A fogorvosi ellatast ugyancsak tarsulds formajaban Bataszék Varossal egytitt biztositjuk.
Az egészségligyi szakellatas helyben (kérhdz, siirgdsségi ellatds, emld-sziird, tiiddsziird,
méhnyak szlir6 szakrendelés, fogyatékos személyek rehabilitdcidja) nem biztositott,
ezeket az elldtdsokat a megyeszékhelyen, Szekszdrdon biztositjdk a telepiilés
lakossaganak.

A telepiilés védondjének ellatasi teriilete nemcsak Vardomb telepiilés hanem Decs-
Sz6l0hegy és Alsondna telepiilések is hozza tartoznak. A védoénd végzi el a kiilonb6zo
korosztalya gyermekek statuszvizsgalatat, a sziikséges sziir6 és egészségmegdrzd
vizsgalatokat, tandcsokat ad a sziiloknek a helyes életmdd, tapldlkozas kialakitdsara,
valamint az iskoldban tanuld serdiilé korosztdly szdmadra kiilonb6z6 témadakban tart
el6adast. Az utobbi években a konyvtarban is tartanak kiilénb6z6 egészségmegdrzd
el6adasokat és szlirOvizsgalatokat.
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3.6.1. szamd tablazat - Egészségiigyi ellatas
Felndttek és Kozgyogyellatasi
gyermekek részére | Csak felndttek részére |A hazi gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igazolvénnyal | Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szima tamogatashan
a szolgélatok szima | szolgdltatsok szama | szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
o (15107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szdma (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 Fé
2017 1 0 0 0 41 8,97
2018 1 0 0 0 39 8,99
2019 1 0 0 0 34 6,49
2020 1 0 0 0 30 5,28
2021 1 0 0 0 29 4,59
2022 1 0 0 0 28 4,06

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészseégiigyi ellatas

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgdlatok szdma
(TS 108)

Természetbeni szocidlis ellatasként a jardsi hivatal alanyi, illetve normativ
kozgyogyellatast allapit meg.

A kozgyogyellatds a szocidlisan rdszorult személy részére az egészségi allapota
megOrzéséhez és helyredllitdsdhoz kapcsolddd kiadasainak csokkentése érdekében
biztositott hozzajarulas.

A kozgyogyelladtasi igazolvannyal rendelkezé személy - kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositdsi tAmogatasba
befogadott

a) jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer-
és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a gydgyszerforgalmazas altalanos
szabdlyairdl szo6lo jogszabalyban meghatdrozott gyogyszerekre — ideértve a kiilonleges
taplalkozasi igényt kielégitd tapszereket is — gydgyszerkerete erejéig,
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b) egyes, a biztonsagos és gazdasdgos gyogyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas,
valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairol szo6ld jogszabalyban
meghatdrozott gyogyaszati segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozo
eszkozoket is, valamint azok javitasdra é€s kolcsonzésére, tovabba

c) az orvosi rehabilitacié céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasokra.

A gyodgyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszersziikséglet tamogatasat szolgald egyéni gydgyszerkeretbd], és
b) az akut megbetegedésbdl eredd gyodgyszersziikséglet tamogatasat szolgald eseti
keretbdl tevodik Ossze.

Forras: https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99300003.tv

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szama 2017-ben 41 {6 volt, ami
folyamatosan csokkent és 2022-re mar csak 28 {6, az 4llandd lakossag 2,37 %-a
rendelkezett igazolvannyal.

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorul6 személy otthoni dpoldsat, gondozasat ellato
nagykort hozzétartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a
hozzatartozé [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], tovabba az (la) és (1b) bekezdésben
meghatarozott személy, ha

a) allando és tartos apolasra, gondozasra szoruld

aa) sulyosan fogyatékos, vagy

ab) tartosan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és

b) az a) pont szerinti dpolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara

valo jogosultsaga neki vagy hozzatartozdjanak nem all fenn.

A jarasi hivatal — kérelemre — kiemelt dpolasi dijra valo jogosultsagot allapit meg annak a
személynek, aki

a) komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és
egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi CXCI. torvény 3. § (2) bekezdés b) pont
bd) alpontja szerinti mindsitési kategoridba sorolt hozzatartozdjanak gondozasat,
apolasat végzi, vagy

b) olyan hozzatartozojanak gondozasat, apoldsat végzi, aki utdn a magasabb Osszegii
csaladi potlékot miniszteri rendeletben meghatdrozott stlyossdgu betegségre vagy
fogyatékossagra tekintettel folyositjak.

A jarasi hivatal a fokozott apolast igényl6 sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzo, de a kiemelt apolasi dijra vald jogosultsag feltételeinek meg nem feleld
személy kérelmére emelt Osszegli apolasi dijat allapit meg.

Forras: https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99300003.tv
Az apolasi dijban részesitetek évi atlagos szamaban is csokkend tendencia figyelhet meg

a vizsgalt id6szakban. Feltehetéen a csalddok nagy része nem tudja az otthoni dpolast,
gondozast megoldani, vagy anyagi, vagy fizikai indokok alapjan.
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b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
szirésekhez) valo hozzaférés

A kiilonb6zd szlirések, prevencids programok lebonyolitdsara a mtvelddési hazat,
konyvtart ingyenesen rendelkezésre bocsajtja az nkormanyzat. A programok a védénd,
konyvtaros kozremiikodésével, elére meghirdetett — honlap, hirdetdtabla - és szervezett
idépontokban torténnek. A védond rendszeresen végez az iskolaban, ovodadban
fejtetvesség, rithOsség szlirdvizsgalatot, valamint az altalanos fizikai allapotot is felméri.
(latas, hallas, ludtalp). A kotelezd védodoltasokat a gyerekek megkapjak.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Vardombon nem biztositott a fejleszté és rehabilitacids ellatas, csak a Szekszardi
Rendeldintézetben, jardbeteg ellatas keretében elérhetd a telepiilésen él6k szamara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormdanyzat minden koznevelési intézményben, bolcsédében, a szocidlis étkezdk,
vendégétkezOk szdmara megszervezi és biztositja a kozétkeztetést, amely megfelel az
érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A helyi altalanos iskola fenntartdja jelenleg a Szekszardi Tankeriileti Kozpont, 2013-t6l
kikeriilt az 6nkormanyzat fenntartasabol. Az intézmény az 6nkormdnyzat tulajdonaban
1évd épiilet régi tornatermét hasznadlja testnevelési, sportoldsi célra. A tankeriilet egy
sikeres padlydzatnak koszonhetéen tobbek kozott feltjittatta a tornatermet és a
hozzatartozé 61toz6t, valamint a sportpalya 1) aszfalt feliiletet kapott. A tornateremet
elsésorban az iskolds korosztdly haszndlja sportoldsi célra. Az onkormdanyzatnak egy
szabadtéri sportpalydja van, melyet tobbnyire az altaldnos iskoldsok a testnevelési draik
soran vesznek igénybe, de a lakossag is barmikor hasznalhatja sportoldasi célra

Az iskolas gyermekek rendszeresen indulnak didkolimpiai versenyszamokban, ezen feliil
kolyokatlétikai versenyeken, atlétika, labdartigds, jatkos sportverseny, tszas. A heti
testnevelés Orak keretében biztositott szdmukra a minnapi sporttevékenység, illetve
délutanonként lehetdség van didksportkor keretében a sportolasra.

Az &ltalanos iskoldsokat heti egy alkalommal - az iskolai tanév 8szi félévében a 3. és 5.
osztalyosokat, a tavaszi félévben a 4. és 6. osztdlyosokat — tszni viszik a bataszéki
uszodaba.

Heti rendszerességgel jarnak edzeni az asztalitenisz csapat tagjai.

A konyvtar nyaranta a csalddsegité kozremikodésével, jatékos, sportos vetélkedOket
szervez a gyerekek szamadra, illetve a véddndvel egyiittmiikodve babakocsis kirdndulds
is megrendezésre keriil.
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Az augusztus 20-i tinnepséghez kapcsolddva az idei évben megrendezésre keriilt a
vardombi focikupa, ahol helyi és kornyezd telepiilés amatdr focicsapatai mérik Ossze
tudasukat baratsagos meccsek keretében.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Vardomb kozségben a szocidlis alapszolgaltatasok keretén beliill az onkormanyzat
biztositja a szocialis étkeztetést. A szocialis étkeztetésben jelenleg 47 {6 részesiil, akik
koziil 35 f6 kiszallitassal, 12 f6 pedig elvitellel veszi igénybe a szolgaltatast. Foként az
egyediildllo, idés korosztaly veszi igénybe az ellatast, de vannak olyanok is, akik az
egészségi allapotuk miatt kérelmezik az étkeztetést.

Vardomb Kézség Onkormdanyzata Képvisel$-testiiletének a szocidlis szolgaltatasokrdl és
szocidlis ellatasokrdl szolo 3/2021.(V.31.) onkormdanyzati rendelet 26. § 1) bekezdése
szerint étkeztetésben kell részesiteni azt a raszorultat, aki

a) a 6b5. életévét betoltotte és egyediilallo,

b) a70. életévét betdltotte és a vele egyhdztartasban élok is e kor felettiek,

¢) sulyosan mozgaskorlatozott,

d) rokkantsagi ellatdsban vagy jarulékban részesiil,

e) fogyatékossagi timogatasban részesiil,

f) pszichiatriai beteg és ezt szakorvosi véleménnyel igazolja,

g) hajléktalan,

h) szenvedélybeteg és ezt szakorvosi véleménnyel igazolja,

és azt onmaga, illetve eltartottja részére tartéosan vagy atmeneti jelleggel nem képes
biztositani.

A szocialis étkeztetés vaséarolt élelmezés formajdban a Vardombi Bolcséde, Ovoda és
Konyha intézményével kotott megallapodas formdjaban biztositott. Az egy f6 diétas
szocidlis étkezd szdmara a Tolna Varmegyei Balassa Janos Korhaz — vallalkozoi szerzdés
alapjan - biztositja a laktozmentes meleg ebédet, melyet a tanyagondnok hoz el minden
munkanap az intézmény konyhdjarol.

A hazi segitségnyujtas feladatait ugyancsak tarsulds formdjaban, az altala fenntartott
Gondozasi Kozponton keresztiil latatja el az onkorméanyzat. A csaladsegités feladatait a
Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulds keretében,
megallapodas alapjan biztositja az énkormanyzat.

Véardomb kozségben a szocidlis alapszolgaltatasok keretén beliil 2014. december 1-t6l
miikodik tanyagondnoki szolgdlat. A tanyagondnoki szolgaltatds minden esetben
ingyenes.

A tanyagondnoki szolgalat kiemelt és rendszeres feladatai:
o Kozremiikodés az étkeztetésben: meleg étel kihordasa,
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Az ellatasi teriileten €16 lakosok segitése igény szerint: bevasarlas, haziorvoshoz,
illetve jardbeteg ellatasra, korhdzba valo szallitds, gyogyszer kivaltasa, csekk
feladas vagy postara valo szallitas,

Ko6z0sségi és szocidlis informaciok tovabbitdsa az egyéb beltertileti és kiiltertileti
lakosoknak: hirdetmények, szorolapok, hivatalos levelek eljuttatasa, észrevételek
tovabbitasa a hivatalhoz,

Egytittmtkodés a védondi szolgalattal, a csaladsegitd szolgalattal és a hazi
segitségnyujtokkal,

Emellett a tanyagondnok egyéb feladatokat is ellat, hivatali ligyintézés, anyag és
arubeszerzés, kozfoglalkoztatottakkal valo egytittmiikodés.

A sikeres tanyagondnoki busz palydzat eredményeképpen 1j gépjarmiivet kapott
Vardomb Kozség Onkormanyzata, a régi busz el8szor a Német Nemzetiségi
Onkormadnyzat, majd az Egyiitt Vardombért Egyesiilet tulajdonaba, hasznalatéba keriilt.
Az 1j gépjarmi kényelmesebb, korszertbb, kilenc személyes és mobil rampaval is
rendelkezik. Abban az esetben, ha az 0j busz javitasra, illetve szervizelésre szorul, akkor
a régi busszal latja el az onkormaényzat a tanyagondnoki feladatokat.

Az igénybevevOk kore tobbnyire nyugdijas kord, van koztiikk néhdny gyermek is
Ujberekbdl és a Sz616hegyrdl.

A szolgaltatasrol személyesen, telefonon, honlapon keresztiil kaphattak tajékoztatast az
ellatasi teriileten €l6k.

Az ellatottak szama az indulds 6ta novekedett, 2023. évben az ellatott személyek szama
28 {6 volt.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan elmondhato, hogy a tanyagondnoki szolgalat céljait
elérve, eredményesen miikodik.

Vardombon apolast, gondozast nytjtd intézmény, rehabilitacids intézmény, lakdotthon,
atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, egyéb specialis szocidlis intézmény nincs.

h) drogprevencios szolgaltatasok;
Nem relevans.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Az onkormdanyzati elldtdsok mindenki szdmadara hozzaférhetéek. Az Onkormadanyzattal
szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

j) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és
az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
A pénzbeli elldtdasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran az Onkormanyzat

figyelembe veszi a célcsoport érdekeit, szabdlyozasi eszkozokkel, (helyi szocidlis
rendelet) eljarasok bevezetésével, nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval.
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Az 6nkorményzat évek Ota palyazik szocidlis t(izifdra, mellyel a szocidlisan raszoruld
csaladokat, — egyediilalld sziildk, kisnyugdijasok, nagycsalddosok - lakosokat kivanja
segiteni a téli f(itési id6északban. Vardombon a 2023-as évben 39 csaldd kapott 1 vagy 2
km?3 thzifat.

Ugyancsak évek ota csatlakozik az Onkormanyzat a Bursa Hungarica FelsGoktatasi
Onkorményzati Osztondijpalyazathoz, melynek keretében a szocialisan raszoruld,
vardombi lakohelyti, felsGoktatasban, nappali rendszerben tanuld didkoknak nyuijt
pénzbeli tdamogatast. A mult évben 7 diak részére kertiilt megallapitasra 6sztondij, mely
Osszesen 10 honap id6tartamban biztositott tdmogatast, amennyiben a hallgaté aktiv
jogviszonnyal rendelkezett.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepulési e
. . N , Kozmiivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak L.
.. e as 2 . . et e intézmények
kéznevelési intézmények sportpalya léte kikdlcsonzott széma
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 59 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dnkormanyzat tulajdondban 1év§ épiiletben biztositott az dltalanos iskoldsok szamara
a tornaterem haszndlata. Sportcsarnokkal nem rendelkezik a telepiilés. Az iskola melletti
aszfaltos sportpdlya biztost lehetOséget fOként az altalanos iskoldsok kinti testnevelés
ordinak megtartdsara, de a telepiilés lakosai is hasznalhatjak sportolasi célokra. Tobb
alkalommal keriilt megrendezésre az augusztus 20-i bal is a sportpalyan.

2016. januar 1-jétdl lakossagi konyvtar keriilt kialakitdsra az onkormdanyzat tulajdonaban
1évé épiiletben.

Szolgaltatasai: konyvkolcsonzés, internethasznalat, scannelés, nyomtatas, fénymasolas,
folydiratok és kiadvanyok helyben olvasasa.

Nyitvatartas: hétfén 9-12 oraig és 13-16:30 -ig, szerda 9-12 6raig, csiitortok 13-16:30-ig.
Vardomb kozség rendezvényeit a vardombi iskola, 6voda, védoénd, Egytitt Vardombért
Egyesiilet, Nagycsaladosok Egyesiilete, Vardombi Polgarér Egyesiilet, Német
Nemzetiségi Onkormanyzat és Vardomb Kodzség Onkormanyzata kdzosen, egymassal
egyluttmiikddve szervezi meg és bonyolitja le.
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2024 rendezvénye, programok

Januar 18. Baba-Mama klub babamasszazs

Januar 20. Kitelepitettek emléknapja alkalmabdl filmnézés

Februar 3. Svab bal

Februar Libelle jatszohaz

Marcius 1. Pap Endre konyvbemutato

Marcius 14. Emlékezés az 1848-49-es forradalomra és szabadsagharcra

Marcius Libelle jatszohaz

Marcius Husvétvaré és Viz Vilagnapja foglalkozas

Aprilis 13. Ovodas jétékonysagi bal

Aprilis 26. Borverseny

Aprilis 30. Kirandulas Pécs Zsolnay negyed, ZSWO koncert

Majus 14. Ribizli bohoc el6adasa

Majus 17. Gruber L4szl6 tartott fényképes utibeszamoldt Uzbegisztanrdl

Majus Egészségpont a konyvtarban-Vérnyomasmérés honapja majus

Junius 01. Nyarkoszontd- ,, Aranyfakanal” f6zéverseny, Gyermeknapi rendezvény
Junius Libelle jatszohaz

Junius 29. Haza Vardomb rendezvény, Bal

Julius 19. Baba-Mama piknik a konyvtar udvaran

Julius 30. Sport déleldtt a konyvtarnal- Limonadé party

Augusztus 13. Kézmiivesfoglalkozas-Makramé készités

Augusztus 19. Foci kupa, Nyar esti bal

Augusztus 20. Unnepi szentmise, kenyérszentelés, Millenniumi emlékfal koszortizas
Augusztus 29. Anyatejes Vildgnapi tinnepség

Szeptember 12. Csigabiga Mozgas Alapitvany foglalkozasa

Szeptember 14. Libelle jatszohaz

Szeptember 30 Népmese Napja-konyvtar

Oktober 01. ,Minden nd szamit” — a mellrdk elleni kiizdelem honapja, kozos séta
Oktodber 04. Id6sek napi rendezvény

Oktober 15. Libelle jatszohaz

Oktodber 22. 1965-0s Forradalom és Szabadsagharc emléknapja tinnepség, koszortizas
Oktober 22. 1965-0s Forradalom és Szabadsagharc emléknapja alkalmabdl filmvetités
Oktdber 25. Baba-Mama klub kincskereso, babakocsis kirandulas

November 05. M.Kdcsor Zoltan iré-olvaso talalkozo

November 09. Marton napi rendezvény

November 14. Baba-Mama klub -lazcsillapitas

November 19 Libelle jatszéhaz

December 1-24. Adventi Ablakok Vardombon

December 05. Baba-Mama klub Mikulas

December 06. Vardombi Advent

December 13. Ovodai Adventi Mtisor

December Iskolai kardcsonyi miisor
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Emlékezés az 1848-49-es forradalomra Pap Endre konyvbemutatd
és szabadsagharcra

Kirandulés Pécs Zsolnay negyed, Ribizli bohdc el6adas
ZSWO favoszenekar koncert

Nyarkoszonto- ,,Aranyfakanél” fc’Sc’Sverseny, Baba-Mama piknik
Gyermeknapi rendezvény
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Augusztus 20 — Foci kupa Unnepi koszoruzas

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldésok;

Etnikai konfliktusok nem fordulnak elS. A kozbiztonsag novelése érdekében (tekintettel
a nagy atmend forgalomra) térfigyel6 kamerarendszer keriilt kiépitésre, sajnos nem
mindig miikodik az elvardsoknak megfelelGen.

Vardomb telepiilésen a kozrend és kozbiztonsag fenntartdsa a déli korzeti megbizotti
csoport feladata. A csoport 6t £6 jOl képzett, tapasztalt rend6rbdl 4ll, akik az ellendrzésiik
ala tartozo teriileteken parban latnak el szolgéalatot. Munkdjuk végzéséhez rendelkezésre
allnak a megfelel6 allapotii szolgdlati gépjarmiivek, valamint a szolgdlat ellatasahoz
sziikséges technikai eszk6zok, berendezések is biztositottak.

Minden évben a Szekszardi Renddrkapitanysag megkiildi az el6z6 év munkdjarol késziilt
beszamolot.

A legutobbi beszdmolo szerint Vardomb teriiletén a kiemelten kezelt blincselekmények
szama a megel6z8 év 7 esetérdl 4-re csokkent. A f6bb jellemzdk az aldbbiak szerint
alakultak. Emberolés sem 2022. évben, sem 2023. évben nem tortént. Testi sértés mindkét
évben 1-1 esetben fordult eld, ezen beliil a stilyos testi sértés szama 0-rol 1-re valtozott. A
kiskorti veszélyeztetés az utdbbi 2 évben nem volt, és embercsempészést sem
regisztraltunk. A gardzdasag esetszama 1-r6l 0-ra csokkent.

Onbirdskodds, és kabitoszerrel kapcsolatos biincselekmény terjesztéi magatartds
tekintetében sem 2022. évben, sem az értékelt idészakban nem tortént. A lopasok szama
nem valtozott, 2022. évben és 2023. évben is 2-2 esetet regisztraltunk. Személygépkocsi
lopas, zart gépjarml feltorés sem 2022. évben, sem 2023. évben nem tortént. A
lakasbetorések esetszama 0-rol 2-re emelkedett. Rablas, kifosztds, zsarolas, rongalas,
jarm( onkényes elvétele sem 2022. évben, sem 2023. évben nem tortént. A csaldsok szama
3-rdl 1-re csokkent.

Vardomb kozséget elkertili a nagyvarosi btin6zés, rendkiviil alacsony a btinelkovetések
szama, ez nemcsak a renddéri munkdnak, hanem a polgdrdrok és az Onkormanyzat
kozremtikodésnek, tAmogatasanak is koszonhetd.
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A polgardrség 2013-as megalakulasa ota elhivatottan Orzi és védi a vardombi lakosok
nyugalmat és értékeit, mikozben a palyazati lehetOségeket maximalisan igyekszik
kihasznalni.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A Vardombi Nagycsaladosok Egyesiilete 2002-ben alakult, 2022-ben tortént személyi
valtozas az elnok tekintetében.
Céljai kozé tartozik a nagycsalddosok sajatos érdekeinek képviselete, szolgdlata, az élet és
az anyasag tiszteletére nevelés, a hazassagért és a jovO generaciojaért érzett feleldsség
erdsitése, a nagycsaladok egymast segitd és ismer6 kozosségeé szervezése.
Feladatainak tartja:
e elOsegiteni a nagycsaladosok valds tarsadalmi helyzetének felmérését és
bemutatasat,
e 0sztondzni az egymast kovetd nemzedékek harmonikus viszonyanak kialakitdsat,
e segiteni a tobb generdcios egyiittélési feltételek megteremtését.

Az egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében egyiittmiikodik mas civil szervezetekkel.
Tagjai az orszagos nagycsalddos egyesiiletnek, aki informaciéval, hasznos tanacsokkal
latja el az egyesiiletet és kiilonb6zd tanfolyamokat, régios, orszagos talalkozokat is
szervez. Az orszagos rendezvényeken a koriilményei és a lehetdségeihez képest
igyekszik részt venni. Programok szervezésével (csaladi nap, kiilonbo6zd kirandulasok,
mikulds tinnepség) szinesitik az egyesiilet és a telepiilés életét.

Bevételi forrasaik szlikosek, tagdijbdl, adomanyokbol, palyazatokbodl szarmazik.

Az adomanyok tobbnyire az orszagos egyestileten keresztiil jutnak el az egyestilethez, de
kapnak adomanyt helyi lakosoktol, maganemberektdl is.

Az Egyiitt Vardombért Egyesiilet 2006-ban alakult meg, 2007. november 1-én jegyezték
be hivatalosan a miikodését. Jelenleg 74 fével mlikodik az egyesiilet és aktivan jelen van
a telepiilés kulturalis, kozosségi életében.

Céljai:
e akozség kulturdlis és épitett mliemlékvédelmi 6rokségének megdvasa,
e atelepiilésen miikddoé civil szervezédések Osszefogasa,
e muvelddési haz miakodtetése,
e anemzeti kulturdlis tevékenységek tAmogatasa, rendezvények szervezése,
e a kozOsség hatranyos helyzeti csoportjai tarsadalmi esélyegyenléségének
eldsegitése,
e szocialis és mentdlhigiénés feladatok ellatasa,
e természetvédelmi és kornyezetvédelmi tevékenység.

Ezek a célok magukban hordozzak a folyamatossag igényét, a fennmaradasért, az elért

eredményekért, fejlédésért folyamatosan tenni kell. Az 14j kihivasoknak valé megfelelés,
az Uj tervek megvalodsitasa folyamatos feladatot jelent az egyesiilet szamara.
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Az egyesiilet bevételi forrasai a tagdijbol, tdmogatoi hozzajarulasokbdl, onkormanyzati
tamogatasbol, a felajanlott személyi jovedelemadod 1 %-bdl szarmazik. Az egyesiilet ezen
feliil igyekszik kihasznalni a palyazati lehetdségeket is.

Az Egylitt Vardombért Egyestilet megalakulasa mindségi valtozasokat eredményezett a
teleptilés kulturdlis, kozosségi életében. Széles kori feladatvallalasdval — kultirhaz
fenntartdsa, programok szervezése, raszorultak tamogatdsa — segiti, szinesebbé teszi a
teleptilésen €16 emberek életét.

Az 6nkéntes munka tekintetében, jellemzden a gimnazistdk végeznek onkéntes munkat a
telepiilésen, fOként az Onkormdnyzatndl és intézményénél, valamint az iskoldban.
Tobbnyire az onkormanyzati rendezvények és konyvtari programok lebonyolitasdban
vesznek részt.

d)a helyben €él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetoségei;

Vardomb kozség Német Nemzetiségi onkormdanyzata 1996. 4prilis 1-jén alakult meg, a
képviselO-testiilet tagjainak szama 3 f6.

Megalakuldsuk célja: Vardomb kozségben a nemzetiségi identitastudat erdsitése, az 6sok
hagyomanyanak apoldsa, a nemzetiségi oktatds és tevékenység segitése, a telepiilésen
folyd kulturdlis tevékenység tdmogatdsa, az Oroklott meglévd épitészeti emlékek
megdlrzeése.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd és oOnként vallalt kozfeladatait a
nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezd kozfeladata:

e a nemzetiségi feladatokat ellatd intézménye fenntartdsaval kapcsolatos
feladatellatas,

e a sajat kezdeményezésére mas onkormanyzat altal atruhdzott feladat- és hataskor
ellatasa, ideértve az atvett intézmény fenntartasaval kapcsolatos feladatellatast,

e amas szervtdl atvett intézmény fenntartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

e a képviselt kozosség érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével
kapcsolatos feladatok ellatdsa, kiilonosen tekintettel a helyi énkormdanyzatnak a
nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira,

e a nemzetiségi Onkormdanyzat illetékességi teriiletén mi(ikodd allami, helyi
onkormanyzati vagy mas szerv altal fenntartott intézmények miikodésével,
feladatellatasaval Osszefliggd, a nemzetiségi kozosség kulturdlis autondmidja
megerdsitését szolgalo dontési, egyiitt dontési jogok gyakorlasa,

e anemzetiségi nyelven folyd nevelésre és oktatdsra irdnyulo igények felmérése.

A helyi nemzetiségi onkormanyzat - a rendelkezésére allo forrasok keretei kozott —
onként vallalt kozfeladata kiilondsen:

e nemzetiségi intézmény alapitdsa,

o Kkitiintetés alapitasa, odaitélése feltételeinek és szabdlyainak meghatdrozasa,
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e nemzetiségi palydazat kiirdsa, 6sztondij alapitasa,

e Onként vallalt feladatot lathat el — hatdsagi feladatok kivételével - kiilondsen a
nemzetiségi oktatasi és kulturalis Onigazgatassal Osszefiiggd ligyekben, a helyi
irott és elektronikus sajtd, a hagyomanyapolds és kozmiivelddés, a tarsadalmi
felzarkézas, a szocidlis, ifjasagi, kulturalis igazgatds és a kozfoglalkoztatas
teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi Oonkormanyzat egylittm(ikodését az allami és a helyi onkormadanyzati
szervekkel a nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX torvény 79-86. §-ai rogzitik. A
helyi onkormanyzat a helyi nemzetiségi Onkormanyzat részére biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a
miikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Vardomb Kozség Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. évi beszamolé:

A 2023-as évben Vardomb Kozség Német Nemzetiségi Onkorményzata Vardomb-
Alséndna Altalanos Iskolaval egyiittmiikodve az &ltalanos iskolasok és a svab
beszélgetéseken rendszeresen részt vevd tagok szamara szinhazlatogatasokat szervezett
a Deutsche Biithne Ungarn el6addsaira a 2023-as évben tobb alkalommal.

Vardomb Koézség Német Nemzetiségi Onkormanyzat képviselé-testiilete 2023-ban is
megszervezze borversenyét a helyi borok népszerlsitése érdekében. Az Egyiitt
Vardombért Egyesiilettel kozOsen szervezzék meg az eseményt. A borbiralatra marcius
25-én sor keriilt, a borvacsora aprilis 14-én keriil megrendezésre.

Ebben az évben is volt — havonta - német nemzetiségi Ringato6 foglalkozas a legfiatalabb
korosztaly szdmara, mely soran a babdk, kisgyerekek a német nemzetiségi ritmus- és
dallamvilaggal ismerkedtek meg jatékos, szamukra fogyaszthato és élvezhetd formaban.
A megtartott foglalkozdsok népszertiek voltak, a kismamdk és a gyermekek szép
szamban, lelkesen vettek részt rajtuk.

Aprilis 19.-én keriilt sor a ,Var a megye” a Tolna Megyei Ertékek napja elnevezésti
rendezvényre Simontornydn a megye tobb, mint 50 telepiilésének részvételével. A
rendezvény sordn minden telepiilés sajat standon mutatta be sajat helyi értékeit.
Esetiinkben egy telepiilésre jellemzd kulindris bemutatora is sor keriilt: hagyomanyos
svab ételt, saurest f6ztlink és nyertes borokbdl vittiink bemutatot. A helyszinre jutast a
feladatalapt tdmogatasbol fedeztiik.

2023-ban is csatlakoztunk az orszagos TrachtTag nevii rendezvényhez, igy Vardombon is
meghirdettiik, népszerisitettiik a kezdeményezést €s aprilis 28-ra népviseletes bemutatot
szerveztink a résztvevOk szamara. A rendezvény sordn egy Tolna varmegyei svab
népviseletekbe Oltoztetett babakiallitdst és az altalanos iskoldsok tdncos bemutatdjat
tekinthették meg a résztvevok.

Till Janosné azzal a kéréssel fordult Vardomb Kozség Német Nemzetiségi Onkormanyzat
elnokéhez, hogy segitséget kérjen téle egy vardombi viselet megvarrasdhoz a
gyUjteményébe, melyben olyan babdk szerepelnek, amelyek Tolna megyei telepiilések
viseleteit mutatjdk be. A konzultacio sordn felvetettiik egy ilyen viselet reprodukcidjat a
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nemzetiségi onkormdanyzat szamara is és igy Till Janosnét biztuk meg egy vardombi
hagyomanyos népviselet jatékbaba-méretben valé megvarrasaval.

Junius 10-én 16 f6 vett részt a Svab Ftelek Fesztivaljan Vardomb telepiilésrél a német
nemzetiségi onkormanyzat szervezésében. A résztvevok meg voltak elégedve a szines
programokkal.

Jalius 30-i nagynyaradi Kékfestd Fesztivalon is részt vettek a telepiilésen €10k, az
autobusz koltségeit a nemzetiségi onkormanyzat miikodési tAmogatasa terhére fedezte.
2023. augusztus 20-an megkoszortiztuk a Milleniumi emlékmiivet az Allamalapitésrol
valé megemlékezés soran.

A Dunaszekcsdi fuvoszenekari taldlkozon 16 f6 vett részt a telepiilésrdl, az
érdekléddknek a rendezvényre jutdshoz a buszt a miikodési tdmogatasbol fizettiik.

5 témaban palyazatot nyujtottunk be ,Nemzetiségi kulturalis kezdeményezések 2024. évi
koltségvetési tamogatdsa” cimmel, Osszesen 3 200 000 Ft értékben, a Svab bal, a
HazaVardomb, a Svab Zenei Hétvége szervezésére, tancoktatd dijanak fedezésére, illetve
nemzetiségi fellépd ruhak vasarlasara.

2023 évben sajnalatos modon nem volt ismét olyan 8.osztalyos altalanos iskolai tanuld,
aki megfelet volna a kovetelményeknek a ,fiir Deutschkentnisse” dij elnyeréséhez, igy a
vandorkupa nem Kkertilt senkihez. Két f6 tanuld viszont kiemelkedett német nemzetiségi
tertileten végzett munkajaval, 6k ajandékutalvanyt kaptak.

Tamogattuk a vardombi altaldnos iskolds tanuldkat abban is, hogy szélesebb
korben megismerhessék a német nemzetiségi tanclépéseket, zenei motivumokat,
dalgytijteményt, ezért ,A vardombi iskolds gyermekek magasabb miveltségi
szinvonaldért Alapitvany” szdmldjara a német nemzetiségi tancoktaté dijanak
tobbletkoltségét, amely ahhoz sziikséges, hogy tjabb egy osztalyban kezdhessék meg a
tancoktatast, atutalta.

Vardomb kozségbdl a 2023/2024-es tanévben egy didk tanult a bajai
Magyarorszagi Németek Altalanos Miivelddési Kozpontjanak Gimnaziuméban.
Vardomb Kozség Német Nemzetiségi Onkormanyzata minden évben tamogatta az
intézményben tanuldkat, ezzel is megkonnyitve az iskolakezdést azok szdmadra, akik a
német nyelvet kimagaslo szinten kivanjak elsajatitani egy olyan intézményben, amely a
németség hagyomadnyainak d4poldsara és a magyarorszagi németek identitdsanak
megdrzésére nagy hangsulyt fektet. A német Oonkormdnyzat egyszeri iskolakezdési
tamogatdst biztositott.

Tovabbi egy vardombi didk kezdte meg tanulmdanyait a bajai német nemzetiségi
ovondképzon, ezért a nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testiilete 6t is iskolakezdési
tdamogatasban részesitette.

Nemzetiségi Onkorményzatunk Marton napi hagyomanyos rendezvényét, mely nem
volt zartkorti, 2023-ban november 11-én, és 12-én szervezte meg, mely soran lampionos
felvonuldssal egybekotott zenés délutan keriilt megrendezésre 11-én, 12-én pedig a
kakasdi korus szereplésével német nyelvi(i szentmisére, koszortizasra és terményaldasra
kertilt sor a templomban.

A Chris’kindlspiel 30. évforduldja alkalmabol Vardomb Kozség Német
Nemzetiségi Onkormanyzat képviselé-testiilete emlékkoncert szervezett Kiss Tamésné
emlékére, melyre 5 évente szokott sort keriteni. A koncert vendégeléado
kozremtikodésével keriilt megrendezésre és a Tolna Varmegyei Német Nemzetiségi
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Onkorményzatok  Szdvetsége, valamint Vardomb Koézség Onkormanyzata
tamogatdsanak koszonhetden valdsult meg. A koncert december 22-én kertilt
megtartdsra, és a koncertet kovetéen a fellépOket és az egykori szerepldket, valamint
meghivott vendégeket kis vendéglatdsban részesitette a német nemzetiségi
onkormanyzat.

Hozzajarultunk a templomban feldllitandd kardcsonyfak beszerzési koltségeihez,
melynek koltségeit a nemzetiségi dnkormanyzat a mkodési tdamogatasa terhére kivanja
fedezni.

A 2023.évi miikodéi tdmogatas teljes Osszege elkoltésre keriilt, beldle a hagyomanyosnak
mondhatd kiadasainkon kiviil sikeresen valdsitottuk meg 1) elképzeléseinket is, nagy
részét pedig a szd szerinti mikodési kiadasok: bankszamla vezetés, reprezentaciohoz
kapcsolodo jarulékok, kapcsolat tartdshoz sziikséges mobiltelefon és az utiszamla
kiadasai teszik ki.

Vardomb Koézség Német Nemzetiségi Onkorméanyzat
2024-es évi rendezvényterve

Januar 11. Libelle, Kulturotthon

Januar 14. Jubileumi Gala, Budapest

Januar 20. Kitelepitettek Emléknapja, Kulttrotthon
Januar 26. Svab beszélgetés, Tajhaz

Februar 3. Svab bal, Kultarotthon

Februar 8. Libelle, Kultirotthon

Februar 23. Svab beszélgetés, Tajhaz

Marcius 14. Libelle, Kulturotthon

Marcius 29. Svab beszélgetés, Tajhaz

Aprilis 11. Libelle, Kulturotthon

Aprilis 26. Svab beszélgetés, Tajhaz

Aprilis TrachtTag

Majus Borverseny, Tajhaz

Majus 9. Libelle, Kulturotthon

Majus 31. Svab beszélgetés, Tajhaz

Janius 9. Libelle, Kultirotthon

Janius 22. ,Fiir Deutschkenntnisse” dij atadasa
Jtnius 28. Svab beszélgetés, Tajhaz

Jalius 6. HazaVardomb, Tajhaz

Julius 11. Libelle, Kultarotthon

Jalius 26. Svab beszélgetés, Tajhaz

Augusztus 8. Libelle, Kultarotthon

Augusztus 18. Werzpisch'l szentelés, Templom
Augusztus 20. Koszoruzas, Millenniumi emlékfal
Augusztus 25. Svab beszélgetés, Tajhaz
Augusztus 24. Dunaszekcs6i Favostalalkozo, Dunaszekcsd
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Szeptember

Szeptember 7. -8.

Tanévkezdd tamogatas a német nyelvi
kozépiskolaba jarok és a német nemzetiségi
fels6oktatasban részt vevék szamara
Tamogatas az altalanos iskolasok szamara
Svab Zenei Hétvége, Villany

Szeptember 12. Libelle, Kultarotthon
Szeptember 27. Svab beszélgetés, Tajhaz
Oktodber 10. Libelle, Kultirotthon
Oktdber 25. Svab beszélgetés, Tajhaz

November 2.

November 9. -10.

Ko6zmeghallgatas, Kulturotthon
Marton nap, Tajhaz, Kultarotthon

November 14. Libelle, Kultirotthon
November 29. Svab beszélgetés, Tajhaz
December 1. Advent, Tajhaz
December 12. Libelle, Kultirotthon
December 23. Chriskindlspiel a faluban
December 27. Svab beszélgetés, Tajhaz

tobb alkalommal az évben Deutsche Bithne Ungarn el6adasainak

latogatasa, Szekszard

e)  helyilakossagi onszervezddések.

Az dnkormanyzat minden évben az anyagi lehetdségeihez mérten tdmogatdsban részesiti
az igényiliket benyujtd helyi egyesiileteket. A szervezetek az anyagi forrdsokat
rendezvények, programok szervezésére, illetve miikodésre forditjak.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Vardombon roma nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Anyagi okok miatt atmeneti f(itési
nehézségek

Raszorulok természetbeni szocidlis
segélyezése, tlizifa tdAmogatas

A célcsoport elhelyezkedési nehézségei,
munkanélkiiliség csokkentése

Tajékoztatas, allasborze, kozfoglalkoztatas
folytatasa, csaladsegiton keresztiil
életvezetési tandcsok
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az Orszaggytlés 47/2007. (V. 31.) szamu hatarozataval dontott a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek” 2007-2032 Nemzeti Stratégiarol, melynek {6 célja, hogy egy generacio
alatt a jelenleginek toredékére csokkentse a gyermekek és csaladjaik szegénységének
aranyat.

A ,Legyen Jobb a Gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az
indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek
fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak kell
prioritast élveznitlik, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozés a
legjobban korlatozza fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a
szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos
tavlati érdeke. A harmadik indok az elsd kettébdl adodik. Kozos érdek az orszag
fenntarthatd gazdasagi és tarsadalmi fejlédése. Ehhez a gyermekek esélyeinek javitasa,
piac- és lehetdleg versenyképes felkésziiltségiik, munkahoz jutdsuk altaldnos biztositasa,
a ma novekvd tarsadalmi szakadékok sziikitése sziikséges.

Mar sziiletésiink pillanatatol esélyegyenldség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy
milyen csalddba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy
telepiilésen, kis vagy nagyvarosban. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben is
torekedni kell, a cél az, hogy mindenki egyenl6 eséllyel jusson el az ellatdsokhoz,
rendelkezzen a kell informadcidval, tisztdban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja, hogy
milyen ellatasok illetik meg, van e- vélasztdsi lehetésége. Hol és milyen moddon
igényelheti a kiilonboz6 ellatasokat, hova fordulhat segitségért.

Az utdbbi években sziiletett szocidlis vonatkozdsu jogszabalyokban megvalosult a
jogalkotd azon torekvése, hogy az irdnyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket
biztositd jogszabalyok sziilessenek.

Az Orszaggytlés a jové nemzedékért érzett feleldsségtdl vezérelve a Gyermek jogairol
sz0l6, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérdl szolo 1991. évi
LXIV. torvényben, tovabba az Alaptorvényben meghatarozott gyermeki jogok érvényre
juttatdsa érdekében, a hdzassagrol, a csaladrdl és a gyamsagrol szold 1952. évi IV.
torvénnyel, valamint a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III.
torvénnyel 6sszhangban megalkotta az 1997. évi XXXI. torvényt a gyermekek védelmérdl
és gyamiigyi igazgatasrol. (tovabbiakban: Gyvt.)

A gyermekek helyzetének elemzéséhez sziikséges fontosabb definiciok, szabalyok,
ellatasok:

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi,  érzelmi  vagy  erkolesi fejlédését  gatolja  vagy  akadalyozza.
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban tortén6é nevelkedésének elOsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara
iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni é€s személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e
torvényben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és onkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,

c) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési tAmogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgdltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,

c) a tertileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitdsa,
b) a védelembe vétel,

c) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdogondozas elrendelése,

h) az utégondozdi ellatas elrendelése,
i) a megel6z6 partfogas elrendelése.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja
annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

a) jogszabadlyban meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek és — ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) meghatarozott pénzbeli tdimogatasnak,
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c) az e torvényben és mds jogszabalyban meghatdrozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

A gyamhatdsag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozd csalddban az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg

a) a szocidlis vetitési alap Osszegének a 245%-at, ha

aa) a gyermeket egyediilallo sziil6 vagy mas torvényes képviseld gondozza,

ab) a gyermek tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos vagy

ac) a nagykoruva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;

b) a szocidlis vetitési alap Osszegének 225%-at az a) pont ald nem tartozo esetben, feltéve,
hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fore juté vagyon értéke nem haladja meg
kiilon-kiilon vagy egylittesen a jogszabalyban meghatarozott értéket.

Természetbeni ellatasként a gyermek életkoranak megfeleld gyermekétkeztetést kell
biztositani a gyermeket gondozd sziild, torvényes képviseld vagy nevelésbe vett gyermek
esetén a gyermek ellatasat biztositd neveldsziild, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt.
hatdlya ala tartozé apolast, gondozast nytjtd intézmény vezetdje kérelmére

a) a bolcs6dében, mini bolcsddében,

b) az 6vodaban,

c) a nyari napkdzis otthonban,

d) az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externatusi ellatasban,

e) az altaldnos iskolai és — ha 6nkorményzati rendelet kivételével jogszabaly masképpen
nem rendelkezik — a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében,

f) a fogyatékos gyermekek, tanuldk nevelését, oktatdsat ellaté intézményben és a
fogyatékos gyermekek szdmdra nappali ellatdst nyujtd, az Szt. hatdlya ala tartozo
fogyatékosok nappali intézményében,

g) 21/C. §-ban foglaltak szerint a bolcséde, mini bolcséde és az dvoda zarva tartdsa,
valamint az iskoldban az Nktv. 30. § (1) bekezdése szerinti nyari sziinet és az Nktv. 30. §
(4) bekezdése szerinti tanitasi szlinetek id6tartama alatt.

Ha a sziild, torvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, az intézményi
gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakdsos intézményben

a) a bolcsédében, mini bolcsédében bdlcsddei ellatasban részesiilé gyermekek részére az
ellatasi napokon a reggeli fOétkezést, a déli meleg f6étkezést, valamint tizorai és uzsonna
formajaban két kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai
tanitdsi napokon az 6vodadban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a
déli meleg fOétkezést, valamint tizérai és uzsonna formdjaban két kisétkezést kell
biztositani.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsédében, mini bolcsédében nytjtott bolcsddei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiilé gyermek szdmara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
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ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €l, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban €l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢€l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at
vagy

ae) nevelésbe vették;

b)az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vev tanul6 szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szamdra nappali elldtast nyujto,
az Szt. hatdlya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szamara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utégondozdi ellatasban részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd
tanul6 szdmara, ha olyan csalddban €él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy a tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkort, tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamadra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

A telepiilési 6nkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, torvényes
képvisel6 kérelmére a déli meleg f6étkezést

a) a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilonodsen a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen
biztosithatja.

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja
szerinti esetben

a) a bolcs6dében, mini bolcsédében bolcsddei ellatasban, ovodai nevelésben részesiilo
gyermekek szamadra a bolcsddei ellatast nyujtd intézmény és az 6voda zarva tartasanak
id6tartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozé gyermekek szdmara

ba) a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idStartamara
esd valamennyi munkanapon,
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bb) az Oszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott
tanitasi sziinet iddtartamdra esd valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és
ennek keretén beliil a sziil6, torvényes képvisel6 kérelmének megfelel§ id6tartamban az
adott gyermek részére biztositani.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes
szocialis szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség  megsziintetését, illetve a csaladjabol  kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgdltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban
torténd nevelésének eldsegitése érdekében

a) a gyermeki jogokrol és a gyermek fejloddését biztosité tamogatdsokrol vald tajékoztatas,
a tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

b) a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a
karos szenvedélyek megel6zését célzé tandcsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezése,

c) a valsaghelyzetben 1év$ varandds anya tamogatdsa, segitése, tanacsokkal vald ellatasa,
valamint szocidlis szolgdltatdsokhoz és gyermekjoléti alapellatdsokhoz, kiilonosen a
csalddok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz torténd hozzajutasdnak
szervezése,

d) a szabadidds programok szervezése,

e) a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermekek napkoézbeni ellatisaként az életkornak megfeleld nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei, torvényes képviseldi munkavégzésik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd elldtds és a gyermeknevelési
tdamogatas folyositdsa melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt elGsegitd
programban, képzésben vald részvételitk, nappali rendszeri iskolai oktatdsban, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatdsban, felsGoktatdsi
intézményben nappali képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt
napkdzbeni ellatdsukrol nem tudnak gondoskodni.

A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatdsok id6tartama lehetdleg a sziild,
torvényes képvisel6 munkarendjéhez igazodik.

A bolcsédei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a harom éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani. BolcsOdei ellatast biztosithat a bolcsdde,
a mini bolcséde, a munkahelyi bolcsdde és a csalddi bolesdde.

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szilé vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egyiitt nevel6 mindkét sziilor6l, a gyermeket egyediil nevel§ sziilér6l vagy a
csalddbafogadd gyamrdol — oOnkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a

71



rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoka iskolai
végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
neveld sziil6k barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrdol megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv kortak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16
honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott ¢€l, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruava valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények
koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozoi ellatdsban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnott.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi
intézkedés.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata.

Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel$ a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejléddése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithato, a gyamhatdsag a gyermeket azonnal végrehajthatd hatdrozataval védelembe
veszi.

Forras: https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.tv

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A helyi ellatérendszer kiilonféle tdAmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat a
gyermekek nevelésében, megfelel§ tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval egy
bizonyos foka védelmet biztosit. A helyi rendszer megfelel6 miikodése a
veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési,
egészségligyi, szocidlis kozmiivel6dési és sport intézményhalézaton keresztiil
(esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval-pl: Nagycsalddosok Egyesiilete, Egytitt
Vardombért Egyesiilet) valdsul meg, és az egyes agazatok egytittmiikodésén alapul.
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A tablazat alapjan lathato, hogy - 2020 év végi adatok alapjan — a telepiilésen a 0-2 évesek
szama 39 6 volt, ami az allandd népesség 3,2 %-at tette ki. A 0-14 évesek szama 174 {6
volt, a ndk és férfiak aranya kozott nincs lényeges eltérés. A 15-17 éves koruak szama 23
6 volt, a n6k szama 3 f6vel magasabb volt a férfiakénal. Az alland6 népességbdl a 18 év
alattiak ardnya 16,55%, ami a korabbi évekhez viszonyitva kissé novekedett, mivel 2019-

ben ez az aranya 15,67% volt.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességbdl a

F6 megfeleld korcsoportt nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k

erma ° (TS 003) (TS 005) (T5007)

F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nGk TS 006) 588 602 1190 49,41% 50,59%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 39 3,28%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 85 89 174 7,14% 7,48%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 10 13 23 0,84% 1,09%
Forras: TelR, KSH Tstar
Teleptilésiinkon a gyermekek helyzete atlagosnak mondhato. A telepiilés

gyermeklétszamahoz viszonyitva viszonylag alacsony a gyermekvédelmi szolgaltatasban

részestilok szama.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek

jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , X ,
) Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szama széma (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2017 1 n.a.
2018 0 n.a.
2019 3 7
2020 6 2
2021 4 2
2022 3 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
10
9
8
7
6
5
4
3
2

1 -
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

A vizsgalt idészakban, 2018-ban egyaltalan nem volt védelembe vett gyermek, viszont
2020-ban volt a legmagasabb ezen gyermekek szama. A veszélyeztetett kiskoru
gyermeke szama 2022-ben volt a legmagasabb 9 6.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat 2023. évi beszamoldja szerint 2023. évben 2 gyermek
volt védelembe véve Vardombon. Csaladba fogadas két csalad esetében allt fenn.

Jelenleg a védelembe vett gyermekek szama a telepiilésen a korosztaly egészéhez képest
viszonylag alacsony.

A bolcséde és dvoda intézményébe jelenleg nincs, az iskoldba 1 gyermek van védelemebe
véve.
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A bolecs6dében nem jar vardombi lakohelyti hatranyos helyzetti gyermek, az évodaban 1
t6, illetve az iskolaba 4 f6 hatranyos helyzeti gyermek jar, akik részére a sziilé alacsony
iskolai végzettsége miatt lett megallapitva a helyzet fennallasa.

A védelembe vétel leggyakoribb okai a gyermek gondozasdnak, nevelésének
elhanyagolasa, csaladi, kapcsolati problémak.

A védelembe vett gyermeket gondozo sziild, illetve gondvisel§ folyamatos kapcsoltot
tart a Szekszard Megyei Jogi  Varos Humanszolgaltato  Kozpontjanak
csaladgondozojaval.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat 2023. évi beszamoldja szerint a gyermekek
veszélyeztetettségének {6 okai:

A gyermekjoléti szolgaltato tevékenység a kezelt probléma | Kezelt probléma szama
tipusa szerint

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefiiggo stb.)

Gyermeknevelési

Sziil6i elhanyagolas

R O NN

Csaladi konfliktus (sziillok egymas kozotti, sziilé-gyermek
kozotti

Sziild vagy csalad életvitele

Gyermek intézménybe valo beilleszkedése

Magatartaszavar, teljesitményzavar

Csaladom beliili bantalmazas (fizikai, szexualis, lelki)

Fogyatékossag, retardacio

O O] O | P N

Szenvedélybetegségek

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildk, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szamanak
vizsgalatakor csokkenés figyelhetd meg. Mig 2017-ben 21 gyermek részesiilt
tamogatasban, addig 2022-ben mar csak 15 gyermek. A gyermekek részére 2022-ben
Osszesen 183.500 forint 0sszegli pénzbeli tAmogatast fizetett ki az onkormanyzat. Ebbdl 5
gyermek augusztus és november hénapokban alaposszegii és 12 gyermek ugyancsak az
emlitett két honapban (valamelyik gyermek csak egy hdénapban volt jogosult) emelt
Osszegli pénzbeli tadmogatdsban részesiilt. (alapdsszegli tamogatds: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek kapja, emelt 0sszegli tdAmogatas:
aki a gyermekvédelmi kedvezményen feliil kérte és megallapitasra keriilt a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet)

A 2023-as év augusztus hoénapjaban 3 gyermek alapdsszegi (18.000, -Ft), 8 gyermek
emelt Osszegli tdmogatasban részesiilt (52.000, -Ft), november hénapban 3 gyermek
alapOsszegti (18.000, -Ft), 4 gyermek emelt 0sszegli tamogatast kapott. (26.000, -Ft)
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2022. december 31-én fennalld jogosultsag alapjan 12 gyermek részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, ebbdl korosztalyi bontas szerint: 0-2 éves - 0 £6, 3-5
éves - 2 0, 6-13 éves — 8 {0, 14-17 éves — 2 {0, 18 és a feletti — 0 £0.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult csalddok szama a gyermekek
szama szerint: 1 gyermekes - 2 csalad (1 egyediilalld sziil6), 2 gyermekes — 3 csalad (ebbdl
2 egyediilallo sziild), 4 gyermekes - 1 csalad.

Az egy fOre jutd csalddi jovedelem szerinti bontds: az Oregségi nyugdij legkisebb
Osszegének (tovabbiakban: ONYM, évek 6ta 28.500 forint) felét sem éri el: 2 f6, az ONYM
fele, illetve anndl tobb, de az ONYM Osszegét nem éri el: 2 f6, az ONYM-et eléri, de
annak 135%-4t nem haladja meg: 4 6, az ONYM 135%-at meghaladja, de annak 145%-at
nem haladja meg: 2 6, az ONYM &sszegének 145 %-4t meghaladja, de annak 165 %-at
nem haladja meg: 2, az ONYM 0sszegének a 165 %-at meghaladja, de annak 180 %-at
nem haladja meg: 0 6.

2023. december 31-én fenndllé jogosultsag alapjan 10 gyermek részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, ebbdl korosztalyi bontas szerint: 0-2 éves - 0 £6, 3-5
éves - 0 {0, 6-13 éves — 4 £5, 14-17 éves —6 {0, 18 és a feletti — 0 £6.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csalddok szdma a gyermekek
szama szerint: 1 gyermekes - 2 csalad (2 egyediilallo sziild), 2 gyermekes — 2 csalad (ebbdl
2 egyediilallo sziil6), 4 gyermekes - 1 csalad.

Az egy fOre juto csaladi jovedelem szerinti bontds: a szocidlis vetitési alap (évek ota
28.500,-Ft, kordbbi neve dregségi nyugdij legkisebb dsszege — ONYM) 6sszegének felét
sem éri el: 0 gyermek, a szocidlis vetitési alap Osszegének fele, illetve annal tobb, de a
szocidlis vetitési alap Osszegét nem éri el: 3 gyermek, a szocidlis vetitési alap Osszegét
eléri, de annak 165 %-at nem haladja meg: 7 gyermek, a szocidlis vetitési alap 0sszegének
165 %-at meghaladja, de annak 180 %-at nem haladja meg: 0 gyermek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fo
2017 21
2018 21
2019 13
2020 13
2021 18
2022 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

25

20
15 +
10 +
5
0 - T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A minimalbér novekedése, illetve az, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
egy fére es6 jovedelmi hatdra minimadlisan novekedett — igy egyre kevesebb azon
csaladok szama, akik jovedelmi szempontbdl megfelelnek - eredményezi azt, hogy egyre
kevesebb gyermek jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre. Ebbdl az is
kovetkezik, hogy mivel csokkent a gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek szdma, ezért a hdtranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek szama is csokkent, mivel 2013. szeptember 1-jét6l megvaltoztak a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet jogosultsagi feltételei. Mig kordbban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék hatranyos helyzetlinek szamitottak, a
jogszabalyvaltozast kovetden mar nem volt elegendd ez a kritérium.

c) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaelldtasban részesiils " "
Arvaellatasban

) férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilék Bsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
] 1] F6
2017 3 4 7
2018 3 3 6
2019 4 2 6
2020 4 1 5
2021 2 1 3
2022 2 1 3

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

8
7
6
5
a
3 -
7 - |
. I I -
0 - T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
M Arvaellatdshan részesiil6 M Arvaelldtashan részesiil6  m Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) ndk szama (fd) részestildk osszesen
(TS 065) (TS 066)

Arvaellatasra az a gyermek jogosult, akinek sziilje dregségi nyugdijasként halt meg,
vagy a haldlaig a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.
Arvaellatasra a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt él6k egy héztartasban
kozosen nevelt gyermeke is jogosult lehet.

Arvaellatas jar a testvérnek és az unokéanak is, ha 6t az elhunyt sajat haztartisaban
eltartotta, és a gyermeknek tartdsra koteles és képes hozzatartozoja nincs.

Az arvaellatds a jogszerzd haldla napjatol kezdédben a gyermek 16. életévének betoltése
napjaig jar.

Ha a gyermek nappali oktatds keretében iskoldban, szakképzd intézményben vagy
felsGoktatasi intézményben nappali képzésben vesz részt, az arvaellatds a tanulmanyok
tartamara, de legfeljebb a huszonotodik életév betoltéséig jar.

Ha az arvaellatdsra jogosult személy megvaltozott munkaképességlivé valik, akkor az
arvaellatds az életkoratdl fiiggetleniil mindaddig jar, amig az egészségi 4llapota
legfeljebb 50 %-os.

Nem szlinik meg az arvaelldtasra valo jogosultsdg, ha a gyermeket késébb o6rokbe
fogadjak, vagy az életben 1év4 sziil6 tjabb hazassagot kot.

Iskolai tanulmanyok cimén azt a gyermeket is megilleti az drvaellatas, aki betegsége, testi
vagy értelmi fogyatékossaga, varanddssaga, gyermeksziilés vagy haromévesnél fiatalabb
gyermekének gondozdsa miatt a tanulmanyait egyéni munkarenddel, illetve egyéni
tanulmanyi renddel rendelkezd tanuldként végzi, és ha huszonot évesnél fiatalabb, és
feln6ttképzésben vesz részt, feltéve, hogy a feln6ttképzés nem tavoktatdsi formaban
folyik, és a képzés heti atlagos 6raszama eléri a hét érat.

Az arvaellatds gyermekenként annak a nyugdijnak a harminc szazaléka, ami az
elhunytat halala idépontjaban 6regségi nyugdijként megillette, vagy megillette volna.
Hatvan szdzalékos mérték(i arvaellatas illeti meg azt a gyermeket, akinek mindkét
sziil6je elhunyt, vagy akinek életben 1év6 sziil6je megvaltozott munkaképességti.
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Ha a gyermek mindkét sziildje utan jogosult az drvaellatasra, akkor azt az arvaellatast
kell folyositani, amelynek Osszege szamara eldnydsebb. Az arvaellatas legkisebb osszege
jelenleg havi 50 000 forint.

Forras: https://www.allamkincstar.gov.hu/nyugdij/hozzatartozoi-ellatasok/arvaellatas

A telepiilésen a vizsgalt id6szakban csokkent az drvaellatadsban részesiilk szdma, mig
2017-ben 7 £6 volt, addig ez a szam 2022-re 3 fére csokkent. A ndk és férfiak aranyat
tekintve tobbnyire magasabb volt az arvaellatasban részesiild férfiak aranya.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A gyermekek étkeztetését a Vardombi Bolcséde Ovoda és Konyha intézményéhez
tartozo f6z6konyha biztositotta.

Vardombi gyermekek (f6) kedvezménye (gyermekétkeztetés) a vardombi
bolcs6dében, 6vodaban és iskolaban 2022. januar 1 - 2022. december 31-ig

50%-o0s 100%-0s Teljes arat fizet
kedvezmény kedvezmény

bblcséde 0 7 3

ovoda 0 33 8

iskola 43 40 24

Vardombi gyermekek (f6) kedvezménye (gyermekétkeztetés) a vairdombi
bolcs6dében, 6voddban és iskolaban 2023. januar 1 - 2023. december 31-ig

50%-0s 100%-os Teljes arat fizet
kedvezmény kedvezmény

bolcséde 0 9 1

ovoda 0 29 11

iskola 34 39 35

A két évet Osszehasonlitva az 50%-0s kedvezményben részesiilé gyermekek szama 9
fével, a 100%-0s kedvezményben részesiiléké 1 fével csokkent 2022-r8l 2023-ra. Ezzel
aranyban a teljes arat fizetOk szama novekedett 11 fével.

Forras: Vardombi f6z6konyha nyilvantartasa
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Jelenleg a bolcsédébe, Ovoddba, altalanos iskoldba nem jar nem magyar allampolgarsagu
gyermek. A korabbi években is ritkdn fordult eld, valdszintileg a kistelepiilési jellegbdl
fakadéan. Az Ukrajndban fennalld6 hdaborus allapot telepiilésiinket nem érintette,
menekiiltek nem érkeztek Vardombra.
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f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar 4allampolgarsdggal nem
rendelkez6 kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(i csaldadban €16 gyerekek
jellemzdi.

Magyar allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzett csalddban €16 gyermekekrdl adattal
nem rendelkezik a telepiilés.

42  Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

Szegregalt, telepszerti lakokdrnyezet nincs a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonai dllashelyek szama
Betoltott védonadi L stosaes i -
L, i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , Y ozt 2
p gyermekek szama védéndonként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2017 0 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.
2020 1 n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védoéndi allashely folyamatosan betoltott volt a telepiilésen, egy f6 véddnd latja el a
feladatokat, a helyettesitése megoldott. Egy épiiletben, az orvosi rendel6 melletti
helyiségben van kialakitva a védéndi szoba, vard és mosdd a sziikséges eszkozokkel
telszerelve.

A védondéi munka az alapellatds részeként, a csaladok egészségének megdlrzésére,
segitésére irdnyuld preventiv tevékenység, valamint a betegség kialakuldsanak, az
egészségromldsnak a megel6zése érdekében végzett egészségnevelés. A védond a
gondozasi feladatait onalldan végzi. Tevékenysége sordn szakmailag egytittmikodik a
hazi gyermekorvossal (haziorvossal), a kozoktatast, a gyermekjoléti, szocidlis és
csaladsegitést végzd intézmények illetékes szakembereivel.
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A védéndi munka egyik teriilete a névédelem, ami magaba foglalja a csaladtervezéssel
kapcsolatos tandcsaddst, az anyasagra valo felkésziilés segitését.

A varanddsgondozas keretén beliil a védono6 vezeti a varandos ndk nyilvantartasat, a
nyilvantartasba vett személyeket otthonukban meglatogatja. Figyelemmel kiséri a
varandds nd csaladi és szocialis, munkahelyi koriilményeit, egészségi és pszichés
allapotat, sziikség esetén az allapotos nd beleegyezésével, kezdeményezi azok
megvaltoztatasat. Tdjékoztatja a varandost a ra vonatkozo jogszabalyokrdl és
jogosultsagokrol. A védénd a gondozds soran tudomadsara jutott mindazon
koriilményekrol tajékoztatja az allapotos nd kezel6orvosat, amelyek befolyasolhatjdk a
magzat egészséges fejlddését, kezdeményezi a korhazba utaldst, a szocidlis segélyezést,
illetve anyaotthonba torténd elhelyezést.

A védoné feladata az ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig, a torvényes
képviseldvel el6zetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a csalddlatogatas, védéndi
tandcsadds keretében célzott és sziikséglet szerinti gondozds végzése. Tovabba a
harmonikus sziild-gyermek kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és
szocializacidjanak segitése, valamint a gyermek fejlddéséhez igazoddan az egészséges
életmddhoz sziikséges ismeretek nyujtasa.

A védond hatdsagi eljarast kezdeményez a gyermek bantalmazasa, stilyos elhanyagolasa,
a gyermek onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb sulyos
veszélyeztetd ok fennalldsa esetén.

Az oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankételes korti gyermek latogatasa,
illetve betegségének figyelemmel kisérése a védond feladata.

Részt vesz a csaladgondozds keretében az egyéni és kozosségi egészségfejlesztési,
egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében és megvalositasaban.

Az iskola-egészségiigyi munkat a korzethez tartozo oktatdsi intézményben latja el a
védond. A gyermekek testi, szellemi fejlddésének ellendrzése, regisztralasa a vizsgalatok
alkalmaval valosul meg. Figyelemmel kiséri az egészségiigyi vagy szocidlis okbol
veszélyeztetett tanuldkat. Kiemelt feladata az egészségfejlesztés és nevelés, elsGsorban az
egészséges életmod tamogatasa.

A véddénd havonta egyszer a konyvtarossal egytittmiikddve Baba-Mama Klubot tart a
telepiilésen lak6 anyukdk és gyermekeik részére, ahol a sziildk a felmeriilé problémaikat
megbeszélhetik, tapasztalatot cserélhetnek, 4j informdacidkhoz juthatnak. A kozosségi
élmény hozzasegiti mind az anyat, mind a gyermeket, hogy impulzusokhoz, ingerekhez

jusson.

Emellett a konyvtdrossal és a csaladsegit6 munkatérssal is szorosan egytiittmiikodik a
kiilonb6zd egészségmegdrzé programok, rendezvények, szabadidds tevékenységek
szervezésében és lebonyolitasaban.
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Védanéi allashelyek (db)

1
1
1
0
0
0 T T T

2017

2018 2019 2020

2021 2022

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gy

ermekorvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek . .. A hazi . L.
L. Csak felnGttek részére . Felndtt hazi
részére szervezett L. . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ,
L. ) , szervezett haziorvosi , , . . orvos altal
haziorvosi szolgalatok ) J ) ellatott szolgalatok altal ellatott ,
. , szolgaltatasok szama , , ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 0 0 1 1 1 1

M Felnétt hdzi orvos altal elldtott gyerekek szama

W Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

A hézi gyermekorvosok éltal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

m Csak felndttek részére szervezett hadziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)

W Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107)
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Véardomb telepiilésen egy f6 haziorvos latja el a gyermekeket és a feln6tteket is.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A Dbolcs6débe jard korai fejlesztést igénylé gyerekek ellatdst a Tolna Varmegyei
Pedagdgiai Szakszolgalat latja el. Az &6vodaba jaré SNI és BTMN-s gyermekek
gyogypedagogiai fejlesztését megbizdasi szerzdés keretében utazd szakember végzi.

d)  gyermekjoléti  alapellatdsok,  Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Vardomb Kozség Onkorményzata tarsulds keretében lat el egyes gyermekjoléti
feladatokat és a csaladsegitési szolgaltatast, a tarsulds kozos fenntartasu intézménye a
Humanszolgaltaté Kozpont altal. A csaladsegit6 heti egy alkalommal — kedden 8:00-12:00
oraig — fogaddorat tart az onkormdnyzat épiiletében, valamint latogatja a csaladokat és
eleget tesz az adminisztracios kotelezettségeinek is.

A gyermekjoléti szolgaltatas célja:

A gyermek csalddban torténd felnevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének
megeldzése, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése.

A cél, hogy a szocidlis munka sajatos eszkozeivel segitséget nyujtson a csaladoknak a
mindennapi életiiket fenyegetd gazdasagi, tarsadalmi negativ hatdsok kivédéséhez. A
csalddgondozo arra torekszik, hogy a csalddok, kliensek képessé valjanak arra, hogy a
kiilonb6z6  problémdkat ondlldan, sajat erejiikbdl  oldjdk meg, szocidlis
miikodOképességiik erdsodjon.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata:

Altalanos feladatok
e egyéni esetkezelés, csoportos szocidlis munka, kozdsségi szocidlis munka,
e csalddokkal és egyénekkel végzet szocidlis segitd tevékenység
o kozvetités mas ellatasokba, szolgalatasba
e szabadidds és prevencios programok szervezése, koordindlasa,
o észlell és jelzérendszert mikodtet,
o felkérésre kornyezettanulmany készitése,
e hivatalos ligyek intézésében valo segitségnytijtas,
e adomanyok gytijtése, azok kozvetitése.

A szolgaltatasokkal kapcsolatos szakmai tevékenységek
e esetmegbeszélés, esetkonferencia, konzultacid, szakmakozi megbeszélések,
e ¢éves szakmai tanacskozas,
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e szakmai mihelyek,
e beszamolo és intézkedési terv készitése.

Csaladsegités keretein beliil munkatarsunk/munkatdrsaink a

o Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld és jelzérendszert miikodtetnek

e Fogadjak a beérkezett jelzéseket és felkeresik az érintett személyt, illetve csaladot

o Tajékoztatast nydjtanak az igénybe vehetd szolgaltatdsokrol

e Szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast nyujtanak

e Szocidlis és egyéb adatokat gyljtenek az érintettek megfeleld tdjékoztatasa
érdekében

e Megszervezik pénzbeli és természetbeni elldtdsokhoz vald hozzajutdst

e Segitséget nyujtanak az egyének és csaladok kapcsolatkészségének javitasahoz

e Csalddokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald, kozosségépitd, csalddterapids,
konfliktuskezel$ kozvetitdi programokat szerveznek.

e Specidlis tAmogato, onsegitd és szabadidds csoportokat szerveznek

Az tigyfelek korében el6fordul, hogy nem onkormanyzati- forrdsbol elérheté pénzbeli
szocidlis ellatdsok valamelyikét szeretnék igényelni. Ezek az ligyfelek az {igyintézésben
kérik a csalddgondozo segitségét példaul nyomtatvanyok kitoltése, fénymasolas,
informdcio az tigymenetekrol.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlat veszélyeztetettséget észlel6-és jelzOrendszert
mukodtet, a krizishelyzet, veszélyeztetettség mérséklése, megsziintetése érdekében, a
teleptilés jelz6 rendszeri tagjainak részvételével. A 2023-as évben a csaladsegitd a legtobb
jelzést az onkormdnyzati hivatal dolgozoitdl, iskolatol, ovodatol, védondtdl és korzeti
megbizottdl kapott. A tagok kozott az egyiittmiikodés megfelel. Az iskola és dévoda
vezetéi megkonnyitik az informdcidodramlast és az esetek észlelését, az esetek
megbeszélése rendszeres, szOban és irdsban torténik. A védoéndvel szoros az
egyuttmiikodés, gyakoriak a kozos csaladlatogatasok. Az észleld- és jelzérendszer tagjai
2023-ban tandcskozason vettek részt, észrevételeikkel, tdjékoztatasukkal hozzajarultak a
rendszer hatékony miikodéséhez.

A 2023-as évben esetmegbeszélés, esetkonferencia nem volt a teleptilésen, csaladlatogatas
35, tigyintézésben segitségnyujtas 30, tandcsadads 32 alkalommal tortént. A csaladsegitd
részt vesz a konyvtdros altal szervezett nyari programokban is, illetve az
adomanykozvetitésben és osztasban is jelentds szerepet vallal a telepiilésen.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Kucko Bélcsode

A kozségben és annak kornyékén €16 kisgyermekes sziilok megélhetését és
munkavallalasi lehetdségeit nehezitette, hogy a kozelben nem volt megoldott a 3 évesnél
fiatalabb gyermekek napkozbeni, szervezett keretek kozotti ellatdsa. A bolcsédei
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gondozas-nevelés beinditdsa e hidnyt célozta meg, segitve ezzel a kisgyermekes anyak
munkahelymegtartdsat, munkavallalasat.

A vardombi o6vodaval egy épiiletben taldlhaté bolcséde 2008-ban kezdte meg a
mukodését. A Gyvt. alapjan az intézmény alapfeladata, a személyes gondoskodas
keretein beliil, biztositani 1 éves kortdl 3, illetve 4 éves korig a kisgyermekek napkozbeni
ellatdsat — nevelését, gondozdasat, feliigyeletét, étkeztetését — bolcsOdei alapellatas
formdjaban. A bolcsddei szolgaltatas igénybevétele, a bolcsédei felvétel egész évben
folyamatos. A bolcséde 6:30-17 ordig tart nyitva.

A mindennapi feladatokat 2 f6 kisgyermeknevel6 és 1 {6 technikai dolgozo latja el. A
felvehet6 gyermeklétszam 12 £, ami 14 f6re bovithetd megfeleld koriilmények fennallasa
esetén.

A nevelési év targy év szeptember 1-t4l targy évet kovetd év augusztus 31-ig tart. Az
intézményben jelenleg sem sajatos nevelési igény(i, sem korai fejlesztésben részesiild
gyermeket nem gondoznak.

Az intézmény targyi feltételei biztositottak, akadalymentesitett. A bolcséde udvarral is
rendelkezik a szabadban torténé mozgas és jaték lehetdség biztositasdhoz. Az intézmény
fé6z6konyhdja, illetve diétds étkeztetés esetén a Tolna Varmegyei Balassa Janos Korhaz

altal a kisgyermekek megfelel6 étkeztetése biztositott.
A fenntartoval egyeztetve a karbantartasi sziinet a nyar folyaman két hét.

Az intézményben miikodik a ,sajat kisgyermeknevel6” rendszer, amely a személyi
allanddsag elvén nyugszik. A csoport gyermekeinek egy része (5-6 gyermek) tartozik egy
kisgyermeknevel6hoz. A nevelés-gondozas mellett 6 kiséri figyelemmel a gyermek
fejlédését, vezeti a feljegyzéseket, 6 tartja szamon az tjabb fejlédési dllomasokat. Ebben a
rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szdmon lehet tartani a gyermekek
egyéni igényeit, problémait, szokasait.

Az tnnepi alkalmakkor a nevelSk feldiszitik a csoportszobat az tinnepre utald sajat
keztleg, illetve a gyerekekkel egyiitt készitett dekoracidkkal. A bolcsédében megtartott
iinnepek: Mdrton nap, késziilédés az Adventre, Mikulds nap, Farsang, Husvét, Anyak
napja, Gyermeknap. A sziil6k és az intézmény egység kozott jo kapcsolat fenntartasara
minden évben kozos kirdnduldst szerveznek.

A bolcsédei dolgozdk szamara kiemelkedd fontossagu a sziilékkel vald kapcsolattartas,
tdjékoztatas, hiszen ez alapvetd fontossagu a személyre sz6lo bolcsédei gondozas nevelés
kialakitasdban és a csaladokat segitd gyermeknevelésben. Tajékoztatast kaphatnak,
illetve észrevételt tehetnek a bolcsédei munkdara vonatkozoan a gyermek érkezésekor
vagy tavozasakor, a sziil6i értekezletek, fogaddorak alkalmaval, tizendfiizet,
hirdet6tabla, szervezett programok ttjan.

Az intézménybe torténd felvétel folyamatos, mivel évkozben az 6vodaskoru gyermekek
sziil6i igény alapjan 6voddba keriilnek. Az intézménybe els6sorban vardombi - illetve
annak kozvetlen kornyezete - gyermekeket vesznek fel, fér6hely esetén Tolna megye

4

egész tertiiletérdl lehet felvenni gyermekeket az intézményi létszam 25%-ig.
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A kisgyermeknevelSk jol ismerik a korosztdly fejlddésének jellemzdit, a gyermekek
egyéni igényeit. Nevelomunkdjukban a gyermekkozponta szemlélet, a segitd magatartas
érvényesiil. A kisgyermekneveldk feleldsséget vallalnak a kicsi gyerekek érzelmi, értelmi,
szocidlis fejlddéséért, testi-lelki jolétéért. A nevelSk allando jelenléte, figyelme, segitd
magatartdsa biztonsagot nyujt a gyerekeknek.

A Dbolcs6dében valtozatos, szines jatékkészlet segiti az 0©nallo, szabad jatékot, a
gyermekek aktivitdsanak, kreativitasanak kibontakozasat. Nagy hangsulyt fektetnek a
gyermekek koranak megfelel6 onallosodasra, a helyes higiénés szokasok, viselkedési
szabalyok elsajatitasara, a készségek, képességek fejlesztésére. A korszeri étkeztetés,
helyes taplalkozasi szokasok kialakitdsa, az életkornak megfelel§ tapanyagsziikséglet
kielégitése fontos az intézmény szamara.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

L 3 . |Onkormanyzati bolcsédébe beirt
M(ikod6, onkormanyzati erekek szima
E bolcsédei fér6helyek szama e
\Y

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a n.a.
2020 n.a n.a.
2021 n.a n.a.
2022 n.a n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6dé . | Miik6dé csaladi - e e e - Miik6dé BolcsGdébe
. Munkahelyi e Csaladi M(ikodd mini Mini . . .
munkahelyi s bolcsodei . , s e (6sszes) (6sszes) beirt
s . bolcsédébe L bélcsédébe beirt bolcsGdei bolcsédébe o
bolcsédei . fér6helyek . e . . bolcsédei gyermekek
. Y beirt gyerekek . gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek A ,
kv férGhelyek | sma (Ts 122) szama (TS 121) (TS 127) széma (15 123) | Terohelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 12 10
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 0 0 12 12
2020 0 0 0 0 0 0 12 13
2021 0 0 0 0 0 0 12 8
2022 0 0 0 0 0 0 12 12

Forrds: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem;

Mint mar korabban emlitésre keriilt a gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni, és
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint torvényben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelemben kiemelkedd szerepet tolt be a jol mikodd veszélyeztetettséget
észleld és jelzOrendszer, amely a gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata. A prevencios
munka els6 szamu eszkoze.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Foként a csalddsegitd segit a krizishelyzetben 1év6 csalddok helyzetének javitdsaban,
problémadinak megoldadsaban. Felméri az érintett csaladok sziikségleteit, amelyek alapjan
megitélik a segitség, illetve a juttatdsok formadit, kozvetitik az adomadanyokat,
szolgalatasokat. =~ Adomanyok érkeznek az egyhdztdl, Voroskereszt, Maltai
Szeretetszolgalat, Caritas helyi szervezeteitdl, illetve maganszemélyektdl. Az adomanyok
tartos élelmiszerekbdl, ruhdk és cipdkbdl, ritkan butorokbdl, pelenkakbdl tevédnek
Ossze.

Vardomb Koézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a szocidlis igazgatds és
szocidlis ellatasok helyi szabdlyozasarol szolod 3/2021.(V.31.) dnkormdényzati rendelete
alapjan a krizishelyzetbe keriilt csalddok szamara rendkiviili telepiilési tamogatas
adhato, természetbeni, illetve pénzbeli tAmogatas formajaban.

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz vald
hozzaférés;

Az iskolai oktatas keretein beliil a gyermekek egészségfejlesztési, sportolasi tevékenysége
egyrészt megoldott, masrészt szabadidejiikben az iskola melletti sportpdlya sziikség
szerint egész évben igénybe vehetd. A szabadid6 hasznos eltoltésére lehetdség kinalkozik
a helyi lakossagi konyvtarban is, havonta 1j programok szervezésével varjak a
gyermekeket és felnOtteket egyarant. A konyvtarban elhelyezett szamitégépeket is
szivesen és elGszeretettel hasznaljdk a gyermekek.

A nydri sziinid6ben sokszor gondot okoz a sziil6k szamadra, hogy a kisebb gyermekek
feliigyeletét hogyan oldjak meg. (kevés szabadsag, nagysziildi segitség hianya) A
konyvtaros és a csaladsegitd a korabbi évekhez hasonldéan nydri tabort szervezett a
telepiilésen, ami hasznos iddeltoltést kindlt a gyermekek szdmadra. Sportvetélkeddk,
Onismereti- és  személyiségfejlesztd csoport, filmnézés, kézmiivesfoglalkozas
szinesitettétek a tabori napokat.

A Vardomb-Alsénéna Altaldnos Iskolaban minden tanévben szerveztek nyari taborokat,
melynek helyszine Balatonszepezd, majd késébb Zamardi volt. A tdborokban a tanuldk
onkoltségen vettek részt. A tandrok a fiirdésen kiviil valtozatos kulturdlis és szabadidds
programokkal szinesittették a tabori életet. 2018-ban és 2019-ben az EFOP 3.3.5. palyéazat
segitségével két-két egyhetes iskolai tabort tartottak a gyerekeknek kornyezetvédelem,
illetve mivészetek témakorében. Mindegyik taborra igen nagy volt a ttljelentkezés, de
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sajnos csak 20-20 f6 taboroztatasara volt lehet6ség. 2020-ban Erzsébet-tabort is szervezett
az iskola a raszorul6 gyermekek részére.

A 2021- es évben — projekt keretében - nemzetiségi és hittan tabort szerveztek az
iskolaban, mivel a hagyomanyok 4poldsat mindig is fontosnak tartottdk. A nemzetiségi
német nyelv oktatasa mellett nagy hangsulyt fektetnek arra is, hogy a gyerekek a
gyakorlatban is megtapasztaljak a svab szokasokat. E célt szolgaljak nemzetiségi napok, a
vardombi tdjhazban tartott népismereti foglalkozasok, az orszagos kezdeményezésekben
valo részvétel (pl: Trachttag) is. Német népismeret ordk allandd helyszine a vardombi
paplak épiilete, ahol a falu nemzetiségi gyGjteménye taldlhatd. Az elmult tanévekben
tartott programjaikat igyekeztek tigy megszervezni, hogy a kornyéken taldlhatdé svab
emlékekkel is megismerkedhessenek tanuldk, ezért mar tobbszor szerveztek tanulmanyi
kirandulast Moragy, Szalka, Bataszék, Geresdlak tajhazaiba.

A tdbort 22 gyermek részére szervezték, a részvétel feltétele, hogy a 4-8. osztalyos
tanulonak jo vagy jeles év végi eredménye legyen német nyelv és irodalombdl, illetve
német népismeretbdl és katolikus hittanra jarjon.

Programok: A hidasi svab tajhdz megtekintése vezetéssel, Magyarszéken ismerkedés a
szerzetesi életformaval a Sarutlan Karmelita Novérek Kolostoraban, tara
plispokszentlaszldi piispoki kastélyba és arborétumba. Pécsett a Lenau-hdz altal
biztositott program, majd a Janus Pannonius Muzeumban foglalkozasa a svab viseletek
témakorében. A Pécsi Székesegyhaz és Piispoki Palota megtekintése. Ofalu - tematikus
foglalkozasok (soskifli készitése, székfonas, tdjhaz megtekintése, latogatas a Paduai Szent
Antal templomban) Vardomb katolikus vonatkozasu épitményeinek felkeresése (Szent
Vendel szobor, kalvdria), svab étel készitése (Bohnensuppe mit Dampinudel, Pflute),
tanctanulds. Ausztriai kirdndulds a német nyelv anyanyelvi kornyezetben torténd
hasznalatanak gyakorlasa érdekében: Frakno varanak megtekintése, Kismartoni Kalvaria
és Templom felkeresése.

Az idei évben az iskoldban egy hetes, egész napos , Dédsziileink nyomédban” nevi német
nemzetiségi tabort szerveztek és tartottak, mely a magyarorszagi németek tancaival valo
ismerkedést, dal és tanctanulast, a svab konyha ételeivel valo ismerkedést, a vardombi
svab viselet megismerését, kézmiives foglalkozdsokat foglalt magaba. (gyongyflizés,
himzés, kosarfonds) A tabor ideje alatt egynapos Zavodi kirdndulds keretében a tajhazat
is megnéztél a résztvevd gyermekek. Az utolsd nap a tanultak alapjan fellépést tartottak,
illetve kiallitast szerveztek az elkésziilt munkakbol.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés, intézményi gyermekétkeztetés, sziinidei étkeztetés jogszabalyi
hatterérél a kordbbiakban mar volt szo. A vardombi f6zékonyha nem biztosit a
gyermeke szamara hétvégi étkeztetést, azt a csalddok sajat maguk oldjak meg.

A hatranyos helyzetl és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils, vagy
halmozottan hatranyos helyzet(i, a kozségben lakdhellyel rendelkez6 5 honapos - 18 év
kozotti életkortt gyermekek, sziinidei étkeztetésre jogosultak, mely ellatast a
sziilének/torvényes képviselének kell igényelnie, az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyon.
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A sziinidei étkezést, a gyermek a tanév rendjérdl szolo miniszteri rendeletben
meghatarozott Oszi, téli és tavaszi tanitdsi sziinet, valamint az ezen iddtartamra esd, a
bolcséde és 6voda zarva tartdsanak idStartama alatti munkanapokon (a tovabbiakban
egyltt: évkozi sziinet), és a nydri tanitasi sziinet id6tartamabdl 43 munkanapon, valamint
az ezen id6tartamra esd, a bolcsOde és Ovoda zarva tartasanak idoOtartama alatti
munkanapokon (a tovabbiakban egyditt: nyari sziinet) lehet igénybe venni.

Az igényld lapot és a hozza kapcsolodod tajékoztatd levelet az onkormanyzat a sziinidd
el6tt egy honappal kikiildi a sziil6 részére, aki nyomtatvanyon nyilatkozik, hogy igénybe
kivdnja-e venni az ellatdst. A sziinidei étkezés keretében a sziinet munkanapjain, a
gyermek déli, meleg ebédre jogosult, melyet az onkormanyzat a fenntartdsaban mikodo
f6z6konyha biztosit.

2022. év statisztika

Ebben az évben a sziinidei étkeztetésben részesiilt gyermeke szama 6sszesen 10 {6 volt.

Eletkori bontasban:
o (-2éves:0fo6
o 3-5éves:1f£06
o 6-13éves: 5 0
o 14-17 éves: 4 {6

Sziinid6 tipusa szerint:
e tavaszi sziinet: 8 f0
e nyarisziinet: 8 {6
e (sziszunet: 0 6
e téli sztinet: 6 f0

2023. év statisztika
Ebben az évben a sziinidei étkeztetésben részesiilt gyermeke szdma 0sszesen 10 f6 volt.

Eletkori bontasban:
o 0-2éves:0f06
3-5 éves: 1 fo
e 6-13éves: 516
o 14-17 éves: 4 {0
Sziinid6 tipusa szerint:
e tavaszi sziinet: 6 f6
e nyari sziinet: 6 {6
e (sziszuinet: 4 6

e téli szlinet: 6 fO

j) eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetti gyermekcsoportok
kozotti programok;

Nem relevans.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Vardomb Kozség Onkorményzatival szemben a kozszolgaltatdsok nyujtésa soran
hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt
szankcidé meginditasadra nem kertilt sor.

) eldbnyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok az

ellatorendszerek keretein beliil.

Vardomb Kozség Onkorményzata évek 6ta folyamatosan csatlakozik a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszerhez, mely az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzet(i, szocialisan raszoruld fiatalok szamara is elérhetévé kivanja tenni a
fels6oktatasban vald részvételt.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési
igényi  és nehézséggel kiizdd
gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe €s mas
telepiilésen taldlhato fejleszté programokra vald eljutds modja, lehetOségei;

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

2017 25 0 0,00
2018 26 0 0,00
2019 40 0 0,00
2020 41 2 4,88
2021 41 0 0,00
2022 39 1 2,56

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2022
2021
2020
2019
2018

2017

000 1000 2000 3000 4000 5000 6000 70,00 80,00 90,00 100,00

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek, tanulok nyilvantartasa a
szl altal benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

A tablazat alapjan lathaté az dvodaba beiratott gyermekek koziik csekély azon gyermek
szama, akik részére hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet Kkertilt
megallapitasara. (2020-ban 2 6, 2022-ben 1 £6

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzeti hatranyos helyzet(
tanulék szama a altalanos iskolai tanulok szama tanulék aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) iskolai tanuldkon belil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 17 15,04
2018 n.a. 19 17,92
2019 n.a. 14 12,96
2020 n.a. 11 10,68
2021 n.a. 15 13,51
2022 n.a. 13 11,61

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Az altalanos iskoldba jaré gyermekek esetében a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti tanuldk ardnyszamai magasabbak az évodashoz képest. A vizsgalt idészakban
2017. évrdl 2022. évre 4 fOvel csokkent a hatranyos helyzetli tanuldk szdma, a
legmagasabb 2018-ban volt, 19 gyermek.

A teleptilésen €16 hatranyos helyzeti gyermekek esetében tobbnyire a sziil6k alacsony
iskolai végzettsége, kevésbé az alacsony foglalkoztatottsag indokolta a megallapitast.

A helyi onkormanyzat altal megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermek,
fiatal feln6tt 2019. 6ta nem volt a telepiilésen. (6nkormdanyzati nyilvantartas alapjan)
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanulékon beliil

2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
4.4.2)3. szamui tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintd oktatashan
o, " Hatranyos és halmozottan hatranyos L, Hatranyos és
el o Rerrrrsfl Hatranyos és halmozottan hatranyos o Hatrnyos és L
Hatranyos és Htrényos és halmozottan o helyzetii szakkzépiskolai tanulok L halmozottan hatranyos
L L, i .| helyzeti szakkdzépiskolai tanulok L .| halmozottan htranyos Y
halmozottan hétranyos | hatranyos helyzetii tanulok| "~ .| éshétranyos helyzet szakiskolai és W . .. .| helyzeti tanulok
e e X _ 6s hatranyos helyzet(i szakiskolaiés | "7 |helyzetii szakgimnaziumi| .
, helyzetii gimnaziumi aranya a gimnaziumi e |készségfejlesztd iskolai tanulok ardnya a o aranya a szakgimnaziumi
Ev o, i " készségfejlesztd iskolai tanulok szdma a L, tanulok szama i )
tanulok szdma (TS096)| tanuldkon beliil (T5.097) o tanulok szémahoz viszonyitva tanuldkon belil
nappali oktatashan (TS 098) (15100)
(15099) (15.101)
Fo % Fo % Fo %
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
201 0 na. na. na. na. na.
2022 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykoriuva
¢ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)
fé6 fé6
2017 2 0
2018 5 0
2019 2 0
2020 9 0
2021 10 0
2022 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
12

10

: l l
0
2017 2018 2018 2020 2021 2022

| Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva vélt
ouarmekalk s7ama

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Ovoda

A Vardombi Boleséde, Ovoda és Konyha intézményi keretein beliil — fenntartdja
Vardomb Kézség Onkorményzata - miikddik a vdrdombi évoda, melybe a helybéli
gyermekeken kiviil Decs-S5z68l6hegyrdl, Sarpilisrdl, Alsonyékrdl, Szekszardrdl és
Bataszékrdl is jarnak be gyerekek. Az dvodaban 1 f6 dvodapedagdgusi feladatokat is
ellato igazgatd, harom f6 évodapedagogus és két £6 dajka foglalkozik a gyerekekkel. Az
intézmény személyi ellatottsaga teljes. Az dvoda 06:30-17:00-ig tart nyitva. Nydron az
intézmény — a fenntartoval egyeztetve - 2 hétig a karbantartasi sziinet idejére bezar, ezen
idStartalom alatt igény esetén az intézmény ovodai ligyeletet biztosit. A férdhelyek
szama 50 f6, jelenleg két dvodai csoporttal. A beiratott gyermekek létszama jelenleg 41
f6, a szamitott 1étszdm 44 f6. Elmondhato, hogy az 6voda szinte teljes kihasznaltsaggal
muikodik.

Az 6vodaban a 3-7 éves koru gyermekek életkori sajatossagait, fejlédés-neveléslélektani
jellemzéit figyelembe véve, az dvodasok testi és érzelmi biztonsaganak megteremtésére
és megolrzésére torekednek. Az dvoda épiilete akadalymentesitett. A csoportszobak
viszonylag vildgosak, jo elrendezésliek, tagasak. Esztétikus és biztonsagos, a gyermek
életkordhoz igazodd berendezési targgyal rendelkezik. Az udvar nem tdal nagy, de
baratsagos, az el6irasoknak megfeleld, a mozgasfejlesztéshez sziikséges fajatékok
megtaldlhatéak benne. Alapvetd jaték-fejleszté eszkozokkel rendelkezik az o6voda,
melyet minden évben igyekeznek fejleszteni, természetesen a koltségvetés keretein beliil.
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Az 6voda pedagdgiai alapelvei koziil néhany:

Mint

A gyermek személyiségébdl, megnyilvanulasaibdl kiindulva olyan szeretetteljes,
befogadd, elfogadd, segitd ovodai légkor megteremtése, amelyben a gyermeket
megbecsiilés, szeretet és bizalom Gvezi.

Az O¢6vodapedagogus azonosuldsi minta Ovodéasai szamadra, elfogadd neveldi
attitidje kivanalom.

Az 6voda mindennapjaiban a gyermeki jaték elsddlegességének hangsulyozasa.

A massag elfogadasa, tiszteletben tartasa (fejlédesi kiilonbozoségek), ahol a
pedagdgia tapintat jellemz6 minden felndttre, aki a gyermekkel kapcsolatban all.
A mas-mas kornyezetbdl érkezd gyermekek egyenld eséllyel vegyenek részt a
szinvonalas nevelési folyamatban. (hatranycsokkentés)

Lehetdség és segitség biztositdsa a gyermek egyéni készségeinek és képességeinek
kibontakoztatasahoz, ahol jellemz6 a pedagogusra a problémak irdnti érzékenység
és megoldaskeresés.

Egészséges életmdd feltételeinek megteremtése, ahol a gyermekek testileg-lelkileg
felkésziilhetnek az iskoldba lépésre, a tdrsadalomba valo beilleszkedésre.
Kornyezettudatos magatartas alakitasa, formalasa.

kordbban emlitésre keriilt az &évodaba jar6 SNI és BTMN-s gyermekek

gyogypedagogiai fejlesztését megbizasi szerz6dés keretében utazé szakember végzi.

4.4,2, szamij tablizat - Gvodai nevelés adatai
_ Gvodaiférchelyek |  Ovodai feladatelits Gvodaba beirt Gvodai Gyogypedagogiai o
Ovodai , , , , - L Egy ovodai
) , szama helyek szama gyermekekszdma | gydgypedaggiai | oktatdshan részesiilo
3-6éveskord |  gyermekcsoportok , L ) L ) L L .| gyermekesoportra
|, , . .| (eyogypedagdgiai |  (gydgypedagogiai (gyogypedagogiai | gyermekesoportok | Gvodas gyermekek szama |~
. |gyermekek szama | szdma - gydgypedagdgiai ) . ) . , N , L jutd gyermekek
Fv el eyt 1S5 neveléssel egyiitt) | neveléssel egyit) neveléssel egyiitt) s1dma azintegraltan oktatott SNI sima 1508
&l (TS0 (089 (1081 (15086 | pyermekek nékil15091)
fo db db db fo db fo fo
017 na. 1 30 1 5 0 0 5
218 na. 1 30 1 26 0 0 26
2019 na. 2 50 1 40 0 0 0
2020 na. 2 50 1 I 0 0 n
bl na. 2 50 1 I 0 0 n
2022 na. 2 50 1 39 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatgy(ités
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Ovodai fér6helyek
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m Ovodéba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
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Iskola

Az iskola tarsult intézmény, melynek a neve: Vardomb-Alsénana Altalanos Iskola. Két
feladat-ellatasi helybdl all. A Vardombi iskola 1-8 évfolyamon, 7 osztott és 1 Osszevont
osztallyal mikodik.

Osztalyok létszama 11-21 £6 kozotti.

Az alapito okirat alapjan az iskola férGhelyeinek szama Vardombon 160 f6.

A vardombi iskola beiskolazasi korzete Vardomb, Alséndna kozség és Decs- Sz6l6hegy
kozigazgatasi teriilete, de jarnak ide gyerekek Szekszardrol, Decsrdl, Sarpilisrdl,
Alsonyékrdl és Bataszékrdl is. Vardombon a tanuldk 60 %-a bejard, a nem korzetes
bejardk szama 20%.
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Az iskola vezet6sége mindig arra torekedett, hogy biztositsa a mindségi munkavégzés
feltételeit. A tantestiilet magas szinvonalti szakmai munka irdnti igényét mutatja az a
dontés is, mellyel 1986-ban bevezetésre keriilt az Ertékkozvetité és Képességfejlesztd
Program (EKP) felmend rendszerben, és azéta is e program szerint folyik a pedagogiai
munka.

1990-ben Vardomb Kozség Onkormanyzata lett a fenntartd és egy kozos igazgatasu
intézmény (2 ovoda, 2 iskola) jott létre. 1997-ben a két onkormanyzat (vardombi és
alséndnai) iskolafenntartdi tarsuldst hozott létre. 2008-ban pedig bolcs6dével boviilt az
intézmény. Az iskola 2013. januar 1-t6] allami fenntartasba kertilt (KLIK), majd 2017.
szeptember elsejétdl a Szekszardi Tankertileti Kozpont lett a fenntarto.

A vardombi iskola ujjaépitése, bovitése, akadalymentesitése, a két épiiletbdl egy épiiletbe
koltoztetése 2008-ban kezdddott és ezt kovetd 4 évben folytatddott. Sajnos a beruhdzas
anyagi forrds hidnydban nem fejez0dott teljesen be, igy a tornaterem és a
hozzakapcsolodo vizesblokk megépitésére akkor mar nem kertilt sor.

Jelenleg az iskoldban jol felszerelt, igényes és esztétikus kornyezetben folyik a neveld-
oktaté munka.

Az intézménynek a helyi tdrsadalombol a tanuldkon keresztiil a sziil6kkel és a
nagysziil6kkel van szorosabb kapcsolata, amely nem konfliktusmentes, de alapjaban
véve az egylittm(ikodés jellemzi.

Az iskola kapcsolata a helyben mtikddé civil szervezdésti csoportok mindegyikével jo,
egymast kolcsonosen segitd. Feltétlentil ki kell emelni a Vardombi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat iskolat tdmogatd munk4jat, amely a német nemzetiségi nyelvvel
kapcsolatos (szinhdzlatogatds, hagyomanyok d&poldsa, nyelvtanulds) tevékenységek
tamogatasara terjed ki. Ugyancsak példaértékti az Egytitt Vardombért Egyesiilettel vald
egyiittmiikodés, amely a kiilonféle rendezvények kozos szervezését jelenti. Az iskolai
alapitvany elsésorban a gyermekek tanulmanyi kiranduldsat, az élményszer(i tanulast és
taneszk6zok beszerzését tamogatja.

A termeld és szolgaltato egységek tulajdonosai is kisebb-nagyobb mértékben anyagilag
tamogatjdk az iskolat, amely egyre szerényebb mérték(ivé valt, hiszen gazdasagi
kapcsolatuk nincs mar az intézménnyel.

Az iskoldknak kulturakozvetitd szerepe is fontos a kisfalvakban, igy Vardombon is, ezért
az intézmény rendezvényeinek nagy része nyitott a lakossdg szamadra is. A cél:
példaértékti kulturdlis, szorakozasi és sportprogramok biztositdsa a falu lakosainak;
ismerjék meg jobban az iskolat; a rendezvények kapcsan keriiljenek kozelebb az emberek
egymashoz és a faluhoz.

Az altalanos iskola koznevelési és egyéb alapfeladatai:
> 8 évfolyamos altalanos iskolai nevelés-oktatas, EKP program
nappali rendszerti iskolai oktatas
német nemzetiségi nyelvoktatas
sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelése-oktatdsa (mozgasszervi
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos, értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos,

Y V V
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halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédés
zavarral kiizd6k)

integracids felkészités

hatranykompenzalas, tehetséggondozas

a mindennapos testnevelés megszervezése

taniigy-igazgatasi feladatok pontos elvégzése

munkaltatdi feladatok

munkaszervezés, HR feladatok

takarékos gazdalkodas

Tovabbi tevékenységek, feladatok:

>

>

Y V V

YVVVYVYVYVYVY

a kotelezd tanorakon tul a szabadon vdlaszthaté tanordk korének és az egyéb
foglalkozasok korének megszervezése, biztositasa

az egyéb foglalkozasok korén beliil taldlhatd: egyéni és csoportos fejlesztd orak,
egyéni és csoportos felzadrkoztatd orak, tehetséggondozo, tehetségfejlesztd oOrdk,
napkozi megszervezése, biztositasa,

a 16:00 draig tartd nevelés-oktatds megszervezése

17:00 6raig tarto feliigyeld megszervezése

tanulok érdeklédési korének megfeleld szakkorok biztositdsa: szinjatszas,
tarsastanc, sportkorok

hit- és erkodlcstanoktatds megszervezése

tanulok fizikai fittség mérésére

idegen  nyelvi  kompetenciamérésére, = matematika és  szovegértés
kompetenciamérésére torténd felkészitése, mérése

tanuldk versenyeztetése

munkapedagogia

okoiskola, kornyezetvédelem, kornyezettudatos életre nevelés

onképzésre, alkotasra nevelés,

a szabadidd kulturalt eltoltésére nevelés, szabadidés programok szervezése

aktiv innovacios tevékenység

iskolai konyvtar miikodése.

Az iskola tanuldi évek 6ta kiemelked6 eredményeket érnek el az atlétika, asztalitenisz, és
a versmondas tertiiletén.
A kornyékbeli iskoldk altal rendezett versenyekre a lehetéségeikhez mérten mindig részt

vesznek. Sikeresen szerepelnek az iskola tanuldi rajzpalyazatokon és egyéb teriileteken

Az iskoldban gyogypedagogus, logopédus és konduktor segiti a tanuldsban, illetve a
mozgasban akadalyozott gyermekek fejlesztését.
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypeda

gogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

i1 q . . Az dltaldnos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai osztalyok . . L. . . L, ) . e vt ea s
. ) P osztilyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Mas telepiilésrél bejaro
széma a gydgypedagégiai = P = P a A a 1A . . a a
oktatasban (a nappali gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban | dltaldnos iskolai tanuldk aranya
Tanév oktatasban) (TS 8;0) oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal a nappali oktatdsban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2017 0 7 1 16,14 66,37
2018 0 7 1 15,14 60,38
2019 0 7 1 15,43 59,26
2020 0 6 1 17,17 47,57
2021 0 7 1 15,86 54,95
2022 0 8 1 14,00 58,93

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldk adatai - gydgypedagégia

o B N Wk D N 0 WO

LLLL

2015/2016

2016/2017

2017/2018

B Gyogypedagdgiai osztalyok szdma

2018/2019

2019/2020

m Altaldnos iskolai osztalyok (gydgype dagégiaival egyiitt)

® Feladatelldtdsi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeGk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
3 nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 16
2018 21
2019 17
2020 13
2021 17
2022 17

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
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2017 2018

szama

2019 2020

15
| “\
0

2021 2022

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés
tertiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

jelenségek;

Az oktatds, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrdl, jogellenes elkiilonitésrol
nincs tudomdsa az Onkormanyzatnak, a szakemberek jol kezelik a felmeriild
problémadkat. Az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliil nincsenek

szegregacios jelenségek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Nincsenek ilyen eltérések.

e) elédnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Kotelez6 hatranykompenzald juttatdsban minden érintett gyermek részesiil.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Tanoda Csalad- és
Biztos kezdet ) ; . Szuinidei
j szolgaltatast gyermekjoléti ; j
gyerekhazat i L, étkeztetésben
e rendszeresen szolgaltatast igénybe | |, o
, rendszeresen igénybe L, . Y , részesiil6 gyermekek
Ev . , igénybe vevd vevo kiskoruak ,
vevé gyermekek szama , ) szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 1
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a 2
2020 n.a. n.a. n.a 6
2021 n.a. n.a. n.a 10
2022 n.a. n.a. n.a 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

12
10
8
6
4
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevs kiskortiak szdma
Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama
45  Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek nydri sziinidejében a hasznos
idGeltoltés hidnya.

Nyari sziinidei foglalkozasok, szervezése, a
konyvtaros irdnyitasaval, csaladsegitd
kozremukodésével esetlegesen onkéntes
munka bevondsaval.

Hatranyos helyzeti gyermekek anyagi
nehézségei

,Karacsonyi cipdsdoboz”, tartos
élelmiszercsomag, ruhanemi adomanyok
gyujtése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Az onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal,
informdcioval, nem rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. A
ndk és férfiak kozotti egyenldség vizsgalatahoz azonban a lehet6 legrészletesebb adatok,
informaciok sziikségesek az oOnkormdnyzat tevékenysége szempontjabdl relevans
teriileteken és témakorokben.

A nemek kozotti egyenlStlenségeket még nem sikeriilt teljes mértékben felszamolni, az
EU az elmult évtizedekben jelentds el6rehaladast ért el a nemek kozotti esélyegyenldség
terén, annak koszénhetden, hogy:

o jogszabdlyokkal garantdlta az egyenld banasmaddot,

» a nemek kozotti egyenléséget altalanos érvényli szempontta tette, és a nemi
dimenzidt az Osszes tobbi szakpolitikdba is beépitette, valamint

o célzott intézkedéseket vezetett be a nOk érvényesiilése érdekében.

Biztatd tendencidra utal, hogy egyre tobb nd van jelen a munkaerdpiacon, és helyzetiik az
oktatas és a képzés terén is javult.

Egyenl6tlenségek azonban tovabbra is fenndllnak: még mindig tobb né dolgozik az
alacsonyabban fizetett agazatokban, és a ndék tovabbra is alulreprezentaltak a
dontéshozdi poziciokban.

A 2020-2025 kozotti idészakra sz010 nemi esélyegyenléségi stratégia

A stratégidban megfogalmazott szakpolitikai célkittizések és intézkedések azt szolgaljak,
hogy Europa 2025-ig jelentds eldrelépést tegyena nemek kozotti egyenldség
megvaldsulasa felé. A cél egy olyan eurdpai tarsadalom, ahol nék és férfiak, lanyok és
fitk — sokféleségiik ellenére — valamennyien szabadon valaszthatjdk meg életatjukat,
egyenld esélyt kapnak aboldogulashoz, és az eurdpai tdrsadalom egyenértékii
résztvevdi vagy akar vezet6i is lehetnek.

A stratégia els6édleges célja, hogy megsz{injon a nemi alapu erdszak, visszaszoruljanak a
nemi sztereotipidk, eltinjon a ndék és férfiak kozotti munkaerdpiaci szakadék, a
kiilonb6z6 gazdasagi dgazatokban mindkét nem azonos ardnyban képviseltesse magat,
egyenlOséget élvezzen a bérek és a nyugdijak terén, a gondozasi feladatok mindkét nem
képviselSire egyenlé mértékben haruljanak, és a dontéshozdi, illetve politikai palyak
nemtdl fliggetleniil nyitva alljanak mindenki el6tt. A stratégia kett6s megkozelitést kovet:
a nemek kozotti egyenldség altalanos érvényesitését célzott intézkedésekkel egésziti ki.
A végrehajtas szempontjai kozé horizontdlis elvként — azaz valamennyi szakpolitikat
érintéen — beépiil a halmozottan diszkriminalt személyek egyedi helyzetét szem elGtt
tarto interszekciondlis megkozelités. Bar a stratégia elsGsorban az Unién beliili
intézkedésekre Osszpontosit, Osszhangban all azokkal a kiilpolitikai torekvésekkel,
amelyekkel az EU hatdrain kiviil is igyekszik elOrelépést elérni a nemek kozotti
egyenldség €s a ndk tarsadalmi szerepvallaldsa terén.
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A stratégia egyik els6é eredményeként a Bizottsag 2021. marcius 4-én kotelezd erejli
intézkedésekre tett javaslatot, amelyek a bérek atlathatdsagat hivatottak javitani.

Az Eurdpai Bizottsag 2022. marcius 8-an 4j unios szinti irdnyelvjavaslatot fogadott el a
ndkkel szembeni erdszak és a kapcsolati er6szak elleni kiizdelemrdl. A javaslat célzott
minimumszabalyokat kivan bevezetni az emlitett blincselekmények aldozatait megilletd
jogokra vonatkozdan, és bilintetendévé kivanja tenni a ndk elleni erdszak és az online
erdszak legsulyosabb formait.

Mérfoldkének szamit a ndk vezetdtestiileti tagsagardl szold iranyelv, amelynek célja,
hogy az EU legnagyobb nyilvanos részvénytarsasagainak vezetd pozicidiban javuljon a
nemek kozotti egyensuly. Tizéves tdrgyaldst kovetéen az iranyelvet végil 2022.
november 22-én fogadtak el.

Az Eurdpai Bizottsag 2023. marcius 8-an kampanyt inditott a nemi sztereotipidk ellen. Az
unids szinti kampany arra hivja fel a figyelmet, hogy el kell gondolkodnunk az élet
kiilonb6zd teriiletein (palyavalasztds, apolas-gondozas, dontéshozatal) tetten érhetd
nemi sztereotipidkrdl. A kampdany a nemi esélyegyenldségi stratégia (2020-2025) egyik
konkrét eredménye.

Forras:https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-
fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy hu

A férfiak és ndk egyenjogusagat az Alaptorvény a korabbi Alkotmanyhoz hasonldan
kiilon is kiemeli. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak.

A targykort valamennyi jelentdsebb emberi jogi dokumentum érinti, emellett kiilon
egyezményeket is alkottak rdla. Ilyen a ndk politikai jogairdl szélo New Yorki
Egyezmény (1953), amelyet az 1955. évi 15. torvényerejli rendelet hirdetett ki, és amely a
valasztasokon torténd részvétellel, illetve a kozhivatal viselésének jogaval foglalkozik.
Magyarorszag folyamatosan valdsitotta meg a férfiak és ndk kozotti kiilonbségtétel
felszamolasat. Ide tartozik a valasztasokban torténé azonos részvétel (1945. évi VIIL.
torvény), az allampolgarsag megszerzése kapcsan a leszdrmazas elvének azonossaga az
apa és az anya részérdl (1957. évi V. torvény), de ide sorolhato a csaladjogi torvény tobb
szabdlya, valamint a 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl tobb rendelkezése,
amely utobbi a munkahoz valo jog és az egyenl6 bérezés kapcsan 6nalldan is felmertil.
Emellett emlithetd a Biintet6torvénykonyv tobb tényélldsa is a ndk sérelmére elkovetett
cselekmények kapcsan. A jogfejléddés kiilon pontjat képezi az Egyenlé Banasmod
Hatoésag létrehozasa, amely 2021. januar 1-én beolvadt az Alapvetd Jogok Biztosanak
Hivatalaba.

A nék és a férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben
gyOkerezd, legnehezebben tetten érhet6. A ndket érintd esélyegyenléségi problémak
koziil néhany: egyenl6tlen csaladi feladatmegosztas, a 45 év

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémadkkal, elsé és legfontosabb
lépésként hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi,
szocidlis, gyermekvédelmi, munkatiigyi, blinozési, egészségiigyi problémdnak nincs
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_hu

megoldasa, ha nem gender-érzékeny eszkozokkel nyulnak hozzajuk. Az adatok
elemzése, az altaluk tiikrozott tarsadalmi folyamatok feltardsa segit megérteni, hogy a
ndk és a férfiak kozotti egyenlStlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott
ideologidkkal szemben — nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsdsorban,
hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A telepiilésen 2017. évben az allando lakossag szama 1190 6. A férfiak és a nék szama
kozott nincs jelentds kiilonbség, 594 férfi és 596 né élt a telepiilésen az év végi adatok
alapjan. 2018-ban 4 fével volt nagyobb a ndk szama, és 2019-re a kiilonbség tovabb nétt,
580 férfi és 594 n6 szerepelt a hivatalos statisztikdban. 2020-ban ugyancsak 14 f&vel volt
nagyobb a nék szama a férfiakénal, és a ra kovetkez6 évben a kiilonbség tovabb
emelkedett, a férfiak szdma 584, a néké pedig 604 volt. A vizsgalt idészak utolsé évében
meérséklédott a kiilonbség 15 fével volt magasabb a ndk szama a telepiilésen. A
korosztalyi Osszetétel esetében a vizsgdlt id6szak szinte minden évében jellemzd volt,
hogy a 60 év alatti lakosok kozott magasabb volt a férfiak ardnya, mig a 60 év felettieknél
megfordult az aranyszam és a ndk voltak magasabb szdmban a férfiakhoz képest, ezek
alapjan megallapithatd, hogy a ndk atlagosan magasabb életkort élnek meg, mint a

férfiak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 2,74 1,92 2,33%
2018 2,3 1,44 1,87%
2019 1,91 3,27 2,59%
2020 3,87 4,07 3,97%
2021 2,2 1,3 1,75%
2022 3,16 2,14 2,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

4,50
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nyilvantartott allaskeres6k ardnya az aktiv korosztaly (15-64) tekintetében valtozo
képet mutat. Mig 2017-ben és 2018-ban a férfiak aranya volt a magasabb, addig 2019-ben
és 2020-ban a néké. A ra kovetkezd évben ismét a férfi nyilvantartott alldskeresdk aranya
volt a magasabb. Ugyanez a valtozd tendencia figyelhet6 meg a 180 napnal hosszabb
ideje nyilvantartott allaskeresOk esetében is.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . ; .
L ) i NGk aranya a 180 napon tdili
ideje regisztralt o P I
. R . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya i
beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 70 35,71
2018 37,5 50
2019 33,33 42,86
2020 40,63 53,85
2021 57,14 37,5
2022 38,1 37,5

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022
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m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A teleptilésen taldlhatd, ndket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzden a kozszféra és a
szolgaltatasi szektor. Az dnkormanyzatnal, onkormanyzati hivatalndl jelenleg 10 f6 ndi
és 3 {6 férfi foglalkozatott dolgozik kozalkalmazotti, koztisztviseli statuszban. A
kozfoglalkoztatasban jelenleg egy né dolgozik, a férfi munkaerd kindlat minimalitasa
miatt egy ideje nem volt férfi kozfoglalkoztatottja az Snkormanyzatnak. Az intézmények
esetében az 6vodaban, bolcs6dében, a f6zékonyhan csak ndi alkalmazottak vannak, az
egészségiigyi intézményben egy f6 férfi és harom f6 nd latja el a feladatokat. Az
iskoldban foglalkoztatottak nagyobb része nd.

Bar pontos adattal nem rendelkeziink a gyermekiiket egyediil nevel6 férfiak és ndk
szamarol, az lathaté - Kkistelepiilés révén, a helyi nyilvantartdsokbol - hogy a
gyermekiiket egyediil nevelSk tobbsége no.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresSk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2017 20 1
2018 16 2
2019 21 6
2020 32 6
2021 14 0
2022 21 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Allaskeresék
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szdma a vizsgalt idészak elsé szakaszdban
novekvo, majd csokkend tendenciat mutatott, 2021, és 2022 években egyaltaldan nem volt
palyakezdd allaskeresd.

A GINOP Plusz 4.1.1-23 keretében inditott Ifjasdgi Garancia Plusz Program 15-29-éves
koru fiataloknak segit abban, hogy megtaldljak a szdmukra megfeleld palyat, allashelyet.
A képzés keretében a fiatal a munkaerSpiacon versenyképes tudast szerezhet,
allaskeresést 6sztonzd juttatast kaphat, melynek mértéke a kotelez6 legkisebb munkabér
legalabb 70%-a.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A vizsgalt idészakban telepiilési szinten nem szerveztek foglalkoztatast segité képzési
programokat. A Tolna Varmegyei Kormdanyhivatal Szekszardi Jarasi Hivatal
Foglakoztatasi Osztdlya inditott tanfolyamokat allaskeres6k szamadra, ezzel is elGsegitve
a munkaerdpiacon valo elhelyezkedést.

c) alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség tovabb neheziti a n6k amugy is nehezebb elhelyezkedési
lehetbségeit.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk hatranyos helyzetével nemcsak a foglalkoztatds, hanem a jovedelmei viszonyok
terén is taldlkozhatunk, hiszen egyre nagyobb a szakadék Magyarorszagon a ndk és a
térfiak bére kozott — dertil ki a Kozponti Statisztikai Hivatal adataibol.

Mikozben 2019-ben még 58 967 forint volt akiilonbséga férfi és a ndi
havi atlagkereset kozott, ez az érték 2020-ra 60 308 forintra, 2021-re pedig 66 055 forintra
ktszott, tavaly aztan elérte a 83 124 forintot.

A nemek kozti egyenl6tlenség a munkahelyi elémenetel kapcsdn is jelentkezik.
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A telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a férfiak és nOk bérezésére vonatkozdan. Az
onkormdanyzat nem tesz kiilonbséget ndj, illetve férfi munkaerd bérezését illeten.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk foglalkoztatasat leginkabb gatlo tényezd a gyermekvallalas. A csaladi, maganéleti
feladatok, felel6sségek tobbnyire egyoldaltian a néket terhelik.

A teleptilésen 2008. februar 1-t6l miikodik a bélcs6de, ami segiti a kisgyermekes sziilok
megélhetését és munkavallalasi lehetoségeit. A Gyvt. alapjan az intézmény alapfeladata,
a személyes gondoskodas keretein beliil, biztositani 1 éves kortdl 3, illetve 4 éves korig a
kisgyermekek napkozbeni ellatasat — nevelését, gondozasat, felligyeletét, étkeztetését —
bolcsddei alapellatds formdjaban. A bolesOdei szolgaltatds igénybevétele, a bolcsédei
felvétel egész évben folyamatos. A bolcséde 6:30-17 oraig tart nyitva.

A Dbolcsdde — bar a létszam tobbszor valtozik — teljes kihasznaltsdggal miikodik, a
szomszédos teleptiilésrdl — korlatozott szdmban - is jarnak ide gyerekek.

Az ovoda személyi ellatottsaga teljes. Az 6voda 06:30-17:00-ig tart nyitva. Nydron az
intézmény — a fenntartoval egyeztetve - 2 hétig a karbantartdsi sziinet idejére bezar, ezen
idStartalom alatt igény esetén az intézmény o6vodai ligyeletet biztosit. A férdhelyek
szama 50 f6, jelenleg két dvodai csoporttal. A beiratott gyermekek létszama jelenleg 41
f6, a szamitott 1étszdm 44 f6. Elmondhato, hogy az 6voda szinte teljes kihasznaltsaggal
muikodik.

A helyben foglalkozatott nék a munkahelyek jellegébdl adédoan nem tudjak igénybe
venni a rugalmas munkaidd beosztdst, tdvmunkat, mely a ndék csalddban betoltott
szerepének gyakorldsat tdimogatna.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véddénai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védonadi S L ;
L, J 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ; A
. gyermekek szama védéndénként
Ev (TS 109)
db fé fo
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. =
2020 1 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi allashelyek (db)

E

2017 2018 2019 2020 2021

2022
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5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6dd, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

szama
Ev bélcs6édei fér6helyek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Mikeds Miikéds csaladi Mikeds Balcsédéb
8O0 1 Munkahelyi | o0 299 cqaladi Miikd8 mini Mini Nikeds IR
munkahelyi o, bélcsddei e . . o, (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe o bolcs6débe beirt bolcsédei bolcsédébe .
bolcsédei . fér6helyek L s , . bolcsédei gyermekek
. Y beirt gyerekek , gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek A ,
Ev féréhelyek ] szama . féréhelyek szama
) szama (TS 122) (TS 121) (TS 127) szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 12 10
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 0 0 12 12
2020 0 0 0 0 0 0 12 13
2021 0 0 0 0 0 0 12 8
2022 0 0 0 0 0 0 12 12

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
14

0 |I || || || |I ||
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=
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B Miikodd (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) M BilcsGdébe (Bsszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas a védéndi halozat szakmai munkajiban
valosul meg. A szocidlisan nehéz helyzetben é16 varandds anydra és gyermekére fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos
ismeretek ataddsat mar varandos korban megkezdik: tanfolyamok, beszélgetések,
csaladlatogatdsok formdjaban. Mind ezek segitséget nyujtanak a csalddi-, szocidlis
juttatdsok megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok Kkitoltésében. Sziikség
esetén jelzéssel élnek a csalddsegitd szolgalat felé, és a csaladdgondozoval kozdsen
keresnek megoldadsokat a veszélyezettség megsziintetésére, megel6zésére. Védonoi
tandcsadast heti rendszerességgel tart a védénd. A védénd koordindlja a terhesség
idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A véddnd otthonukban is meglatogatja a
varandosokat és életvezetési tandcsokat ad, hogy megfelel legyen a csecsem6 fogadasa.
A csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositsa alapvetden az iskolaban
torténik. A fogamzdasszabalyozas és a szexualitds gyakran még a mai csaladokban is
tabutémanak szamit, ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a
gyermekek felvilagositasaban. A gyermekek szexualis felvilagositasat célzé programok,
tandrak mar az altalanos iskolaban megkezdddnek, majd a kozépiskolaban folytatédnak,
osztalyfénoki, biologia ora keretében el6adast tart a védond.

A ndk tobbségében, az els6 gyermek megsziiletését kovetden az anya kezdeti
bizonytalansagai felvetik a kérdést: , Vajon jo anya vagyok”. A védond segit ezeket a
bizonytalansagokat eloszlatni, tanacsaival, szakértelmével tamogatja az anyat és ezen
keresztiil a csaladot. A telepiilésen havonta egyszer Baba Mama Klub mtikodik a védoénd
koordinaldsaval. Az anyak megoszthatjak, egymassal a tapasztalataikat, beszélgetnek az
Oket foglalkoztatd témakrdl, a kozosségi élmény révén egy kis idore kiszakadhatnak a
mindennapi rutinszeri feladatok ellatasabdl. A klub foglalkozasok megrendezése soran a
sziill6k részérdl igényként jelentkezett egyes gyermekneveléssel kapcsolatos témakorok
részletes megbeszélésére.
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5.4 A né6ket ér6 erdszak, kapcsolati er6szak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a nok ellen elkovetett blincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladin beliili er6szak a leggyakoribb. A helyzetet tovabb neheziti, hogy
a csalasban, az otthon falai mogott zajlé erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamadra jelentésen megneheziti a segitségkérést, a
kornyezet szdmadra pedig a segitségnyujtast.
A NGk a Nokért Egyesiilet (NANE) szerint tobb mint 226 ezer magyar nd él fizikailag is
bantalmazd kapcsolatban, de minden 6todik né elszenved valamilyen mértéki fizikai
bantalmazast a partnerétdl életében. A pszichés bantalmazast nehezebb szamokban
kimutatni, mert nincsenek kiilsé nyomai. A mentalis és fizikai egészségre viszont sokszor
kihatnak a lelki sérelmek.
A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XIL. 23.) Korm. rendelet
1/A. §-a szerint a Kormdny a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhatd
tavoltartasrol szolo torvény szerinti csalddvédelmi koordindcioért felelds szervként a
teleptiilési onkormanyzat jegyzdjét jeloli ki.
Hozzatartozok kozotti erészaknak mindsiil:
e abantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltdsagot, az életet,
a szexudlis onrendelkezéshez valo jogot, tovabba a testi és lelki egészséget
sulyosan és kozvetleniil veszélyeztetd tevékenység,
e abdntalmazd 4ltal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltdsagot, az életet,
tovabba a testi és lelki egészséget stlyosan és kozvetleniil veszélyeztetd
mulasztas.
Bantalmazott az a hozzatartozo, akinek a sérelmére a hozzatartozok kozotti er6szakot
megvaldsitjdk, bantalmazo pedig az a cselekvéképes hozzatartozo, aki a hozzatartozok
kozotti erészakot megvaldsitja, vagy akire tekintettel a hozzatartozok kozotti erdszakot
mas megvaldsitja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazo egyetért.
Jogszabalyban meghatdrozott intézmények és személyek kotelesek jelezni a
csaladvédelmi koordinacidért felelés szervnek, ha hozzatartozok kozotti erOszak
veszélyét észlelik.
A jegyz0, azaz a csalddvédelmi koordindcioért felel6s szerv a bantalmazottat kérelmére
személyesen meghallgatja. Ebben az esetben a bantalmazd meghallgatdsara is sor kertil
azzal, hogy a bantalmazott kérelmére a bantalmazot és a bantalmazottat kiilon-kiilon kell
meghallgatni.
A jegyz06 hozzatartozok kozotti erdszak, vagy annak veszélye miatt tett jelzés fogadasat
kovetden a bantalmazottat és a bantalmazot személyes meghallgatas érdekében torténd
megjelenésre hivhatja fel. A bantalmazo és a bantalmazott koteles a csaladvédelmi
koordindcidért felelds szerv felhivasdban megjelolt helyen és id6pontban megjelenni. A
bantalmazot tdjékoztatni kell a meghallgatds sordn a hozzatartozdk kozotti erdszak
folytatasanak kovetkezményeirdl.
A csaladvédelmi koordindcidért felelGs szerv tdjékoztatast ad a bantalmazottnak
e ahozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhato intézkedésekrol,
e abdantalmazottat megilletd jogosultsagokrdl,
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e acsalad és a gyermekek védelmét szolgald szocialis intézményrendszerrol és
szolgaltatasokrol, valamint arrol, hogy
e ahozzatartozok kozotti er6szak miatt helye van-e biintet6- vagy szabalysértési
eljaras meginditasanak, tovabba
e a hamis vad kovetkezményeirdl.
A bantalmazott kérelmére a csalddvédelmi koordinacioért felelds szerv gondoskodik
arrol, hogy a bantalmazott jogi, egészségiigyi, pszicholdgiai és mentalhigiénés segitséget
kapjon. T4jékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot az igénybe vehetd terdpids
kezelésekrol és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld lehetéségekrdl. Ezek eléréséhez
igény szerint segitséget ad.
A szereplék egylittmiikodése keretében a tajékoztatdson tul azonnali segitség
biztosithato:
e ateriileti csaldd- és gyermekjoléti kozpontok, szocidlis szolgaltatdk atjan,
e akormanyhivatalok dldozatsegit6 szolgalata iitjan, amennyiben bilincselekmény
vagy tulajdon elleni szabalysértés dldozata
e renddrség atjan az ideiglenes megel6z6 és megel6z6 tavolsagtartas elrendelésével,
e egyhdzi és civil szervezetek utjan.

Telepiilésiinkon a jegyzének 2020-ban 3, 2021-ben 1, 2022-ben 2, 2023-ban 4 ligyben
kellett eljarast inditani. A jelzés minden esetben a Szekszardi Renddrkapitanysagtol
érkezett.

Ezekben az iigyekben minden esetben megtortént a bantalmazott irdsbeli tdjékoztatdsa a
jogszabalyban foglaltak szerint, azonban az eltelt id6 alatt egy bantalmazott sem
kérelmezte személyes meghallgatasat, a személyes tdjékoztatast, tandcsadast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

A csaladsegitd szolgalat munkatarsa segit az elhelyezésben, mivel anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona nincs a teleptilésen; utdbbi Szekszdrdon a megyeszékhelyen érhet6 el.
Szekszard Megyei Jogi Varos Onkorményzata Humadnszolgaltatd Kézpont szakmailag
onélld gyermekjoléti részintézményeként hozta létre a Csaladok Atmeneti Otthonat,
amely Szekszardon, a Csatari u. 70/B. szam alatt talalhato.

Az otthon atmeneti elhelyezést nyujté intézmény, amely a gyermekjoléti alapelldtas
keretében biztositja az atmenetileg otthontalanna valt sziil6 és gyermeke szdmadra a
lakhatast, amennyiben elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott és emiatt a
gyermeket el kellene valasztani sziil6jét6l. Befogadja a valsaghelyzetben 1év6
bantalmazott vagy varandds anyat, illetve a sziilészetrdl kikeriil anyat és gyermekét,
valamint a varandds anya kérelmére az anya élettarsat vagy férjét. A fér6helyek szama:
20 6 (gyermekekkel egytitt). Az atmeneti befogadas maximalis ideje 12 honap, indokolt
esetben tovabbi 6 honappal meghosszabbithato. Szolgaltatasait elsésorban Szekszardrol,
valamint Szekszard Jaras teriiletérdl érkezé csaladok vehetik igénybe, azonban szabad
férdhely esetén az intézmény az orszag egész teriiletérdl fogad csalddokat.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Vardomb Kozség Onkormanyzata képviselé-testiiletében - a legutdbbi valasztas adatai —
a 7 f6 képviseld kozott Osszesen 3 ndi képviseld van. Vardomb Kozség Német
Nemzetiségi Onkorményzatdnak képviselé-testiiletében 2 né és 1 férfi tolt be képviselSi
poziciot. Az onkormanyzatnal, az altala fenntartott intézményben, illetve az iskolaban is
tobbségében ndi alkalmazottak dolgoznak. A teleptilésen m(ikodd civil szervezetek koziil
az Egyiitt Vardombért Egyesiiletnek ndi, Nagycsalddosok Egyesiiletének férfi, a
Vardombi Polgardr Egyesiiletnek férfi vezetSje van.

Vardombon nincs olyan szervezet, amely a n0k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A néket fokozottan érintd tarsadalmi problémak a telepiilésen nem jellemzdek, ezért az
onkormanyzat tervei kozott nem szerepel ilyen irdnyt intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kevés a gyermekneveléssel kapcsolatos, Sziil6i készségek fejlesztését célzd
sziil6i készségeket fejlesztd program kozosségi tevékenységek, programok
megvaldsitdsa
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Az élettartam hosszabbodasaval a modern tarsadalmakban, igy Magyarorszagon is egyre
tobb az idds ember. Szamuk és népességen beliili ardanyuk novekedése altaldnos jelenség,
ennek kovetkeztében folyamatosan egyre nagyobb teher nehezedik a tarsadalmi
ellatorendszerekre. A joléti allam bevételeit és kiadasait hosszt tavon a joléti programok
szabalyai mellett alapvetéen a demografiai és a munkaerdpiaci folyamatok hatdrozzak
meg. Azok a kormdnyzati intézkedések, amelyek hosszti tdvon a gazdasagilag aktivak
aranyat novelik a népességben — pl. a termékenység novekedése, az aktiv koru
bevandorladsi egyenleg javitdsa vagy az egészségben leélt életévek emelése révén —,
javitjdk az életpdlya-finanszirozas egyensulyat. A munkaerdpiacon a foglalkoztatast és a
munkavégzés termelékenységét hosszu tdvon noveld intézkedések szintén hozzajarulnak
a fenntarthatdsaghoz.

Magyarorszagon az idéskori eltartottsagi rata (a 65 éves és annal idésebb népesség a 15—
64 éves népesség szazalékdban) az 1990. évi 20,0-rol 31 év alatt 31,2%-ra nétt, azaz ezer
aktiv (1564 éves) kortra 312 f6 65 éves és annal iddsebb kort jutott 2021. janudr 1-jén.
Ennél rosszabb az arany, ha csak a tényleges aktiv kortiakra, a 20 és 64 év kozotti
népességre vetitjiik. 2021-ben 326 f6 iddskoru jutott ezer 20-64 éves emberre. Az
id6skoru eltartottsagi rata a korabbi idészak novekedését kovetden varhatoan egy ideig
stagnalni fog, majd a 2030-as évek végétdl gyorsuld iitemben folyamatosan ujra
emelkedik, és értéke 2070-ben 61,2% lesz a népesség-elrejelzés jelenlegi kozepes
valtozata szerint, azaz ezer 15-64 évesre 612 6 65 éves és annal iddsebb jut majd.

A népesség tartds és folyamatos fogydsa onmagdaban is nyugtalanitd jelenség, mindez
azonban a népesség oregedésével parhuzamosan zajlik, ami a korosszetétel torzuldsaval,
a gyermek/fiatal, felndtt és iddskori népesség korosztdlyainak kedvezdtlen
aranyvaltozasaval jar egyiitt. A népesség Oregedésének egyik alapvetd, de pozitiv
értelemben vett oka, hogy a megsziiletett nemzedékek koziil egyre tobben érik el, illetve
élik meg hosszabban az iddskort. Ennek eredményeként a népesség korosszetétele egyre
inkdbb az idéskoruak felé tolodik el, ez emeli az adott népesség atlagos életkorat.

Az id6skortuak népességen beliili ardnya 1990 o6ta folyamatosan, 13,2-rél 20,3%-ra
emelkedett. A népesség Oregedési folyamatdt mutatja, hogy 2006 o6ta mar tobb az
idéskort, mint a gyermekkoru. Mindekdzben az aktiv kort népesség aranya 1990-rdl
2007-re 66,2-r8l 68,9%-ra emelkedett, azdta viszont folyamatosan csokkent: 2021. janudr
1-jén 65,1% volt. Ha kevesebb aktiv koru jut egy iddskorura, akkor né az iddskortiak
eltartdsi terhe a mindenkori 15-64 éves lakossag szamahoz viszonyitva.

A hosszu tavu demografiai kilatasokat leginkdbb kifejez6 mutatd az Oregedési index,
amely az idéskortiak gyermekkortiakhoz viszonyitott ardnyat méri. Ertéke 1990 ota
folyamatosan és dinamikusan emelkedik: 1990. janudr 1-jén szdz gyermekkortra még
csak 64 iddskoru lakos jutott, 2021. janudr 1-jén mar 139 f6. A mutatd értéke toretlentil
novekedett az elmult évtizedekben, és a jelenlegi kordsszetételt tekintve az irany a
kozeljovOben sem valtozik. Az Oregedési index a kovetkezd idészakban egy atmeneti
stagnalast kovetden lendiiletesen tovabb emelkedik majd, 2035-re varhatoan eléri a 150-
et, és 2070-re meghaladhatja a 250-et is. Utobbi azt jelenti, hogy az iddsek létszama kozel
két és félszerese lesz a gyermekekének.

Forras: https://www.ksh.hu/sdg/4-19-sdg-1.html

114



https://www.ksh.hu/sdg/4-19-sdg-1.html

Az idds embereket az élet tobb teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés
Magyarorszagon. A legjelentdsebb az iddsek foglalkoztatasbeli diszkrimindcidja, mely
sulyos kovetkezményekkel jarhat, ezen kiviil igen gyakori még az egészségiigyben,
szocialis ellatasok, szolgaltatasok teriiletén elszenvedett hatranyos megkiilonboztetés.
Habar az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) és a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I
torvény is tiltja az életkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi idésebb korosztaly
mar 45-50 éves kortol nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt
diszkrimindcionak, mint a hasonlé kort Unids allampolgarok. Tapasztalatok azonban
azt mutatjadk, hogy a kor alapi megkiilonboztetés az 1j allasok betoltésénél, a
létszamleépitéseknél, és az elbocsatasokndl is gyakori jelenség.

Az iddsek egyre nagyobb szamat, az aktiv népességre nehezedd tehernek latjak.
Azonban a mai idds emberek sokkal jobb egészségnek orvendenek, mint a korabbi
nemzedékeknek megadatott. Ertékes tudasukra, tapasztalataikra tdmaszkodhatnak a
tiatalok és hasznukra is fordithatnak azokat.

Az ENSZ kozgyftlése 1991-ben nyilvanitotta oktober 1-jét az Id6sek Vilagnapjava.
Vardomb Kozség Onkormdnyzata az Egyiitt Vardombért Egyesiilettel, intézmények
egyuttmikodésével mar évek oOta megrendezi az Iddsek Vildgnapjat, koszonti,
megvendégeli a teleptilés 65 év feletti lakosait.

6.1 Az id6skoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allando | .. L.
. P , . Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 0
) } (TS 030)

0sszesen) Osszesen)

2017 188 148 127,03%
2018 187 153 122,22%
2019 197 161 122,36%
2020 210 174 120,69%
2021 223 171 130,41%
2022 221 173 127,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség eloregedése telepiilésiinkre is jellemzd tendencia. A vizsgdlt idészak minden
évében 100% felett volt az oregedési index, a legmagasabb a 2021-es évben volt 130,41 %.
A legalacsonyabb szamot 2020-ban lathatjuk, valdszintileg a Covid virus megjelenése
befolyasolta a mutatd alakulasat, sajnos az idésebb korosztalyt még jobban stjtotta a
virusos megbetegedés, mint a fiatalabb korosztalyt.
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Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesulok
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ] ,j L, ) e I ,j L, ) = ot Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2017 128 208 336
2018 121 200 321
2019 126 193 319
2020 124 182 306
2021 120 183 303
2022 124 188 312

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6sszes nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama 2017-t6l csokkend tendenciat mutat,
csupan az utolsé évben nétt 9 fével a szamuk az el6z6 évhez képest.

A vizsgdlt idészak els6 évében lényeges kiilonbség mutatkozott a nyugdijszert
ellatasban részesiild férfi és ndi lakossag kozott, pontosan 80 f6vel volt magasabb a ndk
szama a férfiakénal. 2018-ban a kiilonbség 1 f6vel mérséklédott, majd 2019-ben mar csak
67 f6vel, 2018-ban 58 f&vel volt nagyobb a ndi lakosok szama. A ra kovetkezd két évben
par fével ismét nétt a kiilonbség nyugdijszert ellatdsban résziilé férfiak és ndék szdma
kozott, ugyancsak az utdbbi nem javara. (63 £6, 64 £6).

A vizsgalt idészakban az Oregségi nyugdijban részesiilé6 nék szama is joval magasabb
volt minden évben, mint a férfiaké.

Ez a statisztikai adat is egyértelmlien azt a tendencidt tdmasztja ald, hogy a ndk
magasabb életkort élnek meg a férfiaknal.

Az id6s embernek akar vannak akdr nincsenek egészségi problémai, egy bizonyos kor
utan, mar fokozatosan szamolni kell a bioldgiai dregedésbdl kovetkezé problémakkal,
korlatokkal. Az egészségi allapot kihat a fizikai igények kielégitetlenségére. Hatraltatja a

116



mindennapi  tevékenységet,  bizonytalansagot,  kiszolgaltatottsagot = okoz. A
kiszolgaltatottsag csokkentésére, valamint a minél hosszabb otthon maradas reményében
nyujt segitséget a szocialis étkeztetés és a hazi segitségnyujtds, mint szocialis
alapszolgaltatas.

Sajnos az utdbbi években egyre inkdbb tapasztalhato, hogy az egészségiigyi
ellatérendszer nem miikodik megfelelGen, egyre magasabb az egyes vizsgalatok esetében
a varakozasi id6, pedig sokszor az a legfontosabb, hogy id6ében jusson hozza az orvosi
ellatashoz a beteg.

Az id6skori megbetegedések mellett a pszichés problémdk is megjelennek. Az idds
emberek egy része egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik,
onellatasi képessége beszlikiil. Kiilonosen gyakori a demencia és a depresszio
kialakulasa.

Nyugdijasok szama

340
330

320

310

3

29 I
280

2017 2018 2018 2020 2021 2022

8

o

6.2, szamd tabldzat - Nyugdijszerd ellitasok

ethoron alapuld | Elethoronalapul | , . . . Ovegyiéssailgi | Oavegyiésailgi ~ {1ddskordak jaradékaban
ool | Oregséginyugdiiban | Oregségi nyugdijban M R ,,
, elatashan részesil | ellatashanrészesils | ", |, .. ., | nyugdiban részesiild | nyugdijban réstesiild |részesttettek havi dtlagos
fv o o részesiild férfiak szama | részesild ok szama A . o
férfiak szdma nk szama ferfiak szama nk szama szama (f6)
(75 069) (15070
(T5.067) (TS 068) (15071) (15072) (15134)
2017 8 0 81 141 0 5 0
2018 8 0 B 144 0 1 0
2019 8 0 8 150 0 1 0
2000 1 0 84 141 0 1 0
201 1 0 86 140 1 3 0
002 8 0 88 145 0 3 0
Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama
odsszesen

Ev

2017

2018

2019

2020

2021

2022

FG6 6sszesen

20

16

21

32

14

21

41-45 év (TS 042)

F6

2

1

%

20,00%

12,50%

9,52%

3,13%

7,14%

9,52%

46-50 év (TS 043)

F6

2

7

%

10,00%

12,50%

9,52%

21,88%

14,29%

23,81%

51-55 év (TS 044)

F6

1

1

%

15,00%

6,25%

0,00%

3,13%

21,43%

9,52%

56-60 év (TS 045)

F6

3

0

%

15,00%

18,75%

9,52%

0,00%

0,00%

4,76%

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

F§

3

3

%

15,00%

18,75%

9,52%

9,38%

21,43%

9,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén vizsgalva lathatd, hogy nincs
kiugré kiilonbség a korosztidlyok kozott, a legmagasabb szdmmal 2020-ban
taldlkozhatunk a 46-50 éves korosztdly tekintetében. (7 f8) A tablazat alapjan lathato,
hogy a hatranyos megkiilonboztetés nemcsak az 56-60 éves, illetve a 61 éves, vagy a
felettiek esetében van jelen, hanem az alacsonyabb korosztalyoknal is meg.

A munkaeré-piaci részvétel tekintetében tehat nemcsak a 60 éven feliili korosztaly
mondhatd problematikusnak, hanem az 50-60 éves korosztaly is. A munkaaddk a
munkavalladkat az életkor el6rehaladtdval egyre kevésbé szeretik alkalmazni. A
nyugdijasok egy része alacsony jovedelemmel, nyugdijjal rendelkezik, ezért, ha egészségi
allapota megengedi szivesen vallal munkat a nyugdij mellett. Erre az esély csekély,
kivéve, ha olyan tuddssal, gyakorlattal rendelkezik, amelyet a munkaadd nem tud mas
személy foglalkoztatasdval megoldani.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
teleptilésen;

Az oOnkormanyzatndl és hivataldnal, valamint a f6zOkonyhdn nem foglalkoztatnak
nyugdijaskortuiakat. Jelenleg az 6vodaban egy f6 nyugdijas 6vodapedagogus dolgozik.

A teleptilésen él6 idds emberek koziil néhanyan kertészkednek, kisallatokat tartanak,
egészségi allapotuknak koszonhetden aktivan élik iddskorukat. Kiemelt szerepiik van a
kisgyermekes csalddokndl, ahol az unoka gondozasa, feliigyelete, akdr a hdaztartas
vezetése komoly segitséget jelent a sziilOknek.

A telepiilésen mikodd nyugdijas klub tagjai rendszeresen taldlkoznak, gazdag és szines
programokkal tartjdk Ossze az id6s embereket. A klub teret ad a korcsoport
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aktivizalasara, lehet6séget nyujt a tarsas kapcsolatok kiépitésére, apolasara. A nyugdijas
klub sajat programjai mellett, aktivan és rendszeresen részt vesz a telepiilés
rendezvényein, programjain.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A hatranyos megkiilonboztetésrdl a korabbiakban mar volt sz6, mégis nagyon nehéz a
diszkriminacio felmérése ebben a témaban. Sajnos a tapasztalok azt mutatjdk, hogy az
idésebb  korosztdly jobban kiszolgdltatott a munkaerd-piaci negativ irdnyua
megkiilonboztetésnek, nehezebben tudnak elhelyezkedni, munkat vallalni.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidbsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev e SSCBYER |, Jarad °S GBVED Osszes nyugdijas
jarandadsagban részesiilo férfiak jarandadsagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 128 208 336
2018 121 200 321
2019 126 193 319
2020 124 182 306
2021 120 183 303
2022 124 188 312

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f&)
340

330 +
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310 +
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
65 év feletti lakossag |Nappali ellatasban .. .. e, o ;
, ) o Hazi segitségnyujtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesiilé ) etz . P v ‘
Ev (férfiak TS 026, idéskordak széma részesiil6k szama részesiil6k szama
. (TS 130) (TS 131)
n6k TS 028) (TS 129)
F6 F6 f6 f6
2017 188 0 18 42
2018 187 0 17 42
2019 197 0 16 38
2020 210 0 17 34
2021 223 0 16 39
2022 221 0 14 46
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
50
45
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35
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25
20 — puul puul
15 [ [ | P
10
5
5 — — — — — —
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Nappali ellatas nincs a telepiilésen.

A hazi segitségnyujtast, a Bataszék és Kornyéke Onkormdnyzatainak Egészségiigyi,
Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény-fenntartd Tarsuldsa fenntartdsaban 1évé Gondozasi
Kozpont Bataszék utjan biztositja az onkormanyzat. A hazi gondozdk — egy teljes és egy
részmunkaidds - segitik az egyediil él6 idOseket, rdszoruldkat a hivatalos {igyeik
intézésében, elvégzik a napi bevasarlast, a haziorvosndl feliratjdk a gydgyszert és ki is
valtjdk, a postan befizetik a koziizemi szamldkat. A raszoruld fekvé betegeknél a
sziikséges apolasi teenddket elvégzik, beadjak az apolt gydgyszereit. A haz kortili kisebb
munkdakban (pl. mosogatas, hélapatolas) segitenek. Tajékoztatast adnak a helyi kulturalis
eseményekrol, az idéskoruakat, rdszoruldkat érintd lehetdségekrol, ezzel biztositva, hogy
a bekapcsolddjanak a telepiilés kozosségi életébe és minden Oket érinté informacid
eljusson hozzajuk. A fizikai segitségnyujtason feliil nagyon fontos feladatuk az idések
mentalis segitése, gondozasa. Tobb egyediil €16, idds ember alig varja, hogy ha csak kis
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idore is, de valaki beszélgessen vele, meghallgassa, egyaltalan oda figyeljen ra. A hazi
gondozdk segitenek a csaladtagokkal valo kapcsolattartasban. Sajnos a hazi gondozas
keretén beliil nem minden a korosztalyt érintd problémat lehet megoldani.

A hazi segitségnyujtast a telepiilésen 2017. évben 18 6, 2022-ben 14 {6 vette igénybe, a
vizsgalt idészak alatt 4 fével csokkent a hazi gondozasban részesiilék szama. A 2022-es
adatot figyelmen kiviil hagyva, azért lathatd, hogy az igénybe vevOk szdma az 6t év alatt
16-18 kozo6tt mozgott, nem volt Iényeges eltérés.

A szocidlis étkeztetés esetében novekvd tendencia figyelheté meg, mig 2017-ben 42 6
vette igénybe az ellatasat, 2022-re a szdm 46 fOre novekedett. 2024. 01. 01-jén 50 £6,
jelenleg 47 {6 veszi igénybe az ellatast, 36 f6 a kora 11 f6 az egészségi allapota alapjan. A
nem szerinti megoszlas szerint az igénybe vevdk 62 %-a nd, 38 %-a férfi.

Vardombon az egészségiigyi ellatashoz valé hozzaférés az idésebb korosztaly szamara
is biztositott, a telepiilésen egy hdziorvosi praxis mukodik. A szakrendeléseket,
szlir@vizsgalatokat és a korhazi ellatast a 12 km-re 1évé megyeszékhelyen, Szekszardon
tudjak igénybe venni a vardombi lakosok. A kornyékbeli telepiiléseken (Decs, Bataszék,
Szekszard) van lehetdség a bentlakdsos szocidlis ellatast igénybe venni, sajnos szinte
minden intézményben varakozasi lista van, el6fordul, hogy tobb honapot is kell varni az
otthonban valé elhelyezésre.

b) kulturalis, kozmilivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzatérés;

A telepiilésen rendezett kulturalis, kozmtvelddési programokhoz, szolgaltatdsokhoz,
minden id&s ember hozzafér.

Az Egyiitt Vardombért Egyesiilet tobb alkalommal szervezett kirdanduldsokat, melyeken
az idésebb korosztaly képviseldi is szivesen vettek részt. A Nyugdijasklub tagjai aktivan
miikodnek kozre a kiilonbozd rendezvények lebonyolitdsdban, példaul egyik évben
rétest stitottek a Szent Erzsébet napi jotékonysagi délutanra, édes és sds sliteményeket
készitettek kiilonb6zd rendelvényekre, ezzel emelve azok szinvonalat. Az egyik aktiv
nyugdijasklub tag rendszeresen horgol ajandékot példaul az Iddsek napjara a
szépkoruak részére. Iddnként konyvtarmozin vesznek részt a konyvtarban. Az
nyugdijasklub tagjai aktivan részt vesznek a Német Nemzetiségi Onkormanyzat
programjain.

Az elmult évben egy 1j, nagyszer(i kezdeményezés indult a telepiilésen, minden héten a
miivel6dési haz egyik termében szenior oromtanc foglakozast tart egy vardombi holgy
lakosunk, aki oktatdi vizsgaval is rendelkezik. A Szenior Orémtanc az idés szervezethez
igazitott, kiméletes sporttevékenység és ,agytorna”, ami eredményesen késlelteti a
demencia és az Alzheimer-kor kialakuldsat. A mozgas és az egyiittlét oromét, a memoria
frissitését igéri a csatlakozdknak.

Vardombon a kezdetek 6ta nagy az érdeklédés a foglalkozas irant, a részvétel mindenki
szamara ingyenes.
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c)  iddsek informatikai jartassaga;

Az idb6sek informatikai jartassagardl felmérés nem késziilt a telepiilésen, erre
vonatkozdan az onkormanyzat nem rendelkezik adatokkal. A tapasztalatok alapjan, az
idOsek egy része jartas az internet vildgaban, tobben hasznaljak a kozosségi oldalakat.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A generacidk kozotti szolidaritas erdsitésének érdekében, olyan alkalmak megteremtése
is sziikségessé valik, ahol a gyermekek és az idések kozos tevékenysége, idStoltése is
megvaldsulhat. Ezen alkalmak szervezése — melyek altalaban egyes tinnepekhez
kapcsolddnak - mind a gyermekek, mind pedig az id6s emberek szamara hasznosak,
hozzajarulnak a gyermekek személyiségfejlodéséhez és az idds emberek aktivitasanak
megdlrzéséhez.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen miikod6 nyugdijas klub a tovabbiakban is lehetdséget nyujt arra, hogy az
id6s emberek megtaldljdk a szdmukra megfeleld szdérakozasi, kikapcsolodasi
lehetbségeket.

Feladatként jelentkezhet az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag
erdsitése. Hangsulyt kell fektetni az alkalomszeri sziirések, szervezett, célzott
népegészségligyi szlirOvizsgalatok biztositdsdra, a népbetegségnek kiszlirésére.
(vércukor, vérnyomads, koleszterin problémadk, védodoltasok) Fontos lehet az életmod
tandcsadas, a kiilonbozd egészségfejlesztd kozosségi programok, melyek lehetdséget
biztositanak az egészséges életmdd, és a testi-lelki egészség megdrzésére.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyediil €16 id6s emberek problémdi - Szenior 6romtanc mint lehetéség
elmagdnyosodas megismertetése, tovabbi folytatdsa

Generaciok kozotti kapcesolati nehézségek | Az altaldnos iskola tanuloit - nkéntesként
- bevonni az Idések Vilagnapja rendezvény

lebonyolitasaba.
Kisnyugdijasok, kis jovedelembdl élék Pénzbeli és természetbeni ellatasok,
anyagi nehézségei szolgaltatasok célzott és hatékony

biztositdsa (szocidlis tlizifa, adoméanyok)

Szolgaltatasok, programok kozvetitésének A nyomtatott forma fenntartdsa,
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nehézségei, informdci6 dramldsanak hianya | szoérélapok minden hdzba val6 eljuttatasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Egy tarsadalom fejlettségének alapvetd fokmérdje, hogy miként viszonyul a
fogyatékossaggal €16 polgdraihoz, mennyiben veszi figyelembe dontései soran azoknak
az érdekeit, szempontjait, akik valamilyen hatrannyal kénytelenek élni.

Szakértdi becslések és a nemzetkdzi tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a lakossag
atlagosan 10 szazaléka €l valamilyen fogyatékossaggal, hazankban az 1 millié {6t is
megkozelitheti.

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemz6, hogy kozottiik jelentdsebb
szamban vannak iddskortuiak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl
fogva sériilt, hanem életkora eldrehaladtaval — betegség vagy baleset kovetkeztében —
valt azza.

Emberi jogi szempontbdl kétségkiviil a — hazank altal az els6k kozott ratifikalt —
Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szold6 ENSZ-Egyezmény a legnagyobb
jelentéségi nemzetkozi dokumentum. Az Egyezmény paradigmavaltast jelentett mind a
hazai, mind a nemzetkozi fogyatékossagligy teriiletén: a kordbbi évtizedekre jellemzd
atyaskodd, paternalista szemléletmdd helyett az emberi jogi megkozelitést allitotta
kézéppontba. Ennek lényege, hogy a fogyatékos emberek nem jétékonykodas alanyai,
hanem jogok birtokosai, akiket els6sorban nem segélyekkel és kedvezményekkel, hanem
az onrendelkezés, az 6nalld életvitel, valamint a munkahoz és a szolgaltatdsokhoz vald
egyenld esélyli hozzaférés megteremtésével kell tAmogatni.

Hazdnk az Egyezmény mellett az ahhoz kapcsoldodd Fakultativ Jegyzdkonyvet is
ratifikalta, lehetévé téve, hogy az érintettek hazankban is igénybe vehessék az tn. egyéni
panaszmechanizmust. Ennek lényege, hogy maganszemélyek vagy csoportok — a hazai
jogorvoslati eszkozok kimeritése utan — tn. kozlést intézhetnek a Fogyatékossaggal El6
Személyek Jogainak Bizottsagahoz, ha ugy érzik, hogy a magyar allam megsértette az
Egyezményt.

A hazai jogszabalyok teriiletén a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény (Fot.) tekinthetd alapdokumentumnak. A
torvény els6dleges célkitizése a fogyatékos személy jogainak biztositdsa, ezaltal
esélyegyenléségének, oOnalld életvitelének és a tdrsadalmi életben vald aktiv
részvételének eldmozditésa.

Sok mas rendelkezése mellett a Fot. meghatdrozza a fenti célok elérése érdekében
végrehajtando intézkedések fébb teriileteit, akadalymentesitési kotelezettséget ir eld a
kormanyzati és onkormanyzati kozszolgaltatasok fenntartoi szamara. Mindezek mellett
életre hivta az Orszadgos Fogyatékosiigyi Tandcsot, amely a Kormany kozvetlen
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tandcsadd szerveként a kormdnyzati és civil parbeszéd egyik legfébb forumakeént
mukodik 1999 6ta.

A Fot. emellett konkrét jogosultsagokat is biztosit a fogyatékos emberek szdmara. Ezek
koziil — a teljesség igénye nélkiil — a rehabilitaciohoz, segédeszkozokhoz, tdmogato
szolgalat igénybevételéhez, korai fejlesztéshez, illetve az integralt vagy védett
munkaerdpiaci részvételhez valo jog emelhetd ki.

A szabalyozas lényeges eleme még a fogyatékossagi tamogatas, amely nem alanyi jogon,
hanem az olyan, stlyosan fogyatékos személy részére jaro pénzbeli juttatds, aki onalld
életvitelre egyaltalan nem képes, illetve masok allando segitségére szorul. A tamogatas
célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi segitséggel
jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

A fentieken tal a Fot. egyik legf6bb hozadéka, hogy alapot teremtett a mindenkori
fogyatékossagiigyi szakpolitika tervezése szamadra. Eldirta ugyanis, hogy az
Orszaggytlés hosszutavu stratégiat — 7 éves idStavra szolo Orszagos Fogyatékosiigyi
Programot — koteles alkotni, amelyet a mindenkori korméany 3-4 éves, un. kozéptava
intézkedési tervben bont konkrét kormanyzati intézkedésekre. Ebben a feladat pontos
meghatarozasan tal rogziteni kell az intézkedés kormanyzati felelosét, a sziikséges
forrast és a feladat hataridejét. Mindkét dokumentumot idérél idére meg kell tjitani, ez a
rendszer tehat valoban hosszu tdvon biztosit keretet a hazai szakpolitika szamara.

A hatdlyos, 4j Orszagos Fogyatékostigyi Programrdl szolé 10/2006. (II. 16.) OGY
hatdrozat (OFP) a 2007-2013-as iddszakra hatdrozza meg a fogyatékossagiigyi
szakpolitika legfébb iranyait. Alapelvei kozott fellelheté a prevencid, a hatranyos
megkiilonboztetés tilalma, a fogyatékos személyt megilletd (specidlis) jogok védelme,
valamint az Onrendelkezés, az integracid és az egyenld esélyl hozzaférés elve. A
Program altal rogzitett ,Semmit rélunk nélkiiliink!” elv pedig alapvetd kritériumként
hatdrozza meg, hogy a fogyatékos embereket is érintd intézkedések eldkészitésében és
végrehajtdsdban — sajat jogon vagy az altaluk valasztott képvisel6k utjan — maguk az
érintettek is részt vehessenek.

Az OFP négy célteriileten fogalmaz meg elérend6 célokat:

e tarsadalmi szemléletformalas,

» afogyatékos személyek és csaladjuk életmindségének javitasa,

e atarsadalom életében valo aktiv részvétel,

 rehabilitacio.
Emberi jogi szempontbdl ugyancsak lényeges eredmény volt a magyar jelnyelvrél és a
magyar jelnyelv haszndlatarol szold 2009. évi CXXV. torvény megalkotdsa, amelyet az

Orszaggytlés ellenszavazat és tartozkodas nélkiil fogadott el. A torvény megjelenésével
nemzetkozi szinten is kiemelkedden tartalmas jelnyelvi szabalyozas lépett életbe
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Magyarorszagon, amely a jelnyelvet 6ndllo, természetes nyelvként, a hallassériiltek
csoportjat pedig nyelvi kisebbségként ismeri el. A torvény emellett allami kotelezettséggé
teszi a jelnyelvi tolmdcsszolgaltatas orszagos halozatdnak mukodtetését, téritésmentes
jelnyelvi tolmdcsszolgaltatast biztosit a halldssériilt és siketvak emberek szdmara. Ezek
mellett 2017-t6l lehet6vé teszi az un. bilingvalis (els6sorban jelnyelven torténd) alapfoku
oktatds valaszthatosagat, és kotelezOen elGirja a televiziok szdmdra a misorszamok
feliratozasat.

Forrés: https://emberijogok.kormany.hu/fogvatekkal-elok

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi
XXVI. torvény 4. §-a meghatdrozza a fogyatékos személy fogalmat. Ez alapjam
fogyatékos személy az a személy, aki tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikdcids, fizikai, értelmi, pszicho szocidlis kdrosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozddasaval — €l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatdsban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy
gatolja. A fogyatékos személyeket két csoportba sorolhatjuk a sériilés fennalldsa alapjan:

velesziiletett, sziiletéstdl fennalld fogyatékossaggal rendelkezdk, késébbi életkorban
bekovetkezett, szerzett karosodassal rendelkezok.

A fogyatékossaggal €l6 emberek szdmdra megszervezendd hatékony elldtérendszer
kialakitdsdhoz sziikség van helyi, megyei, regiondlis szinten szervezd6dd civil
szervezetkre, amelyek a klasszikus érdekveédelmi feladatok ellatdsa mellett aktivan
szerepet vallalnak az allamtol atvallalt kozfeladatok megvaldsitdsaban, valamint
egyuttmkodd partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozd valamennyi allami és nem
allami szereplének.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes elldtdsok szolgdltatd jellegének
erdsitésével, az intézmények kiépitésével, korszerlisitésével és atalakitasaval.

Lehet6vé kell tenni, hogy a fogyatékkal €16 emberek egyenld eséllyel érvényesiilhessenek
az élet valamennyi teriiletén, kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatasok (oktatas,
egészségligy, szocidlis ligyek, kozlekedés) egyenld hozzaférésének megteremtése
fogalmazhatd meg.

Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rdmpak, specidlis tdblak vagy éppen
hangos térkép alkalmazdasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos
embert egyenjoginak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkoze az
esélyegyenldségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

Az egyenl§ esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utobbi években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi
csoporthoz tartozd ember — azaz a mozgassériilt, latassériilt, hallassériilt, az értelmi
fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis
sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, az egyenld esélyti
hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkozok és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul
latas- vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
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(Hangos térkép, indukcios hurok, konnyen érhetd tajékoztatd fiizetek...) Ma mar nem
pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok egyenld esélyii
hozzaférésérdl  beszélink, amely magaba foglalja az épililetek komplex
akadalymentességét, de annal joval tobb.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Vardomb telepiilés nem rendelkezik felméréssel a telepiilésen €16 fogyatékkal elokrol.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 33 52 85
2018 30 46 76
2019 29 36 65
2020 27 36 63
2021 22 36 58
2022 24 36 60

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
60
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A fenti adatokbol megallapithatd, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatadsaiban részesiil6 férfiak szama a vizsgalt iddszak elsé évéhez viszonyitva 9 fével
csokkent 2022-re, mig a nék esetében ez a csokkenés 16 £6 volt, valamint minden évben a
ndék nagyobb szdmban részesiiltek elldtdsban, mint a férfiak. Mindkét nem esetében
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csokkenés figyelhetd meg, ami valoszinlileg nem az emberek egészségi allapotanak
javulo tendencidjanak koszonhet6, hanem az elldtas megallapitasanak feltételeiben
bekovetkezett valtozasoknak.

A telepiilésen nem élnek olyan fogyatékkal él6 személyek, akik nappali ellatasban

részestilnek.
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatdk
a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetbségei,

foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15. § (1) és (2) bekezdése szerint a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt,
ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaltato
koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy
kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitdssal
kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd. A
16. § szerint, ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds
keretében nem megvaldsithatd, gy szamdra a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd
akkreditalt munkaltatokat és a fejlesztd foglalkoztatast végzd foglalkoztatdkat a kozponti
koltségvetés — jogszabdlyban meghatdrozottak szerint — tdmogatdsban részesiti.

Forras: https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99800026.tv

A foglalkoztatds, a rehabilitdcio, az egyenld esélyli hozzaférés, a tarsadalmi integracid
szempontjabol kulcsfontossagti teriilet. lehetévé teszi a tdrsadalmi kapcsolatok
kialakulasat, a tarsadalomba valo beilleszkedést. A dolgozo fogyatékossaggal €16
emberek fizetést kapnak, személyi jovedelemaddt és tarsadalombiztositasi jarulékot
fizetnek, hasznos tagjai a tarsadalomnak. A fogyatékossaggal élok a munkavallalok
leghatranyosabb helyzett csoportjat képezik. Kevés a példa arra, hogy a
fogyatékosaggal €16 személy, tartos foglalkoztatast biztosito munkahelyet talaljon a nyilt
munkaerd-piacon, €s a védett munkahelyek egy része is veszélyben van. A lehetéségeiket
nagyban befolyasolja a fogyatékossag ténye és formdja, a kisér6 betegségek jelenléte, az
iskolai végzettség alacsony mivolta.
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b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek foglalkoztatasat
befolyasolja és megneheziti a fogyatékossag tipusa és mértéke. A kiilonboz6
fogyatékossagi tipusok mas-mas lehetdségeket és igényeket generdlnak mind a
munkavallald, mind a munkaado részérol.

A munkavallalékban és a munkaaddkban is jelen van egyfajta félelem a foglalkoztatassal
kapcsoltban. A munkavallalo részér6l az onbizalomhidny, a gatldsossdg és az ezekbdl
eredd alulmotivaltsag, valamint a tulzott féltés a csaladtagok részérdl, a munkaado
részérdl pedig az ismerethianyon alapuld elditéletesség, fizikai feltételek hianya.

A telepiilésen nincs védett munkahely, a kozfoglalkozatottak kozott nincs megvaltozott
munkaképességii személy. A Vardombi Bolcséde, Ovoda és Konyha féz8konyhéjan 1 f8,
Vardomb Kozség onkormanyzatdnal 3 £6 dolgozik megvaltozott munkaképességiiként.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;

A foglalkoztatds teriiletén vald hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomdasunk a
telepiilés vonatkozasaban.

d) onallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilés kozintézményeiben az akaddlymentesités nem teljeskort. Az iskola, az
ovoda, a bolcséde, valamint az orvosi és védéndi rendel6 akadalymentesitett. A palyazati
lehetéségeket kihaszndlva az onkormanyzat épiiletének, valamint a mtivel6dési haznak
az akadalymentesitését még meg kell oldani.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal élok pénzbeli és természetbeni elldtdsa jogszabdlyokban meghatdrozott
jogosultsagi feltételek alapjan torténik.

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsai a rehabilitdcids hatdsag komplex
mindsitése keretében megéllapitott rehabilitacios javaslattol fiiggéen a rehabilitacids
ellatas, vagy a rokkantsagi ellatas.

A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. évi (XIL. 27.) MT rendelet szerint rokkantsagi
jaradékra jogosult az a 18. életévét betdltott személy, akinek a 25. életéve betdltése elott
keletkezett egészségkarosodasa legaldbb 70 szdzalékos mértékii, és nyugellatasban,
baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban nem
részestl.

A lakdscéli allami tdmogatasokrdl szolo 12/2001. (1.31.) Kormanyrendelet szerint
akadalymentesitési tamogatas nyujthatd —mozgaskorlatozott személy részére
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akadalymentes lakas épitéséhez vagy vasarldsahoz, valamint az akadalymentesités
tobbletkoltségeire.

A Fot. 22. §-a szerint a fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére
az esélyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jaro pénzbeli juttatas. A tdmogatas
célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsekléséhez.

A parkolasi igazolvany a mozgasaban korlatozott személyt jogszabalyban felsorolt
kedvezmények igénybevételére jogositja. A kedvezmények a parkoldsban, a behajtasi,
megalldsi és varakozasi korlatozdsok vonatkozasaban jelentenek konnyebbséget.
A  kedvezmények a jogosult személyt szallitdé jarmia vezetdjét is megilletik.

A kozgyogyellatas az egészségi allapot meglOrzéséhez és helyredllitasahoz kapcsolodd
kiaddsokhoz — gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkozok, gyogyito ellatasok beteg altal
fizetendd téritési dijdhoz — nyujtott hozzdjarulds. Az ellatast a szocidlisan raszorult
személyek alanyi vagy normativ jogcimen vehetik igénybe.

A gépjarmuado kedvezmény mentességet jelent 1 vagyis egy darab 100 kW teljesitményt
meg nem haladd, nem személytaxi-szolgaltatdsra és személyszallitd szolgaltatasra
haszndlt - személygépkocsi utan fizetendé adodra vonatkozdan, legfeljebb 13 000
forint/addév erejéig.

Mentességre jogosult addalanyok:

—a sulyos mozgdskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személygépkocsi-
tulajdonos, valamint

—a sulyos mozgdskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt rendszeresen
szallitd, vele kozos haztartasban él6 kozeli hozzatartozo, mint személygépkocsi-
tulajdonos.

A gyermekek tartds betegség esetén magasabb 0sszegii csaladi potlékban részestilnek.

Vardomb Koézség Onkormanyzata biztositia a fogyatékkal él6k szamara is a hézi
segitségnyujtast, szocidlis étkeztetést. A célcsoport gondozasat segité otthonok,
gondozohazak nincsenek a telepiilésen.

A telepiilésen a fogyatékkal élokre vonatkozdan nem 4allnak rendelkezésre statisztikai
adatok. Apolast, gondozast nytjté intézmény, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozoéhdza, lakoéotthon a
telepiilésen nincs. A 10-12 kilométerre 1évé megyeszékhelyen Szekszardon érhetd el a
legkozelebbi ilyen intézmény.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, ko6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

A Fot. hatalybalépése ota eltelt idészakban az akadalymentesités fogalma lényeges
atalakulason ment Kkeresztiil. 1998-ban az akaddlymentesités alatt elsdsorban a
mozgaskorlatozott emberek hozzaférésének, azon beliil is az épiiletbe valo bejutasnak,
illetve a mellékhelyiségek hasznalhatosdganak megteremtését értették. Ma mar
valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember - azaz a mozgassériilt, a latassértilt,
a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos
emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités,
azaz az egyenl6 esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Fontos tovabba, hogy a
kozszolgaltatas tényleges igénybevételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt - legalabb a
kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben - be is kell tudni jarni, valamint
veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni. A kozszolgaltatas akkor hozzaférheto,
ha a fizikai megkozelités lehetéségén tul az épiileten beliili tajékozodas lehetdsége
biztositott a vak és gyengénlato, a siket és nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az autista,
a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szamadra. Az épiileten beliili tdjékozddast az
informaciok érzékelhetévé és értelmezhetd tételével kell biztositani (siket személyek
esetében az informacid vizualizalasaval, nagyothall6 személyek esetében a hangingerek
erdsitésével, vak személyek esetében az informdciok hallhatova tételével, gyengénlatod
emberek esetében a lathaté informadciok erdsitésével, értelmi fogyatékos és autista
személyek esetében az informacidk konnyen érthetd megfogalmazasaval). Ugyanez
vonatkozik magdra a kozszolgaltatasra is. A fogyatékos személyek onrendelkezési jogara
figyelemmel a hozzaférést ugy kell kialakitani, hogy azt a fogyatékos személy az
allapotanak megfeleld legnagyobb 6nallésaggal tudja igénybe venni; azaz indokolatlanul
ne szoruljon rd mas emberek segitségére.

Forras: https://publicatio.bibl.u-szeged.hu/16780/1/2508582.pdf

A kozszolgaltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos, nem teljes, mivel
a miuivel6désihdz részben akaddlymentes, illetve az Onkormdanyzat -épiiletének
akaddlymentesitése még nem tortént meg.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése;

A telepiilésen 1évd felndtt- és gyermek haziorvosi, valamint védoéndi rendeld
akadalymentesitett, kerekesszékkel, babakocsival, nehezen kozlekedé emberek szamara
is konnyeb megkozelithetd, igénybe vehetd. Jaro- és fekvdbeteg, valamint rehabilitacios
ellatasra legkozelebb csak Szekszardon van lehetdség.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A Vardomb Kozség Onkormanyzata fenntartasaban 1évé Vardombi Bolcséde, Ovoda és
Konyha boélcséde, 6voda részlege akadalymentesitett, valamint az altaldnos iskola
épiilete is. A miivel6dési haz esetében a hatsé bejaraton keresztiil be lehet menni az
éptiletbe, viszont a fébejarat még nem akaddlymentes. Az dnkormdanyzat tulajdondban
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lévé - a konyvtarnak is helyt ado - kozosségi tér akadalymentes, viszont az
onkormanyzat épiilete még nem.

c) kozszolgaltatasokhoz, = koznevelési  intézményekhez,  kulturdlis  és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetOségei, fizikai, informadcios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége;

Vardomb Kézség Onkorményzata sajat honlapot iizemeltet, ahol elérhetdk a friss hirek,
informaciok, dokumentumok. A kozszolgaltatasok és kulturalis és sportprogramokhoz
vald hozzaférés teljes korti biztositasa érdekében az onkormanyzat és a miivel6dési haz
akadalymentesitését t(izi ki célul az 6nkormanyzat. A telepiilés szolgaltatoi sajnos eddig
még nem tudtdk megoldani az épiileteik akadalymentesitését. Sajnos informacios és
kommunikacios akadalymentesitettség nincs.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A  nem kozintézményekben miikdd6 munkahelyek akadalymentesitettségére
vonatkozodan nem all rendelkezésre adat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat tulajdondban 1évé jarddk, utak nem akadalymentesitettek, sok helyen
elég rossz allapotuak, viszont az 4j beruhdzasok, feltjitdsok soran az akadalymentesités
figyelembe vett és fontos szempont.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

A fogyatékkal él6 személyek részére a telepiilésen nem all rendelkezésre helyi
szolgaltatas, nappali intézmény, valamint specidlis kozlekedési lehetdségek sincsenek.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Az Onkormdnyzat szocidlis rendeletében szereplé ellatdsok lehetnek eseteként
hatranykompenzal6 juttatdsok. A hivatali tigyek intézésekor a személyre szabott
ugyintézéssel, illetve a kérelmek kitoltésével, beadvanyok megirdsaval segiti a hivatal
munkatdrsa a fogyatékkal é16 embereket.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a
telepiilésen

A fogyatékossaggal él0k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nincsenek a
telepiilésen.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A fogyatékossaggal él0ket érintd tarsadalmi problémdkrdl nincs tudomdsa az
onkormanyzatnak.
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7.6  Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

Sajnos a telepiilésen nagyon kevés adat all rendelkezésre a fogyatékkal €16k szamardl,
lakhatdsukrdl, szocidlis helyzetiikrdl. A fogyatékkal €16k szamadra biztositott a szocidlis
étkeztetés és a hazi segitségnyujtas. Vardomb jelenlegi kozlekedési infrastruktiraja nem
kedvezd a célcsoport szamara, a telepiilés jardai elég rossz allapottiak, burkolatuk
egyenletlen, néhol nagyon keskeny a jarda.

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kozintézmények akadalymentesitése Palyazat lehetdségek figyelemmel kisérése,
nem teljes kord. palyazat benyujtasa az onkormdanyzat és
muvelddési haz akadalymentesitésének
folytatasara.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A belteriileti jardak rossz mindségtiek, Belteriileti jardak, utak feldjitasa,
egyenletlenek, megnehezitik a lakossag palyazatok figyelése.
kozlekedését.

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplGk tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése
(kozfeladatot ellatd szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama,
partnerségi megallapodasok szama);

Vardombon a civil szervezetek, nemzetiségi Onkormdnyzat, Onkormanyzat és
intézményei aktiv tevékenységet folytatnak, munkdjukkal hozzajarulnak a kozosség
Osszetartozasanak erdsitéséhez, a hagyomanyok értékeinek megdrzéséhez, a szabadidd
hasznos eltoltéséhez. A helyi lakosok szivesen vesznek részt a falu rendezvényein. Az
onkormanyzat lehetOségei szerint tdmogatja ezeket a szervezeteket, rendezvényeket.

e Egyitt Vardombért Egyesiilet
e Nagycsalddosok Egyesiilete
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e Vardombi Polgardr Egyesiilet
e Nyugdijas Klub

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi oOnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplOk kozotti partnerség bemutatdsa;

Az onkormdanyzat, valamint annak intézmeényei, a nemzetiségi Onkormanyzat, az
oktatdsi intézmények, az egyhdz és a civil szervezetek (Egyiitt Vardombért Egyesiilet,
Nagycsalddosok Egyesiilete, Vardombi Polgardr Egyesiilet, Nyugdijas Klub) kozotti
egyluttmiikodés folyamatos és jol m(ikodd, hiszen minden partner a telepiilés érdekeit,
fejlodését tartja szem elStt.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozos programok bemutatdasa;

Az Onkormdnyzat a telepiilés érdekeit szem el6tt tartva egyiittmiikodik a térség
telepiiléseivel. Vardomb Kozség Onkormdanyzata egyes énkormanyzat altal elldtandd
feladatot tarsulds formajaban lat el.

A Szekszard és Kornyéke Alapellatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulas keretében biztosit
egyes gyermekjoléti feladatokat és a csalddsegitési szolgaltatast, a tdrsulds kozos
fenntartast intézménye a Humanszolgaltato Kézpont altal.

A hézi segitségnyujtast, a Bataszék és Kornyéke Onkormanyzatainak Egészségiigyi,
Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény-fenntartoé Tarsuldsa fenntartasdban 1évé Gondozasi
Ko6zpont Batasz€k atjan biztositja az onkormanyzat.

Az onkormanyzati, hivatali feladatok ellatasat 4 telepiilés — C”)csény, Sivagard, Porboly,
Vardomb - tarsuldsaval az Ocsényi K6zos Onkorményzati Hivatal végzi.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen miikodé Német Nemzetiségi Onkorményzat a hagyoményok apolasa, a
kiilonbo6z6 rendezvények megszervezése mellett, képviseli a német nemzetiség érdekeit,
kozvetiti értékeit, segiti a német nyelv oktatdsat, tanuldsat. Tevékenységiik sordn az
esélyegyenléség megtartasara torekednek.

Vardomb Ko6zség Német Nemzetiségi Onkormdanyzata egyiittmtikddik Vardomb Kozség
Onkormdnyzataval, az Egyiitt Vardombért Egyesiilettel, a Rémai Katolikus
Egyhazkozség Vardombbal, a Nagycsaladosok Egyesiiletével, a Vardombi Konyvtarral,
valamint a Tolna Megyei Német Kisebbségi Onkormanyzatok Szdvetségével.

A nemzetiségi Onkormdnyzat az ovoda és az 4ltaldnos iskola német nemzetiségi
rendezvényeit, a nemzetiségi célok megvalosuldsat egész évi munkdja sordn igyekszik
tdamogatni. Ezen kiviil tAmogatjdk a szekszardi Deutsche Bithne Ungarn német nyelvi
el6adésain vald részvételt és szinhazlatogatast, lehetOséget biztositanak német nyelv(i
kiadvanyok (Neue Zeitung, Deutscher Kalender) olvasasara az altalanos iskoldban. Ezen
kiviil segitik az 4ltalanos iskoldsokat és Ovodasokat kézmiives foglalkozasok,
nemzetiségi napok megtartasdban, j ruhdk megvasarlasdban, valamint hozzjarultak a
fellépések uti- és egyéb koltségeihez is.
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Havonta egyszer lehetdséget biztositanak svab beszélgetésekre, olyan vardombiak
szamdra, akik még beszélik a nyelvet, szeretnék feleleveniteni, boviteni ismereteiket,
vagy csak nosztalgiabdl hallgatni nagysziileik nyelvét. Mar évek 6ta iinnepség keretében
emlékeznek meg a Vardombrdl kitelepitett lakokrdl. Az elmult években és az idei évben
is a Marton nap alkalmabol harom napos rendezvényt szerveztek zenés, tancos
mulatsaggal, hagyomanyos német nyelvii szentmisével és ekkor emlékeznek meg a
Vardombot benépesitd svab 8sokrdl. Decemberben a kordbbi évekhez hasonloan a
Chriskindlspiel angyalkai latogattdk meg és vittek kardcsonyi hangulatot néhany
vardombi otthonba.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A teleptilésen mikodd harom civil szervezet kapcsolddik, illetve részt is vesz néhany
kozfeladat ellatasaban. A civil szervezetek képviselik tagsagukat, a kitizott célok mentén
végzik feladataikat, lehet6ségeikhez mérten tdmogatjak a telepiilésen €16 radszoruldkat az
esélyegyenldség szempontjabol kiemelt célcsoportokat.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szerepl6k részvételérdl a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasban az
onkormanyzatnak nem all rendelkezésére adat.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi
problémadinak a beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazdsaban,  Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvalositasaban, megkonnyitve igy az Onkormdanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Vardomb Kodzség Onkorményzata 6ndlld honlappal rendelkezik, a www.vardomb.hu

oldallal, melyen a telepiilést érint§ fontos informaciok, megtaldlhatéak. A honlapon
elérhetd, olvashatd a kordbban elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program. (roviden:
HEP) Vardomb Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete altal elfogadott tj HEP
feltoltésre keriil a honlapra és minden érdekl6dd szamara hozzaférhetd lesz, ez alapjan
az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik és igy biztositott lesz a
megvalositas folyamatos ellendrzése.

Emellett a Tarsadalmi Esélyteremtési Fligazgatdsdg weboldaldra is feltoltésre kertil.
https://hep.tef.gov.hu/Login.aspx?ReturnUrl=%2f

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy oOnkormanyzati
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intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését megel6zte a helyzetelemzés és az
adatgyjtés, melyben részt vettek az dnkormdanyzat dolgozdi, a szocidlis, gyermekjoléti,
koznevelési szakemberek, civil szervezetek vezetdi, valamint 2024. szeptember 18-4n
HEP Forumot tartott a helyi esélyegyenldségi referens, melyen az el6bbiekben emlitett
partnerek is képviseltették magukat. A személyes és egyéb (telefon, online)
kapcsolattartds soran megfogalmazddtak a teleptilésen €16 célcsoportok problémadi,
esélyegyenldség biztositasa kapcsan felszinre keriild akadalyok, valamint a lehetséges
fejlesztési lehetdségek irdnyai is meghatarozasra kertiiltek. Az adatgytijtés kiterjedt a
helyi dokumentumokra, a telepiilést érintd tertiletekre.

b) aza) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgdld eszkozok bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Forumot.

A telepiilés lakosai és szervezetei szdmadra elérhetévé valik az elfogadott, a telepiilés
honlapjan kozzétett Helyi Esélyegyenldségi Program. A hatékony, a tervezett
intézkedések érvényesiilését a helyi esélyegyenldségi referens és a munkacsoport tagjai
biztositjdk, a torvényi elGirds szerint kétévente attekintik és sziikség esetén
feliilvizsgaljak a program intézkedési tervét.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos mdédon kozzé
teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport fejlesztési lehetdségek
P problémak beazonositdsa ) ] ] &
L , meghatarozasa
rovid megnevezéssel e
rovid cimmel
. . , . .., .| Raszorulok természetbeni szocialis
, Anyagi okok miatt dtmeneti f(itési ) , o, ,
Romak L2 segélyezése, tlizifa tAmogatas.

) nehézségek. , I
és/vagy h , . | Tajékoztatas, allasborze,
, , A célcsoport elhelyezkedési | . .. , ,
meélyszegény- .. i a. . | kOzfoglalkoztatas folytatasa,
, o nehézségei, munkanélkiiliség ) o e, o
ségben €10k .. ) csaladsegiton keresztiil életvezetési

csokkentése.

tanacsok.

Nyari sziinidei foglalkozasok,
L, szervezeése, a konyvtaros
A gyermekek nyari sziinidejébena | . , ,y (o
s et s iranyitasaval, csaladsegitd
hasznos iddeltoltés hianya. . 1 1
kozremiikodésével esetlegesen
Gyermekek . s { ok
., . onkéntes munka bevonasaval.
Hatranyos helyzeti gyermekek , ., ., ,
. L ,Kardcsonyi cipdsdoboz”, tartds
anyagi nehézségei. . . .
élelmiszercsomag, ruhanem
adomanyok gytijtése.
. L o Szenior OrOmtanc mint lehetdsé
Egyediil €16 id6s  emberek . , . ; &
roblémai — elmaeanvosodas megismertetése, tovabbi folytatasa.
P sany ' Az éltalanos iskola tanuléit -
A1 Lot ees . onkéntesként - bevonni az Iddsek
Generaciok kozotti kapesolati o, . ,
. Vilagnapja rendezvény
nehézségek. T
lebonyolitasaba.
Id6sek . .. Lo . Pénzbeli és természetbeni ellatasok,
Kisnyugdijasok, kis jovedelembdl ] ) ] ; )
LS . L, szolgaltatasok célzott és hatékony
€16k anyagi nehézségei. . L, e L.
biztositasa. (szocialis thzifa,
Temrs adomanyok
Szolgaltatasok, programok yok) ,
. s . . A nyomtatott forma fenntartdsa,
kozvetitésének nehézségei, L . ) ’
. L, o, © szorolapok minden hazba valo
informacio dramlasanak hidnya. . .
eljuttatasa.
Kevés a gyermekneveléssel | Sziili készségek fejlesztését célzo
N6k kapcsolatos, sziil6i  készségeket | kozosségi tevékenységek,

fejlesztd program

programok megvalOsitasa




Palyazat lehetoségek figyelemmel
, A kozintézmények | kisérése, palyazat benyujtasa az
Fogyatékkal . . Y | payazah DERyRAst A
15Kk akadalymentesitése nem teljes | onkormanyzat és miivel6dési haz
kord. akadalymentesitésének
folytatdsara.
Tobb A belteriileti  jardak  rossz o o
; .z s Belteriileti jardak, utak feltjitasa,
célcsoportot mindségiiek, egyenletlenek, Tvézatok fioveld
érintd, megnehezitik a lakossag palyazatox Hgyelese.
telepiilésszintii | kozlekedését.
megallapitds
Jovoképiink

Vardomb Kézség Onkorményzatdnak legfontosabb célja a telepiilésen é16 dllampolgarok
jolétének, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatdi kornyezet
miikddtetésével, amely
o erdsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kotodést, a tarsadalmi szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szamara,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzet(i
csoportok felzarkozasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nallo irdnyitdsanak
lehetbsége javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok megélhetését segitsiik, valamint a
foglalkoztatasi arany tovabbi javitasara toreksziink.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, ezen beliil fontosnak tartjuk biztositani a
gyermekek nyari sziinid6ben torténd hasznos iddeltoltését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésének biztositdsara, valamint az életkorral jard sajatos igényeik kielégitését
célzo ellatasok sziikség szerinti bévitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a gyermeket vallald sziilk, anyak terheinek
csokkentését, az anyadk gyermekneveléssel kapcsolatos készségeinek fejlesztd
tamogatasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élék érdekképviseletére, akadalymentes
kornyezetiik biztositasara.
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma felel6se  megvaldsitdsanak| eredményességét megvaldsitdsahoz | eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatarideje mérdé sziikséges fenntarthatésdga egylttm(ikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (human, pénzigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egylttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleptilés szint(i probléma
1 Infrastrukturalis A belterileti jarddk A teleplilés Vardomb Kozség Orszédgos A telepllés Onkormanyzat 2029. 12. 10. Feldjitott jarda Palyazati Palyazatok Nem relevans.
fejlesztés rossz minGséguek, infrastruktdrajanak TelepulésfejlesztésiFejlesztési és belterileti (hétfd) hossza minGsége, [tdmogatdsok, folyamatos
egyenletlenek, fejlédése. Stratégidja Teruletfejlesztési jardainak csapadékviz koltségvetés. figyelése.
megnehezitik a Koncepcio feltjitasa, elvezetd rendszer
gyalogos kozlekedést. csapadékviz megléte,
Tobb helyen nem elvezetésének mingsége.
megfelel§ a javitasa,
csapadékvizelvezetés. megoldasa.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Munkanélkuliség A célcsoport A munkanélkiiliség  Kozfoglalkozatdsi |Uj Roma Stratégia Kozfoglalkozatds |Onkormanyzat,2029. 12. 10. A programokon  Helyszin biztositdsa, |Az 6nkormanyzati Nem relevans.
csokkentése elhelyezkedési csokkentése a koncepcid. (2019-2030) folytatasa, Foglalkoztatasi |(hétfd) valo részvétel kozfoglalkoztatas  koncepcidba
nehézségei. célcsoportban. csaladsegitén Osztaly aranyanak esetén Onrész beépiilve
keresztul névekedése, biztositasa. fenntarhatd.
életvezetési munkanélkiilség
tandacsok, csokkenése.
elhelyzkedést
segité
programokban
valo
segitségnyujtas.
2 Raszoruldk, Anyagi okok miatt A raszoruldk flitési  |Palyazat Uj Roma A raszoruldk Onkormanyzat 2029. 12. 10. A raszoruldk flitésiTlizifa beszerzése és Palyazat figyelése. Nem relevans.
mélyszegénységben atmeneti flitési nehézségeinek onkormdényzatok |Stratégia(2019- természetbeni (hétfd) nehézségei kiszallitasa.
él6k természetbeni  |nehézségek. csokkentése. szocialis 2030) tiizel6anyaggal enyhilnek, (Pénzligyi forras -
tdmogatasa. tiizel6anyag valo segitése, megoldddnak. koltségvetés,
vasarlasanak t(izifa tamogatas palyazat,
tamogatasara. nyujtasa. adomanyok)
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Szabadid6 hasznos  |A gyermekek nyari A gyermekek Igényfelmérésa |, Legyen jobb a Nyari szUnidei Onkormanyzat,2029. 12. 10. 10-20 gyermek  |Pénzigyi- Folyamatos Nem relevans.
eltoltése szlinidejében a hasznos id6eltdltése, programokhoz. gyermekeknek”  foglalkozasok Csalad- és (hétfd) hasznos nyari koltségvetés. kapcsolattartas,
hasznos id6eltoltés  szulSk Nemzeti Stratégia Gyermekjoléti palyazatok
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hidnya. tehermentesitése. (2007-2032) megszervezése. Szolgalat idGeltoltése. figyelése,
programszervezés.
2 Hatranyos helyzetli Az anyagi Hatranyos helyzet( ,Legyen jobb a "Karacsonyi Onkormanyzat,2029. 12. 10. A gyermekek /Adomanyok Adomanyok Nem relevans.
gyermekek anyagi nehézséggel kiizd6  |gyermekek gyermekeknek” cipGsdoboz" Csalad- és (hétfd) hatranyos feltérképezése, folyamatos
nehézségeinek csaladok helyzetének javitdsa. Nemzeti Stratégia tartds Gyermekjoléti helyzetének gyUjtése, figyelése.
csokkentése. gyermekeinek (2007-2032) élelmiszercsomag, Szolgélat enyhilése. csaladsegit6é
tamogatasa. ruhanemd, koordinalasaval.
adomanyok
nyujtasa.
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
1 SzUlGi készségek Kisgyermeket nevel6 [Sziil6 készségek A nék Sziil6 készségek  Onkormadnyzat,2029. 12. 10. Sziil6k, édesanyak Palyazat, Pénziigyi forrds, Nem relevans.
fejlesztése, szll6ket(édesanyakat) fejlédjenek, szerepének fejlesztését célzd, védéné (hétfd) részvétele a koltségvetés. helyiség
elszigetel6dés kevesebb inger éri,  tapasztalatok er@sitése a kozosségi programokon. Human: kdnyvtaros, biztositdsa.
enyhitése, (monotonitas), kevés |szerzése, a csaladban és a programok véddéné. Technikai:
egészségtudatossagraa szllGi készségeket gyermeket neveld tarsadalomban” |megszervezése, helyiség biztositasa,
nevelés. fejleszt6 program. anyukak (2021-2030) elGaddk szérolap
elszigetel6désének meghivasa,
enyhitése, tajékoztatdk
megakadalyozasa. kiktldése.

IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 Elmagdnyosodas Egyedl éI6 id6s Az egyediili é16 id6s Id6siigyi Nemzeti [Szenior 6rémtanc Onkormanyzat 2029. 12. 10. A résztvevik Human - szenior Folyamatos Nem relevans.
enyhitése, emberek pszichés emberek Stratégia (2010- mint lehet6ség (hétfd) szamanak oromtanc oktaté.  kapcsolattartas.
mérséklése. problémdi, elmaganyosodasanak 2022) megismertetése, novekedése a
elmaganyosodasa.  |enyhitése. folytatasa. programon.
2 IdGsek Vilagnapja Az |dGsek Az id6sek tarsadalmi Id8stigyi Nemzeti Minden évben Onkormanyzat 2029. 12. 10. Résztvevbk szama |Koltségvetés, Az 6nkormanyzat Nem relevéns.
Vildgnapjanak megbecsiilésének Stratégia (2010- |megrendezni az (hétfd) a programon. felajanlasok, finanszirozza a
megrendezése évente megerdsitése, 2022) Id6&sek onkéntes munka.  koltségvetésébdl.
egyszer, vacsoraval, generdciok kozotti Vilagnapjat, Kapcsolattartds az
mdsorral. szakadék enyhitése. mdsorral iskolaval.
vacsoraval
kdszonteni az
idGseket, helyi
altalanos iskola
tanuléit bevonni a
lebonyolitasba.
3 Elszegényesedés Az alacsony Pénzbeli, Helyi szocialis, Id6stigyi Nemzeti [ Tamogatasok Onkormanyzat [2029. 12. 10. Kisnyugdijasok Koltségvetés, Pélyazat figyelése, Nem relevans.
mérséklése. nyugdijban részesilék természetbeni illetve tdzifa Stratégia (2010- fenntartasa, (hétfd) anyagi adomanyok, adomanyok
anyagi nehézségei.  tamogatasok, rendelet. 2022), kiszélesitése. helyzetének palyazat. feltérképezése.
szocialis tlizifa, javulasa.
adomanyok.
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4 Informacios Szolgaltatdsok, A programok és a Id6stigyi Nemzeti |A nyomtatott Onkormanyzat 2029. 12. 10. A programon valé Koltségvetés, Koltségvetés. Nem relevans.
akadalyok programok szolgaltatdsok Stratégia (2010- forma (hétf&) részvétel, ismeret human munkaer6 a
megsziintetése. kozvetitésének megismerése. 2022), fenntartasa, a szérolapok
nehézségei, szérolapok szolgdltatasokrodl, kihordasanal.
informdcid minden hazba rendezvényekrdl.
aramldsanak vald eljuttatasa.
hidnya.(ld6sek egy
része nem koveti a
honlapot, kbzosségi
médiat)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Akaddlymentesités A kozintézmények A kozintézmények  [Koltségvetési Orszagos A palyazati Onkormanyzat 2029. 12. 10. Akaddalymentesség Palyazati lehet6ség, Palyazatok Nem relevans.
folytatdsa. akadalymentesitése (fizikai koncepcié Fogyatékossaguigyilehetdség (hétf&) megvaldsuldsa.  koltségvetés(onrész) folyamatos
nem teljes kord. akadalymentesitése. Program (2015-  ffigyelése, figyelése.
(6nkormaényzat, 2025) megfelel§ esetén
mvel6dési haz) annak benyujtdsa,
onrész
biztositasa.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen m(ikodé nem Onkormanyzati fenntartdsi intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot
valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és
a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd,
és az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek
az onkormanyzat Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szint( akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informadacidk visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért
Felel6s Forumot hoz létre és mtkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiiléstinkon maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok
szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi &llami, Onkormdanyzati, egyhdazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egytiittm(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenl6ségi problémadinak a beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasdban, Osszehangoldsdban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.




A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémadkra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges
beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kit(izott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1j beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott
HEP IT elOkészitése képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, dokumentdldsa,
kommunikaldsa

Az  esélyegyenléség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitizott
célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mukddése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 4j HEP elfogadasa el6tt, de
sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum muakodését megfeleléen dokumentdlja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai
kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
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e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetdi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsoldd6 onkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseld;,

e meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 (000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

e helyi jelzOrendszeri felelGs,

e atelepiilésen m(ikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek
és egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelOs
intézmények, szervezetek képviseldi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselS-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e jarasijelzOrendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez ¢és
célcsoportokhoz  kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi
felzarko6zasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes
beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoloinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP
Foérum elsd tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositdsara az Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalti tdmogatdsa, az Onkormdnyzat és a HEP Forum
kozotti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egytittmikodik a HEP Férum vezetdgjével.

- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi,
tisztségviselGi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények
vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozo jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjek a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikodjenek annak megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitoinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az
intézménytiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a teleptilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk
ismerjék a HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriill, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil
teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd
modon jarulnak hozz4 a kit(izott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moddja és datuma

I. A Vardomb kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Vardomb kozség képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ............................

szamu hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Datum: Vardomb, 2024. 11. 28.
Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Kérlek, hogy az elkésziilt Word dokumentumot mentsd PDF-ként is (maradjon
meg a Word is!) — igy kisméretii fajlt kapsz.

Helytelen megoldds, ha kinyomtatod a Word-t és beszkenneled — igy Ordsi méretii
lesz a fajl.

A Word utolso6 oldala kinyomtathato - alairas, pecsét sziikséges ra — Ez az egy oldal
aztan szkennelhet6
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