A hatarozat elfogadasdhoz
egyszeri tobbség sziikséges!
Nyilvanos tilésen targyalhatd!

Vardomb Koézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2023. november 29-én tart tartan-
do képviselo-testiileti iilésére

4. napirendi pont

Javaslat Vardomb Kézség Onkormanyzata 2024. évi belsé ellenorzési tervének jovaha-
gyasara

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. Torvény (tovabbiak-
ban: Motv.) 119.§ (3) bekezdése alapjan a helyi onkorményzat rendelkezésére allé forrasok
szabalyszerli, gazdasagos, hatékony ¢és eredményes felhasznalasanak biztositasa érdekében a
jegyz0 koteles - a jogszabalyok alapjan meghatarozott - belsd kontrollrendszert miikddtetni.

A jogszabaly szerint a jegyz6 koteles gondoskodni - a belsd kontrollrendszeren beliil - a bels6
ellenérzés miikodtetésérdl az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatok és a nemzetkdzi belso ellendrzési standardok figyelembevételével.

Az Onkorményzatra vonatkoz6 éves ellendrzési tervet a Képviseld-testiilet az elézd év dec-
ember 31-¢ig hagyja jova.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 15. § (9) bekezdése és 16.§ (1) bekezdése le-
hetéséget ad arra, hogy Vardomb Kozség Onkorményzata belsé ellendrzésével kapcsolatos
feladatok ellatasara kiilsé szolgaltatot vonjunk be. Ezzel a lehetséggel élve 2024. évre vonat-
kozoban javasoljuk a belsd ellendrzésre Dr. Kadar Andrasné egyéni vallalkozoval szerzddést
kotni.

A fentiek figyelembevételével elkészitett 2024. évi éves tervet a melléklet szerint terjesztem a
Tisztelt Képviselo-testiilet elé.

Hatarozati javaslat:

1.) Vardomb Ko6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete, Vardomb K6zség Onkormany-
zata 2024. évi éves belsd ellendrzési tervét az eldterjesztés melléklete szerint jova-
hagyja.

Hataridd: folyamatos
Felelds: Balogh Gyorgyi jegyz6

2.) Vardomb Ko6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza Simon Csaba pol-
garmestert, hogy a 2024. évi belso ellendrzési feladatok ellatasara Dr. Kadar Andrasné
egyéni véllalkozoval Vardomb Kozség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetése terhé-
re, 250 E Ft 6sszegben szerzddést kosson.

Hatarid6: 2023. december 31.

Felelds: Simon Csaba polgarmester



Melléklet a ..../2023. (XI. ...) kt. hatarozathoz
Vardomb Ko6zség Onkormanyzata 2024. évi belsé ellenérzési terve

A ,,Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl” sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Torvény, az allam-
haztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. Torvény, valamint a koltségvetési szervek belsé kontroll-
rendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet hatdrozza meg
azokat a feladatokat, amelyeket a helyi 6nkormanyzatnak és hivatalanak a bels6 kontrollrend-
szer megszervezése ¢s milkodtetése keretében el kell végeznie; tovabba a hivatkozott jogsza-
balyok rendelkeznek arrdl is, hogy a bels6 kontrollok korében gondoskodni kell a belsé ellen-
Orzés feladatainak ellatasarol is. Ennek érdekében éves ellendrzési tervet kell késziteni, me-
lyet a képviselO-testiiletnek a targyévet megel6z6 év december 31-ig kell jovahagynia.

A 2024. évi bels6 ellendrzési feladatokat — tekintettel arra, hogy kozszolgalati jogviszonyban
foglalkoztatott belsé ellendrrel, illetve belsd ellendrzési szervezettel nem rendelkeziink — kiil-
s6 er6forras igénybevételével, szolgaltatoval kotott megbizasi szerzédés utjan kivanjuk ellat-
ni.

Vardomb Kozseg Onkormanyzatanak 2024. évi belsé ellenérzési tervét az Vardomb Kozség
Onkormanyzat Képviseld-testiilete jogosult jovahagyni.

Mindezek figyelembevételével Vardomb Kozség Onkormanyzata 2024. évi belsé ellendr-
zési terve a kovetkezoket tartalmazza.

I. A belsé ellendrzés tervezésének bemutatasa

A belso kontrollrendszer 1étrehozasaért, miikodtetéséért €s fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetdje felelds az allamhaztartdsért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatok
figyelembe vételével és egyben koteles olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani
¢s milkddtetni, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok szabalyszerti, szabalyozott,
gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

Az Aht. 70. § (2) bekezdése alapjan a belsé ellenérzés a belsd kontrollrendszer keretén beliil
miik6dd bizonyossagot ado és tandcsado tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak vald megfelelést, a tervezést, gazdalkodast és a kozfeladatok ellatasat vizs-
galva megallapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje részére.

A belso ellen6rzés az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléleti meg-
kozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet iranyitasi, belsd
kontroll és ellendrzési eljarasainak hatékonysagat, a jogszabalyoknak €s belsd szabalyzatok-
nak val6 megfelelést, valamint a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezését, felhasznalasat
¢s elszamolasat, tovabba az eszkozokkel €s forrasokkal vald gazdalkodas folyamatat.

A belsd ellendrzés szakmai gyakorlatdinak nemzetkdzi normai szerint a belsd ellendrzési teveé-
kenységnek értékelnie kell a vizsgalt szervezet iranyitasat, miikodését és informacids rendsze-
rét fenyegetdé kockdzatokat, a pénziigyi és mikddési adatok megbizhatosdga és zartsaga, a
miikodési folyamatok hatékonysdga és eredményessége, a vagyonvédelem, a jogszabalyok, a
szabalyzatok, iranyelvek, eljarasok és szerzOdések betartasa tertiletén.



A bels6 ellenérzés 2024. évi munkatervéhez kapcsolodoan kockazatelemzés késziilt, figye-
lembe véve a 370/2011. (XII. 31) Kormanyrendeletben foglaltakat, tovabba a Bels6é Ellen6r-
z¢ési Kézikonyv iranymutatasait, amely szerint megtortént az onkormanyzat tevékenységét
érintd, gazdalkodasi folyamatdban rejlé kockéazatok felmérése.

A 16 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezdket a Belsé Ellenérzési Kézikonyvben rogzitett
két kritérium a bekodvetkezés valdszinlisége €s a szervezetre gyakorolt hatdsanak 0sszevont
értékelése alapjan rangsoroltuk. Az integralt mutatok a kdvetkezd sorrendet mutatjak:

jogszabalyi valtozasok hatasa,

kontrolltevékenységek miikodése,

belsé szabalyozas komplexitasa,

bevételek realizalhatosagi szintje,

pénziigyi szabalytalansagok bekovetkezésének hatasai,

szervezeti valtozasok hatasai,

személyi valtozasok hatasai.

Az éves terv Osszeallitasanal szamitasba vett prioritasok:
- belsd kontrollok szabalyozottsaga és mitkddése,
- munkakori leirdsok ellen6rzése,
az onkorményzat koltségvetésébdl céljelleggel (civil szervezetek szamara) allamhéz-
tartason kiviilre juttatott tamogatasok felhasznalasnak, el- szamolasanak, nyilvantarta-
sanak szabalyszerlisége,
a kozérdekili adatok kotelezd kozzétételével kapcesolatos jogszabdlyok — altal  eldirt
kotelezettségek betartasanak ellendrzése,
- avagyongazdalkodas szabalyozottsaga, a vagyonnyilvantartasok, leltarozasi tevékeny-
ség szabalyszeriisége,
- akotelezettségvallalasok célszerlisége, ésszerli forras és eszkozfelhasznalas,
- a korabbi években zajlott belso ¢€s kiilso ellendrzések tapasztalatainak, megallapitasai-
nak realizalasa,
- aszemélyi juttatdsok szabalyozasa, koltségvetési tervezése, felhasznalasa és elszdmo-
lasa.

1. A tervezett ellenorzés bemutatasa

Tervezett ellenérzés targya:
Munkakori leirasok ellendrzése.
Az ellenérzés célja: annak vizsgalata, hogy a dolgozok rendelkeznek-e munkakori leirasok-
kal, azok tartalma Gsszhangban van-e a jogszabalyokban, helyi szabalyzatokban foglaltakkal,
alkalmasak-e az abban foglaltak alapjan a dolgozok szamonkérésére.
Ellendrizni kell, hogy meghataroztadk-e munkakorokhoz tartozo feladat- és hataskordket, a
hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolodo feleldsségi
szabalyokat.
Ellenérizendo szervezeti egységek:
Vardomb Kozség Onkormanyzata,
Ocsényi K6zos Onkormanyzati Hivatal Vardombi
Kirendeltsége,
Véardombi Bélcséde, Ovoda és Konyha.

Ellenorizendo6 idészak: az ellenorzés idejében hatalyos allapot



Sziikséges ellendrzési kapacitas: 10 ellen6ri nap
Ellendrzés tipusa: szabalyszerliségi

Ellenorzés modszere:

Az elektronikusan bekért szabalyzatok, tigyrendek, munkakori leirasok, dokumentumok atte-
kintése €s elemzése, munkaiigyi folyamatok mikodésének vizsgalata, kérddives valaszadas
utjan kapott informaciok sszegzése.

Ellenorzés iitemezése: 2024. 1. negyedév
Megj: Az ellendrzés litemezése a Jegyzo €s a belso ellendr megallapodéasa alapjan modosul-
hat.

Sziikséges ellenorzési kapacitas: 10 ellendri nap
Tanacsadasra rendelkezésre allé kapacitas: igény szerint.

A képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitas:

a kiilsé szolgaltatd egyénileg hatirozza meg, az Allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV.
torvény 109. § (1) bekezdés 17) pontja, illetve a koltségvetési szervnél és koztulajdonban 4llo
gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasarol és kotelezd
szakmai tovabbképzésérol, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetoi-
nek belsé kontrollrendszer témaju kotelezé tovabbképzésérdl szolo 22/2019. (XII. 23.) PM
rendelet eldirasai alapjan.

II. Kockazatelemzés
KOCKAZAT ELEMZESI OSSZESITO TABLAZAT
2024, évi tervhez
Miikodési kornyezet kockazata

Sor " | A kockazati tényezok Valosziniiség priori- | Hatas priori- Osszes,l tett. koc-

szam . . . kazati
megnevezese tasa tasa .

besorolasa
1. Jogszabalyi valtozasok magas magas magas
hatasa

2. Bevételek realizalhatosagi kozepes magas kozepes
szintje

3. Pénziigyi szabalytalansa-
gok bekovetkezésének kozepes magas kozepes
hatasai

4. Szervezeti valtozasok hata- alacsony kozepes alacsony
sai

5. Belso szabalyozéas komp- kozepes magas kozepes
lexitasa

6. Kontrolltevékenységek kozepes magas magas
mitkddése

7. Személyi valtozasok hata- alacsony kozepes kozepes
Sal




8. Alkalmazott munkaerd alacsony magas kozepes
képzettsége

9. Tévedések bekovetkezése kdzepes alacsony alacsony

10. | Csalas, korrupcio alacsony magas alacsony

Folyamatban rejlo kockazat

Munkakori leirasok ellenorzése

Sor-
szam

A kockazati tényezok
megnevezése

Valosziniiség priori-
tasa

Hatas priorita-
Sa

Osszesitett koc-
kazati
besorolasa

A munkavallalok nem ren-
delkeznek a feladatok el-
végzeése szamonkérésére
alkalmas munkakori leira-
sokkal.

magas

kozepes

magas

A meglévé munkakori
leirasok formailag, vagy
tartalmilag hianyosak, pon-
tatlanok.

magas

kozepes

magas

Az tigyrendek, szabalyza-
tok és a munkakori leira-
sok nincsenek 6sszhang-
ban.

magas

kozepes

magas

Nem hataroztak meg, illet-
ve sziikség szerint nem
aktualizaltak a munkako-
rokhoz tartozo feladat- és
hataskoroket, a hataskorok
gyakorlasanak modjat.

magas

kozepes

magas

Nem tartalmazzak a he-
lyettesités rendjét, az ezek-
hez kapcsolodo feleldsségi
szabalyokat.

kozepes

kozepes

kozepes

Korabbi belso ellendrzés

kozepes

kozepes

kozepes




