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1. Bevezeto

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az intézménybe torténé jogszerii belépéstol
az intézmény elhagyasaig terjed6 idore; illetve a nevelési idon tul, vagy az intézmény

épiiletén Kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Intézménylink nevelési és gondozési intézmény, €s mint ilyen, a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara, nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan
tervezett €s szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdve, segitjiik elo; a

gyermek elso életévétdl az iskolaba 1€pésig, mintegy a csaladi nevelés kiegészitéseként.

A gondozo6 ¢és neveld munkank a mindenkor érvényben 1évé Gyermekvédelmi torvény, a
Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja, a koznevelési torvény, az Ovodai nevelés
Orszéagos alapprogramja, intézményiink Pedagogiai — Szakmai Programja és a Szervezeti és

Miikodési Szabalyzat szerint folyik.
1.1.A hazirend célja

A hazirend biztositja a miikodés kereteit a nevelési feladatok elldtdsdhoz, a kozosségi élet

szervezéséhez és lebonyolitdsahoz, az értékek kozvetitéséhez.

Eldsegiti az intézmény Pedagdgiai-Szakmai Programjanak megvalositasat, szabalyozza a belsd

rendet, ezért kovetése kotelez6 mindenki szamara.
Célja, hogy megallapitsa - tobbek kozott -
- agyermeki jogok és kotelességek gyakorlasdnak modjat,
- agyermek bolcsddei és 6vodai étrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

- a bolcsddei és 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az intézmény helyiségei,
berendezési targyai, eszkdzei és a bolcsédéhez, oOvodahoz tartozd teriiletek

hasznélatanak rendjét.

1.2.Hazirendiink feladata

Segitse a sziiloket a bolcsddei és az dvodai életben valo eligazodasban, tdjékozodasban, a helyi

szokasok megértésében, megtanulasaban.
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1.3.A hazirend hatalya

Szabalyai kiterjednek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre, gyermekre és
sziileikre, az intézmény minden pedagdgusara és alkalmazottjaira, valamint az intézmény
teriiletén tartozkodokra. E szabélyzat kiterjed a helyi Pedagdgiai Program megvaldsitasat
szolgéald bolcsdde és ovoda (az ezeken kiviil megtartandé programokra, tevékenységekre),

valamint a konyha teriiletére.

1.4.A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény

- A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények

névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI-rendelet

- A gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. tv.

Altalanos informaciok:

Az intézmény neve: Vardombi Bélcséde, Ovoda és Konyha
Cime: 7146, Vardomb, Kossuth u. 119.
Telefonszama: 74/430-013

E-mail cime: vdombovi@gmail.com
Intézményvezeto: Tolli Anita

(fogadddra: minden szerdan 14%-15%
I11. idépont egyeztetés utan barmikor)
30/282-7003

vdombovi@gmail.com

Bolcsode szakmai vezeto: So6rds Eva Valéria
(fogaddora: idOpont egyeztetés utdn barmikor)
30/083-7205
vdomb.bolcsi@gmail.com

Elelmezésvezet: Puskaés Laszloné
(fogadoora: idopont egyeztetés utan barmikor)
74/469-109
vardombkonvha@gmail.com
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Ovodapedagégusok: N

H-n¢ S. A.

V. Gy-né
Kisgyermeknevelok: S.E. V.

G.N.
Dajkak: B-né Sz. M.

E-né Sz. E.

J.J.
Védono: D. L. (elérhetésége a falinjsdgon)
Gyermekvédelmi felel6s: D-n¢ P. M.

(elérhetdsége a falitijsagon)

Logopédus: S. A.
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2. Bolcsodei Hazirend

2.1.A bolcsodei élet rendje
Nevelési év: szeptember 01 — augusztus 31.
Nyari leallas idotartama

- Nagyobb karbantartasi munkak elvégzése esetén 3 hét fenntartoi jovahagyassal. A zaras
pontos idejérdl a sziilok tajékoztatasa a torvényben eldirtak szerint torténik (minden év

februar 15-ig).
Nevelés nélkiili munkanapok

- A Koznevelési torvény 5 munkanapot ir el6 — meghatarozott értesitési idovel (7 nappal

elotte) meghirdetve a sziilok szamara.
A bolcséde napi nyitva tartasa

630 _ 1700
Kérjiik, hogy a reggeli idétartama alatt (8°° — 8%) érkezésiikkel ne zavarjak az étkezést.
A gyermekek hazavitelére délutan 17° 6rdig van lehetdség, ezért kérjiik, hogy

gyermekiikért legkésSbb 16%-ig érkezzenek a bolcsédébe.

2.2. A bolcesodei igénybevétel rendje

- Felvétel: A bolcsddei felvétellel kapcsolatos eljarasrendet a Bolesddei Felvételi
Szabalyzat tartalmazza, mely megtalalhat6 intézményiink Szervezeti- és Miikddési

Szabalyzataban.
A bolcsddei ellatast sziild, gondviseld, torvényes képviseld akkor kérhet, ha:

- aszildk kozil egyikiik munkanélkiili,

- munkaba kivan allni,

- egyedilallo egy vagy tobb kiskort gyermekkel,
- 3 vagy tobb gyermekes,
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- aszilo tartos korhazi kezelés alatt all,

- felsOoktatasi intézményben, vagy mads intézményben tovabb tanul; illetve
atképzésre, képzésre jar és ezt hallgatdi jogviszony igazolassal, iskolaldtogatasi
igazolassal igazolni tudja,

- agyermek sziil6je, gondviseldje iddskort vagy szocidlis helyzete miatt nem tud a
gyermek napkozbeni ellatasardl gondoskodni,

- a Gyermekjoléti Szolgalat, Gyamiigy, Csaladgondoz6, Védénd, Orvos javasolja

(ekkor sziikséges a sziild, gondviseld beleegyezése is).

2.2.1.A gyermek bolcsodei elhelyezése megsziinik, ha

- abolcsddei nevelési év végén (augusztus 31), ha a gyermek a harmadik életévét majus
31-ig betdltotte és dvodai felvételt nyert;

- amegsziintetést a sziilo kéri;

- agyermek hozzatartozoja ismételt figyelmeztetések ellenére megsérti a hazirendet;

- atéritési dijat felszolitas ellenére sem fizeti meg;

- a bolcséde orvosanak (haziorvos) szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt
bolcsddében nem gondozhato, illetve magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek

fejlodését.

2.2.2.A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

- A bolcs6débdl a gyermekeket csak a sziild, vagy az altala irasban megbizott személy
viheti el. 18 éven aluli gyermek a feladattal nem bizhat6 meg!

- A bolcsddei dtadoban minden gyermeknek kiilon, jellel ellatott, zarhatod szekrénye van
a ruhdk taroldsara. Keérjiikk, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a
szekrényekben, mert a bolcsddébe hozott, illetve a gyermeken 1évd targyakért
feleldsséget vallalni nem tudunk!

- A szekrényben enni- és innivaldt tarolni tilos! A gyermeket az ataddban etetni nem
szabad!

- A sziilo sem gyvermeke érkezésekor, sem tavozasakor a csoportszobaba NEM 1éphet be!
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2.3. A gyermek egészségének védelme

- A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhato. A kozosség egészsége érdekében
lazas (37,5 °C, illetve ennél magasabb homérsékletii) hurutos, antibiotikumot szedd,
vagy fertézésre gyanus, ¢loskoddvel fertdzott gyermek a bolcsddét nem latogathatja!

- A csaladban eléforduld fert6zo betegségekrol a sziilonek bejelentési kotelezettsége van
a bolcsdde felé!

- Ha a gyermek gyogyszert, vagy gyogyhatast készitményt kap, arrol a sziilo koteles
irasban tajékoztatni gyermeke kisgyermekneveldjét!

- Betegség, vagy hosszabb (3 munkanapot meghalad6) tavollét esetén a gyermeket csak
orvosi igazolassal tudjuk fogadni.

- A sziilo koteles betartani a gyermekére vonatkozoan a haziorvostol kapott, otthoni
apolasra és egyéb vizsgalatokra vonatkozo utasitasait!

- Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, illetve a hozzétartozot. Kérjiik, hogy ilyen esetben
minél elébb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol.

- Betegség miatt hidnyzo gyermeket gyogyuldsa utan csak orvesi igazolassal tudunk
fogadni. (Egyészséges, kozosségbe mehet.)

- A gyermek gyogyszer- és ételérzékenységérdl a sziil tdjékoztassa a bolcsddét, a
vizsgalati eredményt kérjiik bemutatni!

- Ha a szil6 a gyermeket valamilyen ok miatt nem hozza bdlcsédébe, akkor arrol
lehetdség szerint el6zo nap tajékoztassa a kisgyermeknevel6t!
Viratlan esemény esetén, kérjiik 24 oran belill k6zoljék a tdvolmaradas okat, és azt is,
hogy mikor varhat6 a gyermek a bolcsddébe!

- Nem szabad a bolcs6dében a gyermekeknek ékszert viselni — kivétel a megfelelden
rogzitett fiilbevalo, mert ez balesetveszély forrasat hordozhatja magéban!

- Cumi behozatalara csak a pihenési iddben van lehetdség (elalvashoz), ezen kiviil kérjiik
Onoket, hogy a gyermek szekrényében, zarhaté, névvel ellatott dobozban taroljak azt!

- Az intézmény egész terliletén TILOS a dohanyzas €s az alkoholfogyasztés!
2.4. A csalad és a bolcsode kapcesolata

- A csalad és a bolcs6de kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget biztositunk. A sziildvel

torténd befogadason tal a kisgyermekneveld — sziil6 napi kapcsolattartdsa az
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lizendfiizeten keresztiil; sziildi értekezleten; fogaddoran; csaladlatogatds soran;
falinjsdgon keresztiil nyilik lehetdség. Sziildi igény esetén sziildcsoportos
megbeszélésre is van lehetdség.

- A bolcsddében érdekképviseleti forum mitkddik. A férumtagok neve és elérhetdsége
megtalalhatd a faliGjsagon. A sziildk véleményiiket, oOtleteiket, észrevételeiket,
panaszaikat az 4atadoban taldlhato laddba helyezve akar névvel, akar név nélkiil

eljuttathatjak a vezetdkhoz.

2.5. Téritési dij

- Intézményiinkben a bolcsddei ellatasért gondozasi dijat nem kell fizetni. A szild a
gyermeke részére rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat
fizet. Ennek koltségét minden évben a Fenntart6 hatarozza meg.

- A téritési dijat az eldre jelzett napon kell kifizetni, melynek idOpontjat a faligjsagra
kifiiggesztjiik. Amennyiben a sziild nem jelzi gyermeke tadvolmaradésat, akkor a téritési
dijat az adott napra ki kell fizetni.

- A téritési dij kifizetésének elmaradasa a gyermek bolcs6débdl valo kizarasat vonhatja
maga utan. Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a féigazgatot, aki
felvilagositassal és segitOkészséggel all rendelkezésiikre!

- A sziilok a mindenkori jogszabalyok figyelembevételével normativ kedvezményeket

vehetnek igénybe. A jogosultsagot minden évben érvényesiteni kell!

2.5.1. Etkezési igény jelentése

- A gyermek hianyzasat kotelessége a sziillonek jelezni az adott napon 8:00 oraig!
A hianyzas utan visszatérd gyermeket be kell jelenteni a visszatérést megel6z6 napon,
kiilonben szamara adott napon étkezést nem 4all modunkban biztositani.
Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
Az ingyenes étkezést igénybe vevo sziillo kotelessége az étkezés lemondasa!
Lehet6ség van azonban a gyermek hianyzasa esetén az ebédet hazavinni (Kérvényt
a kisgyermeknevel6nél lehet igényelni), ehhez azonban az éthordé biztositasa és a

konyhara valo eljuttatasa a sziilo felelossége!
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2.5.2. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevétele
Téritésmentes bolcsddei étkezés vehetd igénybe a gyermek utdn, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- olyan csaladban ¢l6 gyermek, amelyben tartdosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,

- tartésan beteg vagy fogyatékos,

- harom vagy tobb gyermekes csaladban €I,

- sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi nett6 jovedelem Gsszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér 130 %-at,

- nevelésbe vett gyermek.
Igényt nyujthat be:

- a bolcsédébe jaro gyermek sziildje (elég, ha az egyik sziilé megigényli az
ingyenes gyermekétkeztetést),

- abolesddébe jard gyermek csaladba fogadd gyamja,

- a nevelésbe vett, bolcsddébe jardo gyermek neveldsziildje, vagy ha az érintett

gyermek gyermekotthonban nevelkedik, a gyermekotthon vezetdje.

Az intézmény vezetdje a gyermekétkeztetés normativ kedvezményeirdl ¢és azok

igénybevételének modjarol tajékoztatja a kotelezettet

- beirataskor,
- azellatas igénybevételének megkezdésekor,

- anormativ kedvezmények megvaltozasakor.

2.5.3. Etkezési téritési dij — kedvezmény igénybevételéhez sziikséges igazolasok:

- A személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti alapellatisok €s gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato, bizonyitékrol szolo
328/2011. (XIL.29.) Kormanyrendelet 6. szamt1 melléklete szerinti Nyilatkozattal,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknél: Nyilatkozat +

hatosagi dontésrdl szolo érvényes hatarozat,
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- olyan csaladban €16 gyermek, amelyben tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek: Nyilatkozat + szakorvosi igazolas,

- tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek: Nyilatkozat + szakorvosi igazolas + valamint
az emelt 6sszegli csaladi potlékrol MAK igazolas,

- harom vagy tobb gyermeket nevelnek a csaladban: Nyilatkozat,

- a csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér 130 %-at: Nyilatkozat.

- Az étkezési kedvezményekhez sziikséges igazolasokat inden nevelési év elején le

kell adni!

2.6. A gyermekek jogai

- Joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéshez,
személyiségének kibontakozasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elbiradldsdhoz, a
tarsadalomba val6 beilleszkedéshez.

- Joga van, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségére karos szerek ellen védelemben részestiljon.

- Joga van, hogy emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, a bantalmazassal — fizikai,
szexualis vagy lelki erészakkal, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon.

- Joga van, hogy a hatranyos megkiilonbdztetés minden forméjatdél mentes nevelésben,

gondozasban részesiiljon.

2.7. A sziill6k jogai

- Megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozasat — nevelését bizza. Az
intézménybe torténd tuljelentkezés esetén tudomasul kell vennie, hogy a felvételrdl valo
dontés a féréhelyszamok figyelembevételével torténik.

- Téjékoztatast kapjon a bolcsdde szakmai programjarél, hdzirendjérdl, napirendjérdl, az
intézmény rendezvényeirdl.

- Megismerhesse a gyermekcsoport €letét.

- Folyamatos t4jékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérol. Részt vegyen a gyermek
befogadasan, sziiléi értekezleten, a szervezett gyermekprogramokon, iinnepségeken.

Lehetdséget kapjon a bolcsdde életébe valo betekintésre.
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- Neveléséhez tanacsokat, javaslatokat kapjon a kisgyermeknevel6tol.
- Véleményt mondjon a bolcséde mitkddésével kapcsolatban.
- Probléma, jogos sérelem esetén gyermeke kisgyermekneveldjéhez, illetve az intézmény

vezetdjéhez forduljon.

2.8. A sziilok kotelezettsége

- Gyermeke ellatdsaban kozremiikodé személyekkel ¢és intézményekkel egyiitt
mukodjon, rendszeres kapcsolatot tartson gyermeke kisgyermekneveldjével.

- Tartsa tiszteletben az intézmény dolgozoinak emberi méltosagat.

- A fizetendd téritési dijat idOben rendezze.

- Tartsa be az intézmény hazirendjét!

2.9. A kisgyermeknevel6 joga

a munkdjaval kapcsolatos informéciokhoz hozzajusson;
- amunkajaval, a szakmaval kapcsolatban véleményt nyilvanitson;

- személyét megbecsiiljék, emberi méltosagat, személyiségi jogait tiszteletben

tartsak, tevékenységét értékeljék és elismerjék;

- munkdja soran a gyermekek érdekeit tartsa elsédlegesnek, de ez nem sértheti

egyéni, maganéleti, allampolgari érdekeit, jogait;
- munkajahoz, szakmai fejléddéséhez segitséget kérjen és kapjon;
- acsoportjaba tartozd gyermekek sziileivel rendszeresen kapcsolatban legyen;

- munkdja sordn védelemre jogosult a vele szembeni jogsértd vagy etikatlan

banasmoddal szemben;

- avele szemben felmeriilt panasz esetén meghallgassak.

2.10. A kisgyermeknevelo kotelessége

- munkahelyén 10 perccel a munkaidé megkezdése eldtt, munkakori feladatanak

ellatasara képes allapotban, 61tozékben jelenjen meg;
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a munkakori leirasnak és a vezetdi utasitdsnak megfeleléen, onalléan végezze

feladatait;

- a gyermekek, sziilok, munkatarsak személyiségi jogait tiszteletben tartsa, a

birtokéaba jutott informaciot ennek megfeleléen kezelje;

- példamutaté magatartassal és szakmai tudasaval védje hivatdsa, munkahelye jo

hirnevét;
- teljesitse a csaladi szocializacid mulasztasabol ra haruld korrekcids funkciot;
- szakmai kompetenciaja hatarait betartva lassa el feladatait;
- rendszeresen megujitsa szakmai ismereteit;

- munkdjat a szakmai ¢és etikai elvek figyelembevételével, mindenkori legjobb tudasa

szerint végezze.

2.11. Egyebek

- Kérjik, tigyeljenek az intézmény tisztasaganak megdrzésére!

- Kérjiik, a sziiloket, hogy a kisgyermeknevelot csak a sziikséges idore tartsak fel!

- Gyermekiikkel kapcsolatos informacidt csak gyermekiik kisgyermekneveldjétdl vagy
az intézmény vezetdjétol kérjenek!

- A gyermekrdl csak sziilei és a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast.

- A bolcsodét latogatok kotelesek vigyazni az intézmény felszereléseire €s értékeire.

- Az intézmény egész terliletén tilos a dohanyzas és a szeszesital fogyasztas!

- Felhivjuk figyelmiiket, hogy a bolcsdde személyzete nem ad ki mas gyermekérdl, illetve

szlildtarsrol és annak elérhetdségeirdl informaciot.
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3. Ovodai hazirend

3.1.Az 6voda miikodési rendje
Nevelési év rendje

- Nevelési év: szeptember 01 — augusztus 31.

- Nyari leallas idétartama: 3 hét fenntartdi jovahagyassal. A zaras pontos idejérdl a sziilok
tajékoztatasa a torvényben eldirtak szerint torténik (minden év februdr 15-ig).

- Nevelés nélkiili munkanapok: a Koznevelési torvény 5 munkanapot ir el6 — meghatarozott

értesitési idovel (7 nappal eldtte) meghirdetve a sziilok szadmara.
Az ovoda nyitvatartasi rendje
Az 6voda napi nyitvatartasa: 6°°— 17%

Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében a gyermekek szakképzett 6vodapedagogus feliigyelete

alatt allnak (a torvényi eldirasoknak megfeleléen).

- A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet; illetve otthoni jatékot.

- A gyermekek altalanos napirendje (tevékenységek sorrendje): az dvodai nevelés a
gyermekneveléshez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglald tevékenységek

keretében folyik.
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Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
KUZS(,) vildg : Verselées, Rajzolas,
tevékeny Enek-zene, i ,
, : , , s meséelés festés,
Mozgas megismereése énekes jaték, o
ermektanc mintazas,
, &y Mozgds kézimunka
Mozgas
Kiilso vilag
, Rajzolas, festés, . te\feken)/,
Verseleés, . Anyanyelvi megismerese ,
1, mintazas, , Mozgas
mesélés .. nevelés benne
kézimunka o
matematikai
tartalommal
Wochenplan (Vorschlag)
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Umwelterziehun ?(lienﬁerrg/[?sllf , Verse und Zeichnen,
Turnen, g prete, Mdirchen Malen,
ugarndeutsche
Sport Bewegun Kindertdinze Formen,
gung Bewegung Handarbeit
Zeichnen, Malen, . Umweltelfzzehung
Verse und Sprachliche mit
. Formen, . . Turnen, Sport
Mdirchen . Spiele mathematische
Handarbeit .
Erlebnisse
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Napirend (javaslat) — Tagesplan (Vorschlag)

Idétartam - Zeitdauer Tevékenység - Titigkeiten

Ovodéba érkezé gyerekek fogadasa,

szabad jaték
630_800
Empfangen der ankommenden Kinder,

Spiel

Szabad jaték - Spiel
Testapolasi teenddk - Korperpflege
Tizoérai - zweites Frithstiick
Kezdeményezések - Anregungen

g00_1 000 Tevékenységbe dgyazott tanulds - im Spiel

integrierte Tatigkeiten

Egyéni képességfejlesztés - Forderung der

individuellen Féahigkeiten
Mozgés - alltiglicher Sport

Beszélgetds kor - Stuhlkreis

Jaték a szabadban - Spiel im Freien
Kezdeményezés - Anregung
10%-11% Séta, kirandulds - Spaziergang, Ausflug

Munkajellegii tevékenységek -
Arbeitsdhnliche Aufgaben

Testapolasi teendok - Korperpflege

11°0-13% Munkajellegfi feladatok - Arbeitsihnliche
Aufgaben
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Ebéd - Mittag essen

Késziilédés a pihenéshez, mese -

Vorbereitung zum Mittagessen, Méarchen

1390 15% Pihenés - Mittagsschlaf

Folyamatos ébredés - gleitendes

Erwachsen

Testapolasi teenddk - Korperpflege
15%0- 1530
Munkajellegii feladatok - Arbeitsdahnliche

Aufgaben

Uzsonna - Jause

Jaték - Spiel

Egyéni képességfejlesztés - Forderung der
individuellen Fahigkeiten
1530 —1 645
Kezdeményezés - Anregung
Folyamatos hazamenetel

- nach Hause gehen

3.3.Az intézmény fogadonapja

Az éves munkatervben meghatirozott napokon, a sziilék szdmara jol lathat6 modon az

oltézoben kifliggesztve lathato.

3.4.Nevelés nélkiili munkanapok szama

- A nevelés nélkiili napok idépontjardl (egy nevelési évben 6t) a sziilok legkésobb hét
nappal eldbb, hirdetmény formajaban (falitijsag) értesitést kapnak.
- Az arra igényt tartok szamara tligyeleti ellatast biztositunk ezeken a napokon. A nevelés

nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az
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intézmény milkddésével kapcsolatos tervezési ¢és értékelési feladatok ellatasara

hasznalja fel.

3.5. Sziinetek rendje

- Az 6voda mikodése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt sziinetel.
Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritas.

- A nyari zérva tartas alatt a hivatalos iigyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala
kijelolt személy intézi.

- A nyari zaras id6pontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény forméjaban (falitjsag)
tajékoztatjuk a sziiloket.

- A nyari id6szakban alacsony létszam esetén 6sszevont csoporttal mitkodhet az dvoda.

- Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet az éves munkaterv tartalmazza.

- Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd hozzajaruldsdval elére nem lathatod
események vagy egészségiigyi okokbol, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet

Sor.

3.6.A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

- Az 6voda életrendjének legfontosabb eleme a szabad jaték, ezért, hogy minden
gyermek jatékigénye ki tudjon elégiilni, kérjiik a kedves sziiloket, hogy az érkezés
reggel legkésébb 8%-ig torténjen.

- A gyermeket a sziil0 kisérje a csoportszoba ajtajaig és érkezését jelezze a csoportos
o6vodapedagdgusnak.

- Tavozas az 6vodabol délutan 153 utan torténjen. Ett6l eltérd idépontokban csak
elézetes megbeszélés, egyeztetés utan tudjuk a belépést biztositani.

- Gyermek az 6vodabol csak sziiléi/gondviseldi kisérettel, illetve az altaluk irasos
formaban megjelolt személlyel tdvozhat. 18 éven aluli gyermek (testvér) csak a
szil6 irdsos kérelmére viheti el az 6vodast.

- Ha a sziil6d megérkezik a gyermekéért, az tegye a jatékot a helyére, ne varakoztassa
sziileit; bucsuzzanak el és induljanak haza.

- A gyermek érkezésekor és tavozasakor a sziilok a csoportszobaba nem

léphetnek be!
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- Amennyiben a gyermekért nem jonnek az intézmény zarasaig, az 6vodapedagogus
kotelessége telefonon keresni a sziilét. Tobbszori eset utdn értesiteni kell a

Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalatot.

3.7.A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mitkodtetése sordn az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat

altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

- Az o6vodaban csak és kizarolag teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. A
gyermekek 6vodaba 1épésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tdjékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl.

- A sziildknek gyermekiik érdekében kotelességiik napkozbeni elérhetdségiiket
megadni, valtozas esetén jelezni az 6vodapedagogusok felg.

- Beteg, kiiitéses, gyogyszert szedd, labadozé gyermek bevitelét az intézménybe a
gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében az 6vodapedagogus koteles megtagadni.

- Betegség észlelése esetén az 6vond értesiti a sziildt, akinek gondoskodnia arrél, hogy
gyermeke minél hamarabb elhagyja az intézményt.

- Az o6voda neveldintézmény, ezért gyégyszert nem adhatunk. Kivételt képez
siirgdsségi esetben a laz csillapitasa, mely sziil6i akadalyoztatas esetén, sziil6i
felelosségre, és kérés alapjan a lazcsillapitd irasbeli utmutatoja szerint adunk a
gyermeknek magas 1az (38) esetén, valamint olyan betegségek esetén, amely a
gyermek mindennapi életéhez sziikséges, pl. cukorbetegség esetén stb.

- Fert6z6 betegség esetén (baranyhimld, tetli, szalmonella stb.) a sziilének az
intézmény felé bejelentési kotelezettsége van.

- Betegség esetén a gyermek csak orvosi igazolassal latogathatja ismét az 6vodat.
Igazolas nélkiil a gyermek nem vehetd be a csoportba.

- A gyermek fejtetvessége esetén az dvoda az aktualis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan jar el.
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3.8.Az egészséges életmodra vonatkozo szabalyok

3.8.1.A taplalkozas:

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni

¢s azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimdlesok, esetleg a kereskedelemben

kaphato, bevizsgalt aprosiitemények felhasznaldsaval ajanlott megszervezni.

Az 6vodaban csokoladét, édességeket, tiditoket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével

behozni nem szabad. A tlzott cukorka és cukros tiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.
A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

- ¢étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

- étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

- sajat torolkozo hasznalata

- a WC rendeltetésszerli hasznalata

- ¢étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

- szomjusag csillapitdsira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz

fogyasztasa
- ebéd utani agyon pihenés, alvas
- friss levegdn torténd mozgasban valé aktiv részvétel

- cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,

ha erre kiilon engedélyt kapott

- acsoportszobaba valtocipdben 1€phet be

3.8.2. A gyermekek ruhazata , felszerelései és eszkozei

- A gyermekek ruhdzatat jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag!
- Az érkezéskor levetett ruhadarabokat kérjiik, a kijelolt polcra feltenni, a gyerekek

jeléhez!
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- Valtéruha: javasoljuk, hogy iddszakonként ellendrizzék, gondoskodjanak a valtéruhas
zsak feltoltésérol, frissitésérdl.

- A ruhadarabok jellel torténd ellatasa jelentésen megkdnnyiti mind a gyermek, mind az
alkalmazottak szamara a megismerést.

- Minden gyermeknek fontos, hogy legyen sajat toriilkozdje, melyet hetente vigyenek
haza, és a hét inditaskor tisztan akasszanak vissza gyermekiik fogmosopohara ala.

- Pihenéshez: pizsama, agynemi sziikséges; melynek hazaszallitasarol és tisztitasarol
kéthetente a sziilok kotelesek gondoskodni.

- Mozgashoz /testnevelés/, kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, zart cipd, esetleg,
tornacipd)

- Az 6vodai linnepek €s egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérol a sziiloket idoben tajékoztatjuk.

- A specialis foglalkoztatas eszkdzeit (logopédiai fejlesztés), az érintett sziilok az adott

szakemberrel egyeztetik.
A gyermekek behozhatnak magukkal:

- Kisméretii pliiss, puha anyagbol késziilt jatékok a pihenéshez.
- Névnap, sziiletésnap alkalmabol friss gyiimdlcs, gylimoéleslé, ragesalni valo — a

szavatossagi id6 feltiintetésével.

3.9.Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok behozasaval kapcsolatos szabalyozas

- Nem hozhatéak be ¢ékszerek, pl. o6ra, nyaklanc, gytirli, karkotd, ezekért az 6voda

dolgozdi nem tudnak feleldsséget vallalni.

- A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujté eszkozoket, vagod-szurd eszkozoket az

ovodaba nem hozhatnak.

3.10.Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi rendje

- Az 6voda helyiségeit, berendezési ¢s felszerelési targyait nyitvatartdsi idében az

ovodaba felvett gyermekek hasznalhatjak.
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- A csoportszobdkban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmaikkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszodélutanok stb.).

- Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével €s a csoport zavarasa nélkiil - a
szliloknek a nap barmely szakdban betekintést biztositunk a gyermekek dvodai életébe,
tevékenységeikbe. A gyermekek és a szildk csoportszobdban  torténd

benntartdozkodasahoz valtocipd sziikséges!

- Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett tinnepeket €s
egyéb rendezvényeket - mads, nem nevelési célra atengedni kizdrdlag a gyermekek
tavollétében, az 6vodavezetd, valamint a fenntartd képviseldjének engedélyével lehet.
A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megorzése az

ovodai dolgozok, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kitelezettség €s elvaras.

- Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodéaban.

3.11.Az 6vodai felvétel és atvétel szabalyai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét betolti, a

nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozdson vesz részt.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betolti; feltéve, hogy a bolcsddében nincs férdhely, €s minden, a telepiilésen lakohellyel
(ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel) rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek dvodai

felvételi kérelme teljesitheto.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Az Gjonnan érkezd gyerekek
6vodai felvétele az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik.
A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tiljelentkezés esetén

az ¢ feladatra alakult bizottsag dont.

Az oOvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsardol a szilok ¢és az

o6vodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az dvodavezetd dont.

Az 6vodai beiratds a fenntartd altal meghatarozott idépontban torténik. A beiratkozas a sziild

¢s a gyermek személyes megjelenésével torténik.
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A beiratashoz sziikséges:

- agyermek magyar nyelvii anyakonyvi kivonata,
- TAIJ kértyaja, a sziil6 személyi igazolvanya,
- lakcimkartyaja. Ekkor torténik a sziilok tajékoztatasa, €s a gyermek adatainak rogzitése. A

felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol hatarozat utan irdsban értesitjiik a sziiloket.
Mas o6vodabdl torténd atvétel:
A gyermek atvétele mas intézményekbdl hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek

nyomtatvanyat a féigazgatok toltik ki, és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak.

3.12.Mentesités kérése az ovodaba jaras alol

- Asziil6 —targyév aprilis 15. napjaig benytjtott kérelme alapjan, annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik ¢életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld
esetben, — ha a sziil6 a gyermek negyedik életévének betoltését megeldzéen mar kérelmezte,
ugy ujabb — kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek
az 6todik életévét betolti , a Jarasi Hivatal felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason

valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

- Tartos gyogykezelés alatt 4llo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utdn
is benytjthato.
- A kotelez6é dvodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziildje a nevelési év

kozben kérheti felvételét az 6voda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt

vehessen az dvodai foglalkozésokon.

A napi négy Oraban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, kdteles arrol a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat

kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt.

A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett, az dvodéaval jogviszonyban allo6 gyermek
szlilgje, ha gyermeke az dvodakotelezettségét a jovOben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles

értesiteni az Ovodavezetot.
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3.14. Ertesitési kotelezettség
- felvétel esetén a sziilot,
- atvétel esetén a sziildt €s az el6z6 dvoda vezetojét,

- felvétel, atvétel elutasitdsa esetén a sziilot a dontést megalapoz6 indokolassal és

jogorvoslati lehetdséggel.

3.15.Az 6vodai jogviszony megsziinése
- agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

- ha a jarasi hivatal a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodaba torténd

beiratkozas aloli mentesitésre,
- haaz 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort,
- agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

- ha a gyermek nem 6vodakdteles

3.16.A tankotelezettség megallapitasa, a beiskolazas 6vodai eljarasrendje
A beiskolazassal kapcsolatos informaciok

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti,

legkésObb az azt kdvetd nevelési évben tankdtelessé valik.

A tankotelezettség megkezdésének a feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és testi

fejlettségének allapota elérje az iskoldba 1épéshez sziikséges szintet.

Az a gyermek, akinek a sziil6 kérése alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi, hogy tovabbi egy

nevelési évben 6vodaban részestilhet ellatasban, ezt kovetden valik tankotelessé.
A beiskolazas ovodai eljardsrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd

kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programja tartalmazza.
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A tankdteles korti gyermekek sziilgjével elbeszélgetiink a gyermek iskolara valo

felkésziiltségrol.

Egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget a gyermekkel foglalkozo 6vondk és

egyéb, a gyermekkel foglalkozo szakemberek allapitjak meg.

- A sziil6 kérelmére az OH dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai

nevelésben vehet részt.

- Sziil6i kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a

gyamhatosag is kezdeményezheti.

- A sziilo, a gyamhatosag a kérelmét legkésobb az iskolakezdés évének januar 18-

aig nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez.

- A sziilo kérelme alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatamaszto o6vodai dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértét kell

meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd ki.

- Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva 4llé hatdridd eldtt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil61 kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ekkor a szakértdi bizottsagtol kapott
szakértoi véleményt a sziilé koteles atadni az 6voda vezetdjének, az OH-hoz nem kell

benytjtson iskolaba jaras aldli kérelmet.

- Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, az OH a
sziild0 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje

tankotelezettségének teljesitését.

A sziild vagy gyam a kérelmét kizardlag az Oktatdsi Hivatalhoz nyujthatja be az Oktatasi

Hivatal honlapjan talalhat6 és letdltheté dokumentummal.
A korabbi iskolakezdés kérvényezésének a menete:

A gyermek, a szilé6 vagy gyam kérelmére hatéves kora el6tt megkezdheti a
tankotelezettségének teljesitését, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri.
Ebben az esetben is az Oktatasi Hivatalhoz kell benyujtani a kérelmet, melyhez az Oktatasi

Hivatal honlapjan elérhetd formanyomtatvany kitoltésével lehet kezdeményezni.
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3.17. A foglalkozastdl valo tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok
Ha a gyermek az 6vodai tevékenységekrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

- a szil6 eldzetesen irasban, vagy telefonon bejelentette, hogy gyermekét nem hozza
6vodaba. A sziil6 altal a nevelési, szorgalmi idében Gsszesen 15 nap igazolhato, egy
hidnyzas 0sszefiiggden azonban nem haladhatja meg a 3 napot. A 3 dsszefiiggd naptol
hosszabb idejii (0sszefliggden maximum két hét) tdvolmaradasra csak a foigazgato
adhat engedélyt, de ezek szdma nem haladhatja meg a 20 napot. (Erre szolgal6 kérvény
az 6vodapedagdgusoktol kérhetd) Az iskolai sziinetek ideje alatt a sziild korlat nélkiil
kérheti a gyermek tdvol maradasat, ezt azonban el6tte a csaladi fiizetben, irdsban koteles
az 6voda felé jelezni.

- agyermek beteg volt €s ezt orvosi igazolassal igazolta,

- a gyermek szakszolgalat altal vezetett vizsgalaton, egyéb szakrendelésen jelent meg és
errdl ellatasi lapot, igazolast mutat be a sziild.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyanuja miatt orvosi vizsgalaton
vesz részt, a sziilo kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a gyermek nem beteg és a nevelési-

oktatasi intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

A papiralapt orvosi igazolast a betegség utdni elsé dvodalatogatas alkalmaval a sziild be kell
mutassa az ovodapedagogusnak. Ennek hidnydban a gyermek befogadasat a csoportba az
ovodapedagdgus megtagadhatja. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat.

A haziorvos vagy hazi gyermekorvos az orvosi igazolast nem hiteles elektronikus formaban is
tovabbithatja a sziilé részére. A sziilé az oviKrétan keresztiil koteles elkiildeni az orvosi
igazolast azon a napon amikor a gyermek jbol 6vodaba érkezik. Amennyiben az iskolanak az
orvosi igazolas hitelességével kapcsolatos kétségei lennének, az 6vodapedagogus felhivja a
sziil6t a hiteles papiralapt igazolas bemutatasara. A sziild kérésére az orvos az igazolast az

EESZT-n keresztiil is elkiildheti az iskola szamara.

Ha a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének

eleget tenni a sziildnek ezt igazolnia kell.
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A sziil6 altal leadott igazoldst a csoport 6vondi veszik at és gytijtik az erre kijelolt helyen.

Ha a gyermek tdvolmaradédsa elére nem lathatd, azt a tdvolmaradas napjan kell jelenteni

telefonon.

- A gyermek hianyzasat kotelessége a sziilonek jelezni az adott napon 8:00 oraig!
- A hianyzés utan visszatéré gyermeket be kell jelenteni a visszatérést megel6z6 napon,

kiilonben szamara adott napon étkezést nem all médunkban biztositani.

- Amennyiben a fenti két jelzés nem torténik meg, akkor az étkezéssel kapcsolatban

felmertiilo koltségek a sziilot terhelik.

3.17.1.1gazolatlan tavolmaradas

- Ha az 6vodakoteles gyermek €s egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal
tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- ¢és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl ¢€s illetékességérol szolo
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti dvodas
gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes gyamhatosagot

és a gyermekjoléti szolgalatot.

- Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondsaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltardsara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket, a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto
helyzet megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jarasaval, a tanuldi tankotelezettség

teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek, a tanul6 érdekeit szolgalo feladatokat.

- Ha az 6vodakoételes gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz
nevelési napot, az 6voda vezetje a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos

szabalysértési hatosagot.

- Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz
nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges

tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl

$z6016 2012. évi IL. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalésulisahoz
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sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben, tanitasi évben 6sszesen, az dvodai

nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.

A foigazgato a nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik 6vodai nevelési nap utan
kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljard hatésagnal az ellatas sziineteltetését. Errdl a

szlldt a foigazgatd az igazolatlanul mulasztott 6todik 6vodai nevelési nap utan értesit.

3.18. A jutalmazoé és fegyelmez6 intézkedések  elvei és formai

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
- szbbeli dicséret négyszemkozt
- szbbeli dicséret a csoporttarsak eldtt
- szobbeli dicséret a sziilo jelenlétében

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai
- szobeli figyelmeztetés

- leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,

majd megbeszElés
- bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idoére tavoltartas
- aszild jelenlétében torténd elbeszélgetés
A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
- kovetkezetesség
- rendszeresség;

- minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni

3.19. A védo-ovo intézkedések

Melyeket a gyermekeknek az 6vodaban torténo tartézkodas soran be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiikk védelmére vonatkozd eldirdsokat, a

tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos €s az elvarhat6 magatartasformat
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az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb

programok, uj gyermek érkezését kdvetden, udvarra menetel elétt, stb.) életkoruknak és

fejlettségi  szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik, melynek tényét és tartalmat a

csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kdzos foganatositidsara és betartatisara!

A gyermekektdl elvarhaté magatartas:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa
a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerii hasznalata
alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka felligyelete mellett 1éphet
az engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

az épiiletbdl csak a sziilvel (tdrvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette
az ovodapedagogusnak, s csak akkor, ha az Ovodapedagdgus a bejelentést

tudomasul vette
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat.

Felelosséget csak ebben az esetben tudunk véllalni a gyermekért, ha;

a szilok személyesen adjadk 4t gyermekeiket a vele foglalkozo

6vodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen modon jelzik tavozasi szdndékukat is,

a gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykort
személy viszi el az 6vodabol. Tizennégy éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét
csak abban az esetben viheti el az dvodabol, ha a szlilo ezt irdsban kéri és a

felelosséget vallalja.

ha a gyermekeik ne viselnek a mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot,

amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.
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Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (Allami Népegészségiigyi és
Tisztiorvosi Szolgéalat, munkavédelmi szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal

meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az oOvodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz €s bombariado, természeti
katasztrofa, terror-timadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartdsi, viselkedési

szabalya:

* arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kdotelesek az Oket
ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a

lehetd legrovidebb ido alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési ttvonalon

hagyjék el a felndttek kiséretében az intézmény épiiletét.

* A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziild az évodaban
gyermekét a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldoséggel felel a
gyermek testi épségéért, abban az esetben, ha még az dvoda teriiletén beliil

tartozkodik.
A sziil6 feladata a gyermekbalesetek megelozésében
- A sziilé gyermekét atoltoztetés utan az 6vondnek adja at.

- A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a bejarati ajtotdl sem, haza sem

mehet egyediil.

- Délutéani udvari ¢élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagogushoz, vegye

at gyermekét, és csak ezutdn tdvozzanak el az 6vodabol.

- Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6vodaban, amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjliik azonnal

jelezze az 6voda vezetdjének.

- Kérik a szilok lakascimét, valamint telefonszamét, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportban dolgozé dvodapedagogusoknak, hogy

baleset, vagy betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

- Az o6voda bejarata a gyermekek biztonsaga érdekében napkdzben zarva van.
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Az esetlegesen bekodvetkezo baleset esetén az 6vodapedagogus teenddinek sorrendisége

Elsdsegélynyujtas, sériilt ellatasa;

- Baleset esetén Onokkel egy iddben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség

szerint a mentdket.

- Sziild értesitése;

- Siirgds esetben orvoshoz szallitas, illetve mentd értesitése (sziikség szerint) az
ovodapedagodgus altal;

- Baleseti jegyzokonyv készitése.

3.20. Az egészségiigyi feliigyelet ellatasa

3.20.1.0rvosi ellatas
Az o6voda egészségiigyi vizsgalatokat az Ovodasok egészségiigyi ellatasat biztositd
évenkénti vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden

gyermek szamara biztositani kell.
A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

* Az oOvodaba jar6 gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a

fenntarto altal kijel6lt orvos (haziorvos) és védond latja el.

* Az 6voda orvosa (a fenntartod altal kijelolt korzetes haziorvos): sziikség szerint

vizsgalja a gyermekeket, észlelt probléma esetén szakorvosi rendeldbe iranyit.

* A védond: Dioszegi 1ldiko havi rendszerességgel, illetve sziikség €s igény szerint
latogatja az 6vodat, vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot

végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok meglétét.

* Fogorvosi sziirdvizsgalat: Dr. Kiss Gabor (Bataszék), elore egyeztetett iddpontban

lehet a gyermekeket fogorvosi szlirésre vinni.
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Az intézmény 1-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek részére abban az idGtartamban,
amikor az 6voda feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek
sziildjének, mas torvényes képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkozo egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan

specialis ellatast biztosit.

A sziil6 az irasos kérvényét a féigazgatonak kell leadja. A sziild, torvényes képviseld
az l-es tipusu diabéteszes betegség fennallasarol a koznevelési intézményt legkésébb

a gyermek ovodai jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.
Ezek:
- a vércukorszint sziikség szerinti mérése,

- sziikség esetén, orvosi eloiras alapjan, a sziilovel, mas térvényes képviseldvel, a
megadott kapcsolattartdsi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a sziikséges

mennyiségli inzulin beadésa.

Az intézmény az l-es tipusu diabéteszes gyermek diabétesszel Osszefliggd adatait

jogviszony megsziinésétdl szamitott tiz €vig Orzi €s kezeli.

A fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek ellatasa

A sziilo, torvényes képviseld a fokozott kockazati allergias betegség fennallasarol a
koznevelési intézményt legkésébb a gyermek oOvodai jogviszonya Iétesitésekor

tajékoztatja.

Az 6voda a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermek allergis

betegségével kapcsolatos adatait a jogviszony fennallasaig 6rzi és kezeli.
Ha a gyermek 1-es tipusu diabéteszes vagy fokozott kockazatu allergias betegséggel nem

rendelkezett az 6vodai jogviszony Iétrejottekor és ezek azutan deriilnek ki, a sziild

haladéktalanul tajékoztatja ezekrdl a kdznevelési intézményt.



Vardombi Boleséde, Ovoda és Konyha

HAZIREND
3.20.2.Egyéb rendelkezések

* A konyhdkban és mosdd helyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az

6voda dolgozoi tartdzkodhatnak!
* A gyermekeket felligyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!
* Az 6voda épiiletében €s azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohényozni tilos!

* Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil6 csak 6vodavezetdi engedéllyel vagy

csoportrendezvények alkalmaval nem utcai cipdben tartozkodhat.

3.21. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett
ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését

szolgaloé eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, halls-, 1atas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢€és az intézkedések meghatdrozasdban a  csoportos
ovodapedagodgusait sziikség szerint a kiilsé szakemberek (logopédus, gyogypedagogus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsagdnak megfeleld ellatasban

részesiilhessen.

- Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond

megosztja a sziilovel;

- A szill6 az 6vodapedagdgusoktdl modszertani tanacsot kap ehhez, szakkdnyvi

segitséget kérhet, esetleg fejlesztd eszkozt kdlcsondzhet.

- Indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.

3.22. A gyermekvédelmi feladatok ellatasa

Gyermekvédelemmel feladatokat ellaté dvodapedagdgus: Nagy Judit.



Vardombi Boleséde, Ovoda és Konyha

HAZIREND
3.23. A téritési dij megallapitasanak szabalyai
3.23.1.Gyermekétkeztetés az 6vodaban

- A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata (tizorai,
ebéd, uzsonna).

- Reggelit kérjiik otthonukban biztositani gyermekiik szdmara (kivéve, ha nagyon koran
érkezik a gyermek).

- Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben €és az 6voda tisztan tartasat is zavarja, ha a
gyermek az 6voda teriiletén otthonrol hozott ¢lelmiszert fogyaszt, nassol. (Kivétel a
szliletésnapi, névnapi kinalas.)

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb

¢élelmiszerekkel.

3.23.2. A téritési megallapitasa , a befizetésének ¢és visszafizetésének rendje

- A sziild a gyermeke részére rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési
téritési dijat fizet. Ennek koltségét minden évben a Fenntart6 hatarozza meg.

- A téritési dijat az eldre jelzett napon kell kifizetni. Amennyiben a sziild nem jelzi
gyermeke tadvolmaradasat, akkor a téritési dijat az adott napra ki kell fizetni.

- Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a fOigazgatot, aki felvildgositassal és

segitOkészséggel all rendelkezésiikre!

3.23.3.A téritési dij visszafizetés rendje

- Be nem jelentett hianyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat

igényt.

- Az Elelmezési szabélyzatban foglalt modon a kovetkezd havi téritési dij 6sszegébdl

levonasra kerul a tulfizetés.

3.23.4.Etkezés a kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulés alkalmaval az 6voda biztositja a gyermek szamara a napi haromszori

étkezést az 6vodabol tavollévo csoportoknak, elére csomagolt hideg ¢lelem formajaban.
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A délelétti kiranduldson résztvevo csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, illetve uzsonna.

3.23.5. A szocialis tamogatasok
Téritésmentes dvodai étkezés vehetd igénybe a gyermek utan, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- olyan csaladban ¢l6 gyermek, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,

- tartosan beteg vagy fogyatékos,

- harom vagy tobb gyermekes csaladban ¢,

- sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd havi nettd jovedelem Osszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér 130 %-at,

- nevelésbe vett gyermek.
Igényt nyujthat be:

- azodvodabajaro gyermek sziildje (elég, ha az egyik sziilé megigényli az ingyenes
gyermekétkeztetést),

- az 6vodaba jar6 gyermek csaladba fogado gyamja,

- a nevelésbe vett, 6vodaba jaré gyermek nevel6sziildje; vagy ha az érintett

gyermek gyermekotthonban nevelkedik, a gyermekotthon vezetdje.

Az intézmény vezetdje a gyermekétkeztetés normativ kedvezményeirél ¢€s azok

igénybevételének modjarol tajékoztatja a kotelezettet

- beirataskor,
- azellatds igénybevételének megkezdésekor,

- anormativ kedvezmények megvaltozasakor.
Etkezési téritési dij — kedvezmény igénybevételéhez sziikséges igazoldsok:

- A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsok €s gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznélhatd, bizonyitékrol szolo
328/2011. (XIL.29.) Kormanyrendelet 6. szamt1 melléklete szerinti Nyilatkozattal,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeknél: Nyilatkozat +

hatosagi dontésrdl szolo érvényes hatarozat,
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- olyan csalddban €16 gyermek, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek: Nyilatkozat + szakorvosi igazolas,

- tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek: Nyilatkozat + szakorvosi igazolds + valamint
az emelt 6sszegli csaladi potlékrol MAK igazolas,

- harom vagy tobb gyermeket nevelnek a csalddban: Nyilatkozat,

- a csaladban az egy fOre jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér 130 %-at: Nyilatkozat.

- Az étkezési kedvezményekhez sziikséges igazolasokat inden nevelési év elején le

kell adni!

3.24. A gyermekek jogai és kotelességei
A gyermekek jogai.:

- A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani az 6voda
dolgozdinak és a sziildknek egyarant.

- A gyermeki jogokat az Nkt. 46. § (3) bekezdése tartalmazza.

- A gyermek emberi méltdésaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében nem
vetjiik ala megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. A gyermeket kdzvetlen
vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

- Biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét

¢letkoranak megfeleléen alakitsak.
- Képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben, oktatasban részesiiljon.

- A gyermek nevelése és oktatadsa az 6voda pedagdgiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan tobboldaltian kell megvaldsitani.

Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.
A gyermekek kotelessége
- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.
- aszild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton,

- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védd ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagoégusnak vagy mas
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alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,

tevékenységet vagy balesetet észlelt,

- hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati

rendjét

- megolrizze, illetleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt

jatékokat és eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit és eszkozeit.

- hogy az 6voda valamennyi dolgozoja és 6vodastarsai emberi méltdsagat €s jogait

tiszteletben tartsa.

3.25. A sziilok joga és kotelessége
A sziilok jogai:
- Megismerhesse az 6voda pedagogiai programjat, szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat,
hazirendjét.
- Sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermekek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
- Kezdeményezheti sziil6i szervezet 1étrehozésat.

A sziilok kotelességei:

- Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges

feltételekrol.
- Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jaréasat.

- Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, €s a téle elvarhaté mdodon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermek kozdsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet

szabalyainak elsajatitasat.

- Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal, és

résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.
- Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait.

A sziilokkel valo kozos nevelesi elvek kialakitasa
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Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik,
nagyon fontosnak tartjuk a sziildkkel val6 hatékony egyiittmiikodést, amelynek alapfeltétele a

bizalom, nyitottsag €s Oszinteség.

- A gyvermek szandékos karokozasaért a sziilo anyagi feleldsséggel tartozik.

- Az 6vodaba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felndtteket,
szeress¢k ¢és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, kiilonbozdoségét. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék

gyermekeikben!

- A Sziil6knek lehetdségiik van arra, hogy az 6vodai élet alakitdsdban a megfeleld
forumon részt vegyenek, otleteikkel eldsegitsék a kozos gondolkodast. Forumok: Sziil6i
értekezlet, SZMK megbeszElés, jatszonapok, kozos rendezvények, kirdndulédsok,

fogadoorak, az 6vodapedagogussal torténd rovid esetenkénti megbeszélések.

- Azokon a rendezvényeken, melyekre a sziilok is hivatalosak, a sziilé kdteles gyermeke

biztonsagardl gondoskodni, és az 6voda szabalyait betartani!

- Kérjiik Onoket, hogy (se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésre) az
6vonét munkdja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert

balesetet idézhet eld és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

- Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak az oOvodapedagogustol vagy az

ovodavezetotol kérjenek!

- Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképpen keress¢k fel az
o6vodapedagogust, esetleg az 6voda vezetdjét és velikk kozosen probaljak megoldani a

konkrét helyzetet!

- Kérjik a Sziiloket, hogy a gyermek hianyzéasardl el6z6 nap, de legkésébb a hidnyzas
reggelén az 6vodat tajékoztatni sziveskedjenek!(személyesen vagy telefonon. Arra
toreksziink, hogy a sziilok korrekt és folyamatos tajékoztatdst kapjanak az dvodai

¢életrdl, ezért kérjik, hogy a falitijsagot rendszeresen figyeljék!

- Az intézmény egész teriiletén dohanyozni tilos!
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4. Konyha hazirendje

4.1.A konyhai élet rendje
A konyha nyitvatartasi ideje:

Hétfotol péntekig 6:00 — 14:00 tart, munkasziineti napok kivételével.

4.2. A konyha szolgaltatasai

- helyben torténd ebédeltetés: iskolai étkeztetés

- gyermekétkeztetés bolcsddében, 6vodaban

- munkahelyi étkeztetés

- szocidlis étkeztetés

- vendégétkeztetés
Az iskolai étkeztetés a kozoktatdsi intézménnyel adott tanévre vonatkozoan eldre leegyeztetett
iddpontban, az iskolai létszamot tekintve tobb csoportban, tanari felligyelet mellett a konyha

ebédldhelyiségében torténik.

A Dbolcsddei €s oOvodai ¢étkeztetés az intézménybe torténd atszallitdssal, a dajkak

kozremiikodésével torténik.
A munkahelyi étkeztetés arra kijelolt helyen, valamint ételhordds elszallitassal torténik.

A szocialis étkeztetés az étel elvitelének lehetové tételével (ételhordot a szolgaltatast igénybe
vevo biztositja, gondoskodik tisztantartasarol); lakasra szallitassal biztositott. A kiszallitott étel
a Vardombi Fdzokonyhanal keriil kiadagolasra, melyet a Kkiilteriileten a kozremiikodo

tanyagondnok, belteriileten a szallitanak a jogosultaknak.

4.3. Az étkeztetés biztositasa esetén az étkezések szama és rendje:

- Bolcsdde: napi 4x étkezés
- Ovoda: napi 3x étkezés
- Iskola: napi 3x (illetve igény szerint 2x, 1x)

- Szocialis, munkahelyi, vendég: napi 1x
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Az étkezésért téritési dijat kell fizetni! A fizetendd téritési dijat az igénybevétel napjatol

havonként, elore kell megfizetni az élelmezésvezetd irodajaban, az arra kijeldlt napokon.

Az ellatast igénybe vevo (kivétel a bolcsdde és 6voda, az ottani hianyzas jelentését a dajkak
végzik) amennyiben az étkezést barmely okbol nem kivanja igénybe venni, azt legkésébb adott

napon 8:00-ig jeleznie kell! (Ismételt igénybevétel esetén ugyanez az eljarasrend.)
Ennek elmulasztasa kovetkeztében a felmertiilo koltségek az igénybe vevot terhelik!

Egyéb kérdésekben az intézmény ,Elelmezési Szabalyzata” dokumentumban foglaltak a

mérvadok.

4.4. A konyhara vonatkozo altalanos magatartasi, viselkedési szabalyok:

- A szolgaltatast igénybevevok szamara a hazirend betartasa kotelezd!

- A szolgaltatas igénybevétele kdzben — illetve az intézmény egész teriiletén — elvart a
kulturalt viselkedés.

- Az ebédkiadok csak tisztara mosott ételhordot fogadnak el az étel elvitelére.

- Az atvétel idépontjat be kell tartani.

- A helyben torténd étkezés —iskolai étkeztetés — vendégétkezés onkiszolgaldé moddon,
kiadagolasos ebédeltetéssel torténik. Etkezés utan a megmaradt ételt vissza kell vinni
az ¢ételkiadd pulthoz.

- A szolgaltatast igénybe vevok az ebédldt, illetve a hozzajuk kapcsolodo
mosdohelyiséget hasznalhatjak, valamint dijfizetési napokon az irodahelyiségbe
Iéphetnek be. Mas helyiségbe torténd belépésiik — a kozegészségiigyi eldirasok miatt —

nem lehetséges.
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5. A hazirend nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezések

A hazirend eldirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (gyermeknek, sziildnek, valamint az

intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend rendelkezéseinek a gyermekekre és a sziilokre vonatkozd szabdlyait minden

nevelési év elején a pedagogusoknak meg kell beszélnitik:

- agyermekekkel,

- aszul6kkel sziil6i értekezleten.

A hazirendrél minden érintett tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétdl, eldre egyeztetett

idépontban.
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6. Zaro rendelkezések

A hazirend eldirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (gyermeknek, sziildnek, valamint az

intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hazirend egy példanya megtalalhat6:
- a fenntartonal
- a féigazgatd iroddjaban
- a folyoson a sziil6k szamara elérhetd helyen
A hazirend az intézmény (Ennek hidnyaban a Fenntartd) honlapjan is olvashato.
A hézirend rendelkezéseinek a gyermekekre és a sziilokre vonatkozo szabalyait minden
nevelési év elején a pedagogusoknak meg kell beszélnitik:
- a gyermekekkel,
- a sziil6kkel sziildi1 értekezleten.
A hazirendrdél minden érintett tajékoztatast kérhet a féigazgatotdl, eldre egyeztetett iddpontban.

A hazirend moddositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelGtestiilet elfogadja, ill. a

fenntarto és a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.
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7. Legitimacio

5. Legitimacio

A hazirendet a sziil6i szervezet 2024. prilis 17. napjan véleményezte és elfogadasra

javasolta.

SZK elnok

A hazirendet a szakalkalmazotti értekezlet véleményezte €s elfogadta.

foigazgato

Fenntart6 képviseldje



